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令和５年度山科の魅力発掘プロジェクトに係る業務受託候補者選定審査基準 

 
１ 審査項目及び配点 

  令和５年度山科の魅力発掘プロジェクトに係る業務受託候補者選定会議（以下、「選定

会議」）は、被選定候補者より提出された提案について、以下の審査項目に基づき評価を

行う。なお、各項目の配点は【別紙】のとおりとする。 

 
２ 審査について 

 

⑴  選定方法 
ア 本企画提案の審査については、山科区役所が設置し、京都市役所の内部職員で構成 
する選定会議において、事業内容に関する審査を行う。 

イ 提案内容について、被選定候補者に対してプレゼンテーション実施依頼やヒアリ 
ングを行う場合がある。 

ウ 被選定候補者が１名の場合でも審査は実施する。被選定候補者が複数ある場合は、 
審査による評価点の総合計が最も高い者を契約の優先候補者とする。 

エ 審査の結果、評価点が最も高い被選定候補者が複数いる場合は、選定会議の座長が 
決定する。 

オ 選定の結果は、個人情報への配慮を踏まえたうえで公表する。 
（ただし、審査の内容等に関する問合せには応じない。） 

 
⑵  失格事由 

次のいずれかに該当した場合は、選定対象から除外する。 
ア 選定委員に対して、直接、間接を問わず、故意に接触を求めること。 
イ 他の参加者と企画提案の内容又はその意思について相談を行うこと。 
ウ 事業者選定終了までの間に、他の受託希望者に対して企画提案の内容を意図的に 
開示すること。 

エ 提出書類に虚偽の記載を行うこと。 
オ その他選定結果に影響を及ぼすおそれのある不正行為を行うこと。 

 



審査項目 審査の視点 

配点 

点数 傾斜 合計 

企画・実施 

・業務遂行にかかる目的の理

解、視点、姿勢は適切か。 

１０点：山科区の移住・定住推進事業に係るこれまでの取組経過とその背景及び今年度の業務

の目的を正確に把握・理解した提案となっており、高く評価できる。 

５点：山科区の移住・定住推進事業に係るこれまでの取組経過とその背景及び今年度の業務

の目的をある程度把握・理解した提案となっている。 

０点：山科区の移住・定住推進事業に係るこれまでの取組経過とその背景及び今年度の業務

の目的を把握・理解した提案となっていない。 

×１ 

６０ 

・山科区の特徴を抽出できる

情報収集及び分析の計画と

なっているか。 

１０点：示された情報収集により山科区の特徴が抽出できる根拠及び当該分析を行う手法が明

確に示されている。 

５点：示された情報収集により山科区の特徴が抽出できる根拠及び当該分析を行う手法があ

る程度示されている。 

０点：示された情報収集により山科区の特徴が抽出できる根拠及び当該分析を行う手法が不

明確である。 

×２ 

・提案された事業スキームは

実施にあたり現実的か。 

１０点：提案された事業スキームの実施は容易である。 

５点：提案された事業スキームの実施にはある程度の障害が見込まれる。 

０点：提案された事業スキームの実施に多数の調整項目があるなど現実的ではない。 

×１ 

・提案された事業スキーム・

施策は、山科区への移住及

び定住の推進に資するもの

と期待できる内容か。 

１０点：山科区への移住及び定住の推進に資する事業スキーム・施策であると、大いに期待で

きる内容である。 

５点：山科区への移住及び定住の推進に資する事業スキーム・施策であると、ある程度期待

できる内容である。 

０点：山科区への移住及び定住の推進に資する事業スキーム・施策であると期待できない。 

×２ 

別紙 



経 費 

・事業の規模に応じた適切か

つ効率的な見積りである

か。 

１０点：見積りの各項目における予算が明確に示されており、事業の規模に応じた適切かつ効

率的な見積りとなっている。 

５点：見積り各項目における予算が示されており、事業の規模にある程度応じた見積りとな

っている。 

０点：見積もり各項目における具体的な予算が示されていない。又は、事業の規模に応じた

見積りとなっていない。 

×２ ２０ 

業務遂行 

能力 

・スケジュール設定は適切

か。 

５点：スケジュール及び役割分担が明確であり、全体として整合がよく取れている。 

３点：スケジュール及び役割分担がある程度示されている。 

０点：スケジュール及び役割分担に無理・矛盾がある。又は不明確・記載がない。 

×１ 

１０ 

・事業実施に十分な体制が整

備されているか。 

５点：事業実施に必要となる人員及び組織体制の根拠が明確に示され、現実的である。 

３点：事業実施に必要となる人員及び組織体制の根拠が示されているが、どのように具体化 

されるのかが不明確、又は記載がない。 

０点：事業実施に必要となる人員及び組織体制の根拠が不明確、又は記載がない。 

×１ 

その他 

・仕様書に記載の項目以外で

特に評価できる提案がある

か。 

１０点：仕様書に記載の項目以外でも、山科区への移住及び定住の推進に資する提案が十分に

なされている。 

５点：仕様書に記載の項目以外で一部評価できる提案がある。 

０点：仕様書に記載の項目以外で特に評価できる項目はない。 

×１ １０ 

合 計 
  

１００ 

 


