
令和７年度 地域における健康づくり事業「はじめよう健康投資！高血圧予防教室」

評価項目 評価事項 評価の視点

実績及び実施体制
・会社規模と実績
・人員配置等の実施体制

・事業者の経験は豊富か。
・業務統括者は配置されているか。
・専門職（健康運動指導士等）が配置されているか。
・指導従事者の経験は豊富か。
・右京区内の事業者であるか。

指導内容の妥当性
及び提案者の意欲

・指導内容（運動実技等）及び方法
・指導に使用する教材や媒体、器具等
・事業効果の評価方法
・目標達成への意欲

・最新の科学的根拠に基づき、生活習慣病の予防や改善に有効な内容か。
・効果的な指導カリキュラムが組まれているか。
・具体的かつ効果的な内容で日常生活に取り入れやすい指導内容か。
・参加者の安全面を配慮されているか。
・参加者が楽しめ、参加率や参加継続率が向上するような独自の工夫がされ
ており、広報に反映可能な内容か。
・指導従事者による指導内容の統一が図られているか。
・事業評価の評価方法は適切か。
・右京区の定める目標の達成に向けて意欲が感じられるか。

企画の有効性及び
実現性

・企画内容

・事業の目的を理解し、事業効果を達成できるか。
・独創性のある提案がなされているか。
・申込数の増加につながる工夫が盛り込まれているか。
・具体的かつ実現可能な内容か。

企画書と費用の整合性 ・業務内容ごとの積算内容
・項目ごとに積算されているか。
・積算内容に妥当性があるか。

安全管理体制
・個人情報保護対策
・事故予防対策

・個人情報保護に関する社内規定を設けているか。
・事故予防対策及び発生した場合の対策は具体的か。
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