
１ 令和７年度バス運転士担い手確保・定着支援事業（令和７年２月補正予算）

⑴ バス事業者及び業界団体への支援（補助金） 【予算額：32,500千円】
・補助対象者：京都市内を運行する路線バス事業者、京都府バス協会
・主な支援実績：就職説明会の開催、大型二種免許取得の教習費、求人広告掲載、

女性用休憩室の整備、市営住宅の空き住戸を活用した社宅確保 など

⑵ バス運転士の魅力ややりがいを伝える情報発信 【予算額：24,500千円】
令和５年度に実施した「＃もしもあの時、バス・タクシーがなかったらキャンペーン」
で投稿されたエピソードを活用した動画の配信や、バス事業者への就職喚起を目的とした
ラッピングバスでの広報を実施

【京都市】公共交通の担い手確保対策 （参考資料２）



２ 令和８年度バス運転士担い手確保・定着支援事業

⑴ バス事業者及び業界団体への支援（補助金） 【予算額：32,500千円】
・補助対象者：京都市内を運行する路線バス事業者、京都府バス協会
・補助対象経費：①担い手確保の取組への支援

（啓発ツール作成、イベントの実施、大型二種免許取得の教習費など）
②労働環境改善
（休憩室など福利厚生に係る施設の整備など）
③住居確保（公営・民間）
（従業員の住宅の確保に係る住宅改修）

・補 助 率：２分の１

⑵ バス運転士の魅力ややりがいを伝える情報発信 【予算額： 3,200千円】
令和７年度に作成した運転士募集に係る特設サイトについて、令和８年度も引き続き運
営し、掲載コンテンツの時点更新や新着情報の発信など一部コンテンツの改修を行うとと
もに、当該ＷＥＢサイトを周知するためのターゲッティング広告を行う。

【京都市】公共交通の担い手確保対策


