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別表（第１７条関係） 

評価項目 評価 配点 
評価の 
換算値 

評価点 

 
配置 

 
技術者 

 
の資格 

 
及び 

 
実績等 

統括責任者の 
資格，経験年数 

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ ４   

Ｂ：技術士（建設部門）かつ一級建築士 

Ｃ：技術士（建設部門） 

Ｄ：一級建築士  

Ｅ：資格なし 

※技術士資格取得後１０年以上経過の場合は，１ランクアップ 

統括責任者の 
過去５年間の 
同種又は類似実績 

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ ４   

Ａ：同種３件以上  Ｂ：同種２件以上 

Ｃ：同種１件以上又は類似３件以上  Ｄ：類似１件以上 

Ｅ：なし 

※同種実績は類似実績としてカウントすることができる。 

主任技術者の 
資格，経験年数 

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ ４   

※統括責任者の資格，経験年数における評価に同じ 

 

主任技術者の 
過去５年間の 
同種又は類似実績 

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ ４   

※統括責任者の過去５年間の同種又は類似実績における 

評価に同じ 

担当者の資格 
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ ４   

※統括責任者の資格，経験年数における評価に同じ 

 

担当者の 
過去５年間の 
同種又は類似実績 

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ ４   

※統括責任者の過去５年間の同種又は類似実績における 

評価に同じ 
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評価項目 評価 配点 
評価の 
換算値 

評価点 

 
業務 

 
実施 

 
方針等 

業務の理解度 
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ １０   

Ａ：非常によく理解している  Ｂ：よく理解している 

Ｃ：普通  Ｄ：理解不足  Ｅ：理解していない 

業務実施方針の 
妥当性 

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ １０   

Ａ：極めて良好  Ｂ：良好  Ｃ：妥当   

Ｄ：やや不十分  Ｅ：不十分 

業務実施手法の 
妥当性 

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ １０   

Ａ：極めて良好  Ｂ：良好  Ｃ：妥当   

Ｄ：やや不十分  Ｅ：不十分 

 
提案 

 
事項等 

 

提案の的確性 
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ １４   

Ａ：極めて高い  Ｂ：高い  Ｃ：中位 

Ｄ：やや低い  Ｅ：低い 

提案の独創性 
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ １４   

Ａ：極めて高い  Ｂ：高い  Ｃ：中位 

Ｄ：やや低い  Ｅ：低い 

提案の成果達成の 
期待度・実現性 

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ １４   

Ａ：極めて高い  Ｂ：高い  Ｃ：中位 

Ｄ：やや低い  Ｅ：低い 

見積価格 

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ ４   

Ａ：最低金額以上， 

（最低金額＋（予定価格－最低金額）×1/5）未満 

Ｂ：（最低金額＋（予定価格－最低金額）×1/5）以上， 

（最低金額＋（予定価格－最低金額）×2/5）未満 

Ｃ：（最低金額＋（予定価格－最低金額）×2/5）以上， 

（最低金額＋（予定価格－最低金額）×3/5）未満 

Ｄ：（最低金額＋（予定価格－最低金額）×3/5）以上， 

（最低金額＋（予定価格－最低金額）×4/5）未満 

Ｅ：（最低金額＋（予定価格－最低金額）×4/5）以上， 

予定価格以下 

備考１ 「評価点」は，「配点」と「評価の換算値」の積とする。 
  ２ 「評価の換算値」は，「評価」を次のとおり換算する。 

Ａ＝１，Ｂ＝0.75，Ｃ＝0.5，Ｄ＝0.25，Ｅ＝０ 


