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資料３ 



月例給 年間支給額 月例給 年間支給額 月例給 年間支給額 月例給 年間支給額

支 給 額 1,529,000 25,440,474 (17,808,332) 1,390,000 23,230,374 1,410,000 23,564,624 1,470,000 24,567,374 1,420,000 23,731,750

改 定 額 ー ー ー △ 139,000 △ 2,210,100 △ 119,000 △ 1,875,850 △ 59,000 △ 873,100 △ 109,000 △ 1,708,724

改 定 率 ー ー ー △9.1% △8.7% △7.8% △7.4% △3.9% △3.4% △7.1% △6.7%

政 令 市
順 位

5/20 5/20 17/20 8/20 9/20 7/20 7/20 5/20 5/20 6/20 7/20

比 較 政 令
市 順 位

2/9 2/9 9/9 5/9 6/9 3/6 3/6 2/4 2/4 ー ー

ー ー ー 1,387,306 ー 1,413,780 ー 1,467,067 ー ー ー

札 幌 市 1,318,400 22,287,872 22,287,872

仙 台 市 1,349,300 22,810,244 22,810,244

さ い た ま 市 1,413,350 23,771,318 (23,403,820)

川 崎 市 1,392,000 23,403,360 23,403,360

神 戸 市 1,579,200 27,383,328 (21,063,369)

広 島 市 1,349,300 23,477,820 23,477,820

北 九 州 市 1,266,900 21,325,862 (19,100,565)

福 岡 市 1,430,000 24,099,400 24,099,400

※改定後の政令市順位は制度値（減額前）を示す。

※本市の期末手当は、これまで国指定職に準じて改定。令和4年度以降、月数を据え置いているため、現在は国指定職とは乖離が生じている（国指定職:3.45月（R6改定後）　市:3.25月）

※地域手当制度のない政令市は７市（千葉市、横浜市、新潟市、静岡市、浜松市、大阪市、熊本市）
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一般職の累積給与改定率
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【試案１】

類似政令指定都市の平均

額に基づき、改定する案

【試案２】

Ｈ８（前回改定）からＲ

５までの本市の一般職の累

積給与改定率(△7.2％)に基

づき、改定する案
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月例給 年間支給額 月例給 年間支給額 月例給 年間支給額 月例給 年間支給額

支 給 額 1,210,000 20,132,750 (17,716,820) 1,100,000 18,383,750 1,120,000 18,718,000 1,160,000 19,386,500 1,120,000 18,718,000

改 定 額 ー ー ー △ 110,000 △ 1,749,000 △ 90,000 △ 1,414,750 △ 50,000 △ 746,250 △ 90,000 △ 1,414,750

改 定 率 ー ー ー △9.1% △8.7% △7.4% △7.0% △4.1% △3.7% △7.4% △7.0%

政 令 市
順 位

4/20 4/20 11/20 7/20 11/20 5/20 6/20 4/20 4/20 5/20 6/20

類 似 政 令
市 順 位

2/9 2/9 8/9 5/9 6/9 3/6 4/6 2/4 2/4 ー ー

ー ー ー 1,100,313 ー 1,126,320 ー 1,163,067 ー ー ー

札 幌 市 1,060,900 17,934,772 17,934,772

仙 台 市 1,050,600 17,760,648 17,760,648

さ い た ま 市 1,110,900 18,684,372 (18,394,242)

川 崎 市 1,102,000 18,527,660 18,527,660

神 戸 市 1,243,200 21,557,088 (18,323,524)

広 島 市 1,081,500 18,818,100 18,818,100

北 九 州 市 1,009,400 16,991,338 (16,063,799)

福 岡 市 1,144,000 19,279,520 19,279,520

※改定後の政令市順位は制度値（減額前）を示す。

※本市の期末手当は、これまで国指定職に準じて改定。令和4年度以降、月数を据え置いているため、現在は国指定職とは乖離が生じている（国指定職:3.45月（R6改定後）　市:3.25月）

※地域手当制度のない政令市は７市（千葉市、横浜市、新潟市、静岡市、浜松市、大阪市、熊本市）
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改定試案（副市⾧）

現　行 試案１　類似政令指定都市
試案２

一般職の累積給与改定率
（Ｈ８～　△7.2％）

月例給 年間支給額
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（減額後）

Ａ　人口及び歳出額±40％の
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【試案１・２】

市⾧の改定率に準じて改

定する案
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報酬月額 年間支給額 報酬月額 年間支給額 報酬月額 年間支給額 報酬月額 年間支給額

支 給 額 1,120,000 18,718,000 (16,030,000) 1,050,000 17,548,124 1,070,000 17,882,374 1,080,000 18,049,500 1,040,000 17,381,000

改 定 額 ー ー ー △ 70,000 △ 1,169,876 △ 50,000 △ 835,626 △ 40,000 △ 668,500 △ 80,000 △ 1,337,000

改 定 率 ー ー ー △6.3% △6.3% △4.5% △4.5% △3.6% △3.6% △7.1% △7.1%

政 令 市
順 位

4/20 4/20 14/20 8/20 9/20 6/20 8/20 5/20 7/20 8/20 10/20

比 較 政 令
市 順 位

2/9 2/9 9/9 5/9 6/9 2/6 4/6 2/4 2/4 ー ー

ー ー ー 1,054,000 ー 1,066,000 ー 1,076,667 ー ー ー

札 幌 市 1,040,000 17,607,200 17,607,200

仙 台 市 1,020,000 17,268,600 17,268,600

さ い た ま 市 992,000 16,794,560 16,794,560

川 崎 市 1,030,000 17,437,900 17,437,900

神 戸 市 1,140,000 19,767,600 19,767,600

広 島 市 1,060,000 18,444,000 18,444,000

北 九 州 市 1,090,000 18,374,674 (16,820,716)

福 岡 市 1,060,000 17,945,800 17,945,800

※改定後の政令市順位は制度値（減額前）を示す。
※本市の期末手当は、これまで国指定職に準じて改定。令和4年度以降、月数を据え置いているため、現在は国指定職とは乖離が生じている（国指定職:3.45月（R6改定後）　市:3.25月）
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改定試案（議⾧）

現　行 試案１　類似政令指定都市
試案２

一般職の累積給与改定率
（Ｈ８～　△7.2％）

報酬月額 年間支給額
年間支給額
（減額後）

Ａ　人口及び歳出額±40％の
政令市平均

Ｂ　人口100万人～200万人
かつ歳出額±30％の政令市平均

Ｃ　人口及び歳出額±20％の
政令市平均

【試案１】

類似政令指定都市の平均

額に基づき、改定する案

【試案２】

Ｈ８（前回改定）からＲ

５までの本市の一般職の累

積給与改定率(△7.2％)に基
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報酬月額 年間支給額 報酬月額 年間支給額 報酬月額 年間支給額 報酬月額 年間支給額

支 給 額 1,030,000 17,213,874 (14,741,874) 970,000 16,211,124 980,000 16,378,250 990,000 16,545,374 960,000 16,044,000

改 定 額 ー ー ー △ 60,000 △ 1,002,750 △ 50,000 △ 835,624 △ 40,000 △ 668,500 △ 70,000 △ 1,169,874

改 定 率 ー ー ー △5.8% △5.8% △4.9% △4.9% △3.9% △3.9% △6.8% △6.8%

政 令 市
順 位

4/20 4/20 11/20 5/20 6/20 4/20 6/20 4/20 4/20 6/20 9/20

類 似 政 令
市 順 位

2/9 2/9 9/9 3/9 4/9 2/6 3/6 2/4 2/4 ー ー

ー ー ー 948,250 ー 962,000 ー 976,667 ー ー ー

札 幌 市 950,000 16,083,500 16,083,500

仙 台 市 910,000 15,406,300 15,406,300

さ い た ま 市 886,000 14,999,980 14,999,980

川 崎 市 920,000 15,575,600 15,575,600

神 戸 市 1,040,000 18,033,600 18,033,600

広 島 市 930,000 16,182,000 16,182,000

北 九 州 市 980,000 16,520,350 (15,123,212)

福 岡 市 970,000 16,422,100 16,422,100

※改定後の政令市順位は制度値（減額前）を示す。
※本市の期末手当は、これまで国指定職に準じて改定。令和4年度以降、月数を据え置いているため、現在は国指定職とは乖離が生じている（国指定職:3.45月（R6改定後）　市:3.25月）
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改定試案（副議⾧）

現　行 試案１　類似政令指定都市
試案２

一般職の累積給与改定率
（Ｈ８～　△7.2％）
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議⾧の改定率に準じて改

定する案

-4-



報酬月額 年間支給額 報酬月額 年間支給額 報酬月額 年間支給額 報酬月額 年間支給額

支 給 額 960,000 16,044,000 (13,740,000) 900,000 15,041,250 920,000 15,375,500 930,000 15,542,624 890,000 14,874,124

改 定 額 ー ー ー △ 60,000 △ 1,002,750 △ 40,000 △ 668,500 △ 30,000 △ 501,376 △ 70,000 △ 1,169,876

改 定 率 ー ー ー △6.3% △6.3% △4.2% △4.2% △3.1% △3.1% △7.3% △7.3%

政 令 市
順 位

2/20 4/20 10/20 4/20 4/20 4/20 4/20 3/20 4/20 4/20 6/20

類 似 政 令
市 順 位

1/9 2/9 8/9 2/9 2/9 2/6 2/6 1/4 2/4 ー ー

ー ー ー 862,375 ー 872,000 ー 880,000 ー ー ー

札 幌 市 860,000 14,559,800 14,559,800

仙 台 市 840,000 14,221,200 14,221,200

さ い た ま 市 819,000 13,865,670 13,865,670

川 崎 市 830,000 14,051,900 14,051,900

神 戸 市 930,000 16,126,200 16,126,200

広 島 市 860,000 14,964,000 14,964,000

北 九 州 市 880,000 14,834,600 (13,580,028)

福 岡 市 880,000 14,898,400 14,898,400

※改定後の政令市順位は制度値（減額前）を示す。
※本市の期末手当は、これまで国指定職に準じて改定。令和4年度以降、月数を据え置いているため、現在は国指定職とは乖離が生じている（国指定職:3.45月（R6改定後）　市:3.25月）
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改定試案（議員）

現　行 試案１　類似政令指定都市
試案２

一般職の累積給与改定率
（Ｈ８～　△7.2％）
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年間支給額
（減額後）

Ａ　人口及び歳出額±40％の
政令市平均

Ｂ　人口100万人～200万人
かつ歳出額±30％の政令市平均

Ｃ　人口及び歳出額±20％の
政令市平均

【試案１・２】

議⾧の改定率に準じて改

定する案
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