
男女共同参画に関するアンケート（仮称）の実施について 

１ アンケートの体系 

   

男女共同参画に関するアンケート（仮称） 

（質問分野）・男女共同参画社会・人権 

       ・真のワーク・ライフ・バランス 

        ・配偶者等からの暴力 

⑴ 真のワーク・ライフ・バランス 

固定的・性別役割分担意識や女性活躍推進など男女共同参画の分野と不可分であるため，一本化する。 

⑵ ＤＶ 

これまで詳細を尋ねていた被害経験者への被害状況に関して，京都市ＤＶ相談支援センター利用者へ

の調査をもって把握することとしたこと，また，京都府のアンケートが平成３０年度に実施され，京都

市の状況の数字が入手可能なことから，アンケートを一本化し，設問数を減らす。 

２ 対象 

 市内に居住する満１８歳以上の男女３，０００人 

３ 質問項目の考え方 

・経年変化を把握する必要のあるものに絞る 

 ・男女共同参画と真のワーク・ライフ・バランスの分野で重複する項目は削除 

 ・女性活躍推進や男性の意識改革，マタニティ（パタニティ）ハラスメント，防災に関する質問項目を追

加 

前回 今回 

男女共同参画 ２８ 男女共同参画社会・人権 １３ 

男女共同参画に関わる社会の動きについて ８ - - 

家庭生活・地域活動について ８ - - 

職場環境について ９ - - 

京都市の取組について ３ - - 

真のワーク・ライフ・バランス １２ 真のワーク・ライフ・バランス ４ 

配偶者等からの暴力 ２２ 配偶者等からの暴力 ７ 

  京都市の取組 １ 

合計 ６２ 合計 ２５ 

４ 実施手法（案） 

 郵送・インターネットのいずれも回答可 

５ 今後のスケジュール 

  ９月～１０月 プロポーザル募集開始 

 １０月～１１月 アンケート発送 

 １１月     アンケート回収，集計 

 １２月～ ２月 報告書作成 

  ３月     審議会報告  

男女共同参画に関するアンケート（H26） 

真のワーク・ライフ・バランスに関するアンケート（H27） 

配偶者等からの暴力に関する市民意識調査（H26） 
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