
「真のワーク・ライフ・バランス」推進事業について 

１ 平成２７年度主要事業実績 

 ⑴ 企業対象の取組（「真のワーク・ライフ・バランス」に目覚める企業を増やすプロジェクト） 

        ア 京都市「真のワーク・ライフ・バランス」推進企業支援補助金の交付 

   ● 企業における環境整備の促進のため，育児・介護と仕事の両立支援，長時間労働の解消や年次有

給休暇取得の促進等，働き方の見直しに取り組む中小企業を支援 

            ●●●●    実効性，継続性その他必要な項目について選考委員会※の意見を聞き，交付対象企業・金額を   

決定 

    ※ 選考委員会：京都市男女共同参画審議会委員から選出した委員の他，オール京都関係機関の          

協力を得ている。 

            ●●●●    平成２７年度実績：申請のあった２３社のうち，１８社に対し交付（５社辞退） 

              交付総額３，０９６，０００円（１団体上限３０万円） 

    ≪平成２７年度の主な申請例≫ 

   ・ 先進的な休暇や休業を導入するための就業規則の改定 

   ・ 一般事業主行動計画の策定 

   ・ 在宅勤務の推進に関する機器の導入 

   ・ メンタルヘルスのためのカウンセリングの実施 

    

        イ 京都市「真のワーク・ライフ・バランス」推進企業表彰の実施 

   ● 「真のワーク・ライフ・バランス」の推進を通じて男女共同参画社会の発展に特に貢献すると   

認められる実績があり，その活動等が他の企業等の模範となり推奨できる企業を表彰 

   ● 対象企業は，京都市内に本社又は事業所のある「京都モデル」ワーク・ライフ・バランス推進企

業認証制度の認証企業，旧「きょうと男女共同参画推進宣言」登録企業のうち従業員数３００人以

下の企業及び過去に京都市「真のワーク・ライフ・バランス」推進企業補助金を交付した企業（計

１９２社） 

   ● 対象企業にアンケートを実施し，取組内容による点数の順位が上位になった企業を候補企業とし

て抽出，さらに取組の具体的内容について聞き取り調査を行ったうえ，選考委員会（＊補助金に同

じ）で選考（アンケート回収企業計８３社，回収率４６．８％） 

     【平成２７年度実績】市長賞 日栄無線株式会社  

                              特別賞 株式会社minitts 

 

  ウ その他 

   ● 産業観光局等との共管により企業対象のＣＳＲ研修会を実施し，企業の社会的責任（ＣＳＲ）の

一環として「真のワーク・ライフ・バランス」に取り組むことを推奨 

    【平成２７年度実績】１回実施（参加人数５７名） 

   ● 京都府その他との共催により企業対象セミナーを実施 

    【平成２７年度実績】２回実施（延べ参加人数３８名） 

 

 ⑵ 市民対象の取組（積極的に取り組む市民を発掘する「真のワーク・ライフ・バランス」応援・発信プ

ロジェクト） 

   ア 京都市「真のワーク・ライフ・バランス」実践エピソード募集及び表彰 

            ● 「イクメン」「地域活動」等の身近なテーマを設定して市民（個人・団体）の取組事例を募集 

   ● 応募作品の中からより詳しく市民に紹介したい作品を選定し，「真のワーク・ライフ・バランス」 

    実践エピソード表彰としてウィングスフォーラムにおいて表彰 

資料５ 



   ● 選考委員会：京都市男女共同参画審議会委員から選出した委員で選考 

   ● 平成２７年度実績：応募作品数 ４６点（応募人数４１人・２団体 ＊複数点の応募者あり） 

    【テーマ別作品数】 

  テーマＡ：私のイクメン，イクジイ，カジダン体験談     １１ 

  テーマＢ：家事だけじゃもったいない！私の時間活用奮闘記   ３ 

  テーマＣ：仕事と生活の両立術                 ２０ 

  テーマＤ：部下の味方「イクボス」実践中， 

       私の職場のスター「イクボス」             ０ 

 テーマＥ：地域デビュー・ボランティア体験記          １０ 

  テーマＦ：私たちがつなぐ！地域の絆（団体応募）         ２ 

    【平成２７年度表彰】 市長賞 １点 特別賞相当 １点  佳作相当 １点 

    

 ⑶ 「真のワーク・ライフ・バランス」コーディネート窓口の設置（平成２６年３月１８日開設） 

    ● 相談コーナーや情報掲示板，関係機関のホームページとのリンク等によりウェブ版コーディ 

    ネート窓口としての機能を有するポータルサイト（情報検索の入口となるウェブサイト）を運 

    営しており，親子で参加できるイベントの情報等を発信している。 

    京都style「真のワーク・ライフ・バランス」応援ＷＥＢ http://www.kyotostyle-wlb.jp/ 

                 

    【ポータルサイトアクセス数】 

     平成２５年度    ５５８件 

     平成２６年度 １１，１０４件 

     平成２７年度 ５０，３１３件 

 

（（（（４４４４））））結婚結婚結婚結婚をををを望望望望むむむむ人人人人をををを応援応援応援応援するするするする「「「「婚活支援事業婚活支援事業婚活支援事業婚活支援事業」」」」のののの推進推進推進推進    

 アアアア    京都市婚活支援事業実行委員会主催事業京都市婚活支援事業実行委員会主催事業京都市婚活支援事業実行委員会主催事業京都市婚活支援事業実行委員会主催事業    

    ●●●● 京都市婚活支援事業実行委員会（京都商工会議所青年部，京都市）の主催により，「京都婚活

２０○○」及び民間委託事業を実施。 

    （（（（アアアア））））京都婚活京都婚活京都婚活京都婚活２０１５２０１５２０１５２０１５ 

   ● 平成２７年１１月２１日（土）に京都市勧業館みやこめっせ及び岡崎地域で実施。 

   ● 募集人数３００人に対し，男性４２９人，女性８４４人（計１，２７３人）の応募があった。 

    （（（（イイイイ））））民民民民間委託事業間委託事業間委託事業間委託事業    

   ● 調理を共同で作業していただくことによる婚活事業「クッキングｄｅ京都婚活」を，平成２７

年１０月から３月に掛けて，計８回実施。 

   ● 募集人数２５６人（各回３２人）に対し，男性１３５人，女性３１７人の応募があった。 

 

 イイイイ    京都市婚活推進事業支援補助金京都市婚活推進事業支援補助金京都市婚活推進事業支援補助金京都市婚活推進事業支援補助金のののの交付交付交付交付    

        ●●●●    結婚を望む市民に出会いと交流の場を設けるため，民間団体等が実施する婚活事業の活性化を図

る。 

            ●●●●    平成２７年度実績： 

     申請：４団体，交付決定：４団体， 

     交付総額：１，６８８，０００円（１団体上限５０万円） 

    

    ウウウウ    ホームページホームページホームページホームページ「「「「こころをつなぐこころをつなぐこころをつなぐこころをつなぐ京都京都京都京都 stylestylestylestyle 婚活婚活婚活婚活ＷＥＢ」ＷＥＢ」ＷＥＢ」ＷＥＢ」のののの運営及運営及運営及運営及びびびび充実充実充実充実    

   ● 平成２７年３月から京都市で行う婚活イベント等の紹介を行うホームページを運営しており，



平成２７年度は，地域別デートスポットの紹介ページや子どもの婚活を応援する両親へ向けた記事

などを追加し，サイトの充実を図った。 

    【アクセス数】 平成２７年度 ２３，３２３件 

 

 

２ 平成２８年度主要事業 

    

 ⑴ 「真のワーク・ライフ・バランス」推進計画の中間見直し 

● 平成２４年度から平成３２年度までの９年間を計画期間とする，「真のワーク・ライフ・バランス」

推進計画について，中間見直しを実施する 

● 見直しの検討体制 

 ・ 真のワーク・ライフ・バランスの推進に関する庁内会議 

 ・ 市民，経済団体等との意見交換会 

    

 ⑵ 「真のワーク・ライフ・バランス」の推進に係るオリジナルキャラクターの制作 

  ● 「真のワーク・ライフ・バランス」の理念を浸透させるためには，市民にとって分かりやすい広報

啓発を行う必要があるため，「真のワーク・ライフ・バランス」の理念を分かりやすく表現するキャ

ッチフレーズと親しみを持てるオリジナルキャラクターを公募により作成する。 

 ⑶ 企業対象の取組 

  ア 京都市「真のワーク・ライフ・バランス」推進企業支援補助金の交付 

   ● 募集期間：平成２８年５月１３日～平成２８年６月３０日  

   ● 選考委員会：平成２８年８月１０日 

 

  イ 京都市「真のワーク・ライフ・バランス」推進企業表彰の実施 

    ● 対象企業は，京都市内に本社又は事業所のある「京都モデル」ワーク・ライフ・バランス推進企

業認証制度の認証企業，旧「きょうと男女共同参画推進宣言」登録企業のうち従業員数３００人以下

の企業及び過去に京都市「真のワーク・ライフ・バランス」推進企業補助金を交付した企業（計 

     ２３１社） 

   ● アンケート実施期間：平成２８年５月２０日～平成２８年６月２４日 

    ● 選考委員会：平成２８年８月１０日 

  

  ウ その他 

   ● 産業観光局及び人権文化推進課との共管により企業対象のＣＳＲ研修会を実施予定 

 

 ⑷ 市民対象の取組    

  ア 「真のワーク・ライフ・バランス」実践エピソード募集及び表彰 

            ● 募集期間：平成２８年６月１０日～平成２８年８月１２日 

   ●    選考委員会：平成２８年９月頃を予定 

     ＊選考方法等の詳細（選考委員会前の候補選定も含む。）は後日別途連絡 

  

  ⑸ 結婚を望む人を応援する「婚活支援事業」の推進 

  ア 京都市婚活支援事業実行委員会主催事業 

  （ア）京都婚活２０１６ 

    ● 日時：平成２８年１１月１３日（日），場所：京都市勧業館みやこめっせ及び岡崎地域 

    ● 募集人数：３００人（男女各１５０人） 



  （イ）民間委託事業 

    ● 従来の料理婚活に加え，「文化体験」をテーマに受託事業者をプロポーザル方式により選定。 

 

  イ 京都市婚活推進事業支援補助金の交付 

   ● 募集期間：平成２８年５月２５日～平成２８年７月８日 

 

  ウ ホームページ「こころをつなぐ京都style婚活ＷＥＢ」の運営及び充実 

   ● 平成２７年度に引き続き，平成２８年度においても，サイトの充実を図る。 

 


