
 

 

 

 

 

 

 

京都市上下水道局では、水道事業、公共下水道事業の経営に市民や有識者等の意見

を取り入れることにより、事業の客観性・透明性を高めるとともに、市民の視点に

立った事業運営を図ることを目的として「京都市上下水道事業経営審議委員会」を

設置しています。 

同委員会では、委員の皆さまに各年度の事業計画等の進捗状況を点検・評価してい

ただくとともに、事業を進めるうえでの重要課題の検討などを行っていただき、水道

事業・公共下水道事業の推進に繋がる助言や提案を頂いております。 

この度、新たに市民公募委員として参加いただける方を下記のとおり募集しますので、

お知らせします。 
 

 募 集 要 項  

 

１ 募集人数 

 １名（委員は、市民公募委員のほか、学識経験者等を含めて８名とする予定です。） 

 

２ 任  期 

 委嘱の日から令和７年３月３１日まで 

 

３ 応募資格 

 次の全てを満たされる方 

⑴ 市内に居住又は通勤、通学する方 

⑵ 満１８歳以上の方（令和５年４月１日時点） 

⑶ 国、地方公共団体の議員又は常勤の公務員でない方 

⑷ 日本語を理解できる方（国籍は問いません。） 

⑸ 本市の他の審議会等に２つ以上、公募委員として参画していない方 

⑹ 原則として、平日の日中に開催される審議会に出席できる方（年間数回程度） 

 

４ 応募方法 

応募用紙に必要事項及び京都市上下水道事業経営審議委員会の市民公募委員に

応募する理由（４００～６００字）を御記入のうえ、郵送、ＦＡＸ又は電子メール

で応募してください。（ＦＡＸ又は電子メールで応募された方には、後日、受付した

旨の連絡を差し上げます。連絡がない場合には、応募者本人が必ず電話確認を  

行ってください。） 

※ 別添の応募用紙については、京都市上下水道局ホームページ（以下）からも  

ダウンロードできます。 

 https://www.city.kyoto.lg.jp/suido/page/0000309030.html 

※ 応募書類は返却しませんので御了承ください。 

京都市上下水道事業経営審議委員会 

市民公募委員を募集します！ 



５ 応募期間 

令和５年３月２０日（月）から４月１４日（金）まで（必着） 

郵送の場合は締切日必着、ＦＡＸ及び電子メールの場合は、送信日時の記録が 

締切日までのものを有効とします。 

 

６ 選  考 

応募書類を基に選考します。場合により面接を行うことがあります。選考結果に

ついては５月上旬までに応募者全員に通知します。 

 

７ 職務の内容 

 年間数回程度平日の日中に開催を予定している委員会に出席いただき、上下水道

事業に係る議題に対し、市民の立場から御意見等を頂きます。 

 

８ 報  酬 

委員会の御出席ごとに委員報酬をお支払いします（１０,０００円（税抜））。 

 

９ 応募先・問合せ先 

〒601-8116 京都市南区上鳥羽鉾立町 11 番地 3 

京都市上下水道局経営戦略室  

ＴＥＬ：075-672-3114 ＦＡＸ：075-682-2454 

Ｅメール：keiei@suido.city.kyoto.lg.jp 

 

（参考）令和４年度の経営審議委員会の議題一覧 

回 議題 

第１回 

（７～８月） 

・令和４年度京都市上下水道事業経営評価について 

・後期中期経営プランに向けた今後の課題等について 

第２回 

（１２月） 

・中期経営プランに基づく令和４年度計画上半期実施状況について 

・中期経営プラン（令和５～９年度）骨子案について 

第３回 

（２～３月） 

・京都市上下水道事業中期経営プラン 2023-2027（令和５～９年度）

案について 

 

 これまでの経営審議委員会の詳細については、以下から御確認できます。 

【京都市上下水道局ホームページ】 

 （トップページ → 京都市上下水道局の紹介 → 経営情報 → 審議委員会） 

 http://www.city.kyoto.lg.jp/suido/category/175-2-10-1-0-0-0-0-0-0.html 

 

 

 

 


