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京都市総合企画局国際都市共創推進室

ＳＤＧｓ・共創推進担当

質問 回答

職員向けセミナー、職員向け事業相談会の開催場

所はご提供いただけますか？（京都市役所の空き

部屋や会議室など）

京都市役所の会議室やフリースペースでの開催を

想定していますが、よりよいご提案があれば妨げ

るものではありません。

提案募集の説明会および交流会の規模感は、何人

くらいのイメージでしょうか。

また、開催場所はご提供いただけますか？それと

も民間の会議室や宴会場を使うような想定でしょ

うか？

開催の狙いや開催場所により異なりますので、一

概に規模感をご提示することは困難です。

開催場所は、京都市役所の会議室だけでなく、民

間の共創スペースやイベント会場等も想定されま

す。京都市役所の会議室以外の場合は、会場の手

配も含め、ご提案ください。

「企業へのアプローチと対話の機会の創出」を年

30件程度開催するということですが、この30件は

企業に声掛けして打ち合わせの場をセッティング

する回数という理解でよろしいでしょうか？成約

件数ではありませんよね？

お見込みのとおり、事業者をご紹介いただき、打

合せの場を設定し、ファシリテートいただく回数

です。

成約件数ではありません。

「職員セミナー」に関して質問です。現在は、企

業連携のプロセスや得られた成果・効果などは職

員間でどのような方法で共有されておられるので

しょうか？

職員向けセミナーの際に、講師が登壇し連携の意

義を伝えたり、担当部署と連携企業のトークセッ

ションで連携プロセスや成果を紹介したりするな

どしています。

その他、ホームページ上で連携事例を紹介する記

事を掲載しています。

公民連携プラットフォーム「KYOTO CITY OPEN LABO」運営業務委託に係る

プロポーザルの質問への回答について


