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京都市長

私たちは、世界観光都市・京都の発展に向けて、観光事業や地域活性化事業等を通じて、社会課
題の解決を目指します。また、事業の成長とともに新たな雇用の創出や、より多くの女性が活躍
できる環境を提供することで、社会全体の持続可能性に貢献します。

地球温暖化、ヒートアイランド現象への幅広い周知と問題提起を目的とした「打ち水」イベント
を企画、元離宮二条城にて開催しました。今後も、社内での啓発活動はもちろん、地域社会とも
連携しながら、様々な環境問題の改善に寄与する活動を積極的に推進し、実施していきます。

ジェンダー平等や女性が輝ける働きやすい職場環境を整えることを目的とし、「パワーハラスメ
ント防止対策研修」や「LGBT研修」といった社内研修を定期的に実施しています。また、社内に
働き方改革推進担当者を設置し、女性に限らずさまざまな属性の社員が社会進出しやすい組織づ
くりを進めています。

スタッフがスキルアップのために取得する、京都検定や英検などの検定・資格に係る費用を会社
から補助する「スキルアップ補助金制度」を設け、スタッフの意欲や働きがいの向上につながる
人材育成に積極的に取り組んでいます。
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受託管理をしている施設にて、定期的に周辺のボランティア清掃活動を実施しています。また、
貸し館業務等を通じて、地域住民や学生と連携したイベント等を企画・開催し、地域コミュニ
ティの活性化に向けた活動を行っています。

●ＳＤＧｓに関する重点的な取組●

●文化や地域活動に関する重点的な取組●

京都ＳＤＧｓパートナー登録証

株式会社ワン・ワールドは、

ＳＤＧｓ、ＣＯ２ゼロに

取り組むことを宣言します。

●2030年のSDGs達成に向けた目指す姿と運営・事業方針●


