
)

京都ＳＤＧｓパートナー登録証

株式会社上西工業は、

ＳＤＧｓ、ＣＯ２ゼロに

取り組むことを宣言します。

●2030年のSDGs達成に向けた目指す姿と運営・事業方針●

京都市長

町造りに関わる将来世代の積極的な育成をはじめ、自然素材やリサイクル素材の使用で資源節約
と環境負荷低減に努めるなど、快適な生活・環境づくりに携わる企業として、事業活動を通じ、
持続可能な社会づくりに貢献します。

事業所・現場からのゴミの排出量５％削減を目指し、ゴミの分別と使い捨て品の削減に取り組ん
でいます。また、アイドリングストップの推進のため、社員にそのやり方やメリットデメリット
を含めた動画を見てもらうことで啓発しています。私たちは、将来世代に地球環境に負担を残さ
ないことを目標に活動します。

左官業に興味がある外国人の紹介やSNSを活用した採用、女性に対する求人募集などを行うこと
で、多様な人材の採用・活躍の推進に取り組んでいます。また、育児や介護等を理由とした短時
間勤務制度の整備も進め、育児介護休業等規則を作成しています。これらにより、より良い職場
環境を目指しています。

社内に練習台を設置し、社員への資格取得を支援したり、左官職人の技術の重要性を広めるた
め、学生や子供向けに無償で左官体験授業を提供する等の取組を行っています。これらを通じ
て、住み続けられるまちづくりに貢献し、経済活動の活性化を図っています。
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きれいな河川維持を目指し、毎月一回会社近くの道路や河川敷の地域清掃活動を行っています。
また、中学校や高等学校などで定期的に左官体験授業の実施し、地域との絆を深めるとともに伝
統技術の継承に努めています。

●ＳＤＧｓに関する重点的な取組●

●文化や地域活動に関する重点的な取組●


