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京都市長

京都精工電機株式会社は、地球環境の保全が人類共通の最重要課題の一つであるという基本理念
をもとに、全ての活動・製品及びサービスの環境影響を改善するための基本方針を明確にし、全
組織、全社員を挙げて環境負荷の低減及び環境保護に努め、地球環境との調和を目指していま
す。

工場から出るゴミの削減や事業所の照明のＬＥＤ化等、「京のアジェンダ２１フォーラム」の
パートナーシップに基づく地球の環境改善活動に積極的に参画し、全社員に対する月一回の集会
での環境宣言の周知など、社員一人ひとりの環境意識を高め、地域と調和した企業を目指し、地
域とともに発展してまいります。

省エネ部材の購入、使用による電気の安定的供給で社会インフラを守り、安心・安全に住み続け
られる街づくりに寄与しています。また、社内に向けては、腫瘍マーカー、ストレスチェックの
支援を通じた従業員の健康増進や、スキルアップの経済的支援など、社会の中での責務を果たし
続けてまいります。

社会のインフラを支える製造業としての責任において、世界はつながっているとの認識で、誰ひ
とり取り残さない社会を目指します。青少年を積極的に採用したり、全従業員を正規雇用するこ
とを通じて、働きがいのある人間らしい仕事、安全・安心な労働環境を確立します。
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日新電機協力会の一員として、「御室・天神川を美しくする協業会」に参加し、定期的に河川パ
トロールや美化活動などの活動を行っています。また、京都・観光文化検定１級の資格を持った
代表が、地域の文化活動を計画実施し、地域の活性化に貢献しています。

●ＳＤＧｓに関する重点的な取組●

●文化や地域活動に関する重点的な取組●

京都ＳＤＧｓパートナー登録証

京都精工電機株式会社は、

ＳＤＧｓ、ＣＯ２ゼロに

取り組むことを宣言します。

●2030年のSDGs達成に向けた目指す姿と運営・事業方針●


