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京都市長

採用人事コンサルティング事業を通じて、労働環境の改善及び適切な運営に関する情報を提供
し、継続して働きやすい社会づくりに貢献します。
また、運営するWebメディアなどを通じて多様な働き方の選択肢があることを啓蒙し、多くの方
にとって働きやすい社会づくりを行っていきます。

プラスチック製クリアファイルから紙製クリアファイルへの使用切り替えや業務の電子化を行う
ことで、プラスチックゴミ削減・ペーパーレスを実現し、資源の無駄づかい削減に取り組んでい
ます。

フルリモート勤務体制など結婚や出産などのライフイベントに左右されずに働ける環境・キャリ
ア構築ができる環境を整えるとともに、制度構築等も含め検討を行っています。こうした取組を
外部に発信できることを活かし、自社だけでなく、社会全体の働き方が変わるように啓蒙活動も
行っています。

求人サイト運営事業と採用コンサルティング事業を通じて、雇用機会を創出するとともに、就業
時の満足度を高め、人手不足と貧困対策の両立を目指します。
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地域のゴミ拾い活動やビーチクリーン活動へ積極的に参加し、地域の清掃活動を行っています。

●ＳＤＧｓに関する重点的な取組●

●文化や地域活動に関する重点的な取組●

京都ＳＤＧｓパートナー登録証

株式会社インテグラルベースは、

ＳＤＧｓ、ＣＯ２ゼロに

取り組むことを宣言します。

●2030年のSDGs達成に向けた目指す姿と運営・事業方針●


