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京都ＳＤＧｓパートナー登録証

株式会社LALAは、

ＳＤＧｓ、ＣＯ２ゼロに

取り組むことを宣言します。

●2030年のSDGs達成に向けた目指す姿と運営・事業方針●

京都市長

株式会社LALAは、誠実で分かりやすく役に立つ情報を発信し、お客様の人生を豊かにするサービ
スを提供するため、メディア利用者やパートナー企業などすべてのステークホルダーと良好な関
係を築き、持続的な成長のために必要な経営判断、意思決定を行う体制を整えていきます。

お客様本位の会社運営を実施し、最善の利益を提供するために活動します。そのために、お客様
との接点を大切にし、様々な方法でお客様の理解を深め、人生を豊かにする事業、サービスの開
発、改善を行ってまいります。

様々なハラスメントを防止するための教育・対策を実施しています。また、性別や年齢・障害・
人種・国籍を問わない雇用機会を提供し、活躍できる職場環境を整えます。

ペーパーレス化、マイボトルの活用、エコバックの利用など、従業員ひとりひとりができること
から気候変動等の環境問題の対策に取り組みます。

株式会社LALA
代表取締役　下川直人(登録番号：00149

2022年 11月 30日

四半期に一回会社近くの鴨川のゴミ拾い活動を行うなど、環境保全のため、オフィス周辺地域の
公園や河川敷の清掃活動を実施しています。

●ＳＤＧｓに関する重点的な取組●

●文化や地域活動に関する重点的な取組●


