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京都ＳＤＧｓパートナー登録証

株式会社 わかさ生活は、

ＳＤＧｓ、ＣＯ２ゼロに

取り組むことを宣言します。

●2030年のSDGs達成に向けた目指す姿と運営・事業方針●

京都市長

「商品を通じお客様との信頼の絆を深めて広く社会に貢献できる企業」を企業理念に掲げ、社名
のとおり「若々しく健康的な生活を提供する」 企業を目指しています。徹底的に品質にこだ
わった商品開発や創業以来続けてきた社会貢献活動でSDGsに貢献して参ります。

◆若々しく健康的な生活を提案する高品質な商品
 【主な取り組み】 
　•ISO9001の認証に基づく商品づくりと透明性の高い企業活動の実施 
　•薬機法や知的財産などに関連する各種法令の遵守、個人情報保護に向けた体制構築 
　•プラスチックを中心とした包装資材からの転換
◆社会貢献活動 ～ブルーベリーリボン～
 【主な取り組み】
　•商品1袋購入ごとに1円を寄付する一縁のeye基金
　•盲導犬育成支援・パラスポーツ支援・ロービジョンサポート・アイバンク啓発活動
　•子どもたちの健康と笑顔を守る活動
◆多様な働き方への相互理解 ～安心して働ける職場環境づくり～
 【主な取り組み】 
　•多様な働き方の受け入れを促進 
　•安全衛生委員会を通じた安心安全な職場環境の整備・オフィスの抗菌施工 
　•育児・介護などライフステージに合わせた働き方の選択・支援制度の実施
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「祇園祭」や「京まふ」に参加し、地元京都での伝統文化・技術の継承や、マンガ文化の推進に
つながる活動を実施。また、地元の商店街と一緒に「ブルーベリー祭り」を開催することで、地
域活性化に貢献している。

●ＳＤＧｓに関する重点的な取組●

●文化や地域活動に関する重点的な取組●


