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京都ＳＤＧｓパートナー制度は、オール京都でＳＤＧｓを推進す

る「きょうとＳＤＧｓネットワーク」を構成する制度の1つです。

ＳＤＧｓの社会実装を目指す産学公連携組織「京都超ＳＤＧｓコ

ンソーシアム」と京都市が連携し、実施しています。

2024年9月30日

●ＳＤＧｓに関する重点的な取組●
【経済】3.すべての人に健康と福祉を　---　健康経営優良法人の認定を受けております。社員
が「心身ともに健康な状態で働けるように」をテーマに、様々な健康に関するイベントを開催す
るなど、健康経営に積極的に取り組み、明るくイキイキと働ける「健康企業」を目指して、社員
のやる気を売上高増加・生産性向上に繋げていきます。

【社会】13.気候変動に具体的な対策を　---　川十としては、社屋の屋根全体にソーラーパネル
を設置し、太陽光発電による自家発電をはじめ、省エネルギーに取り組んでおります。また、蓄
電設備も設置しており、万一の災害時などに、近隣の方へ電力を供給できる体制を整えておりま
す。

【環境】7.エネルギーをみんなに　そしてクリーンに　---　川十としては、電力消費量を抑え
られるように社内の全ての電気をLEDに交換しました。

●文化や地域活動に関する重点的な取組●
会社近辺の清掃活動を月2回行っております。

川十株式会社

3.すべての人に健康と福祉を、7.エネルギーをみんなにそしてクリーンに、13.気候変動に具体
的な対策を、の3つのテーマに対して活動を行っております。社員一丸となり、まずは会社自体
の変化、そこから地域の方々へと活動を広げて行ければ、と考えております。

京都ＳＤＧｓパートナー更新登録証

川十株式会社は、

ＳＤＧｓ、ＣＯ２ゼロに

取り組むことを宣言します。

●2030年のSDGs達成に向けた目指す姿と運営・事業方針●


