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京都ＳＤＧｓパートナー登録証

株式会社パソナ　京都は、

ＳＤＧｓ、ＣＯ２ゼロに

取り組むことを宣言します。

●2030年のSDGs達成に向けた目指す姿と運営・事業方針●

京都市長

持続可能な社会を作るため、地域に根ざした社会貢献活動として、植樹活動への参加、ひとり親
家庭の支援、フードドライブ活動など、環境保全や貧困・飢餓をなくす取り組みを行います。

「どんぐり拾いで植樹に貢献！プロジェクト」として、どんぐりを拾い集め、植樹活動を行って
いる団体に寄付し、保水力の高いどんぐりの木を植えることで、森林の緑化と防災に貢献しま
す。

フードドライブ活動やひとり親家庭の支援（食料や衣服の寄付、研修の実施など）を行います。

人材派遣業やソリューション業を通じて、働きたいと願うすべての人が能・能力を最大限に発揮
し、それぞれのライフスタイルに合わせた働き方で活躍することができる社会インフラの構築に
貢献します。

株式会社パソナ　京都
支店長　桐山　智帆(登録番号：00046

2022 年 9 月 30 日

テナントビルや地域を巻き込んだ定期的な清掃活動を実施し、住みよい地域社会をつくります。

●ＳＤＧｓに関する重点的な取組●

●文化や地域活動に関する重点的な取組●


