
全国初のタクシーチケットの電子化など、環境保護を図りながら事業遂行し、持続可能な社会の
実現に貢献する

限りある資源の保護やタクシーチケット業界のＤＸ化を図るため、紙のタクシーチケットの電子
化を推進する

非正規雇用者（パート）の正規雇用や、高齢者の積極的な雇用に努める

働き方改革による残業ゼロを実現し、健康チェックの実施によりワークライフバランスや健康経
営を推進する

文化活動、地域活動の開催情報を「イベント情報」として傘下のタクシー事業者に発信し、開催
周知の手助けをすると共に、イベント参加者の交通手段確保に貢献する


