
労働者に適切な能力開発、教育訓練の機会の提供と福利厚生費の充実など、従業員の働きがいの
ある職場環境づくりに努めて、私たち「北斗プリント社」は「本当のプロ」の集団となります。
また、地球環境の保全が人類共通の最重要課題の一つであることを認識し、全組織を挙げて環境
負荷の低減及び環境保護に努力します。

外部より講師を招き、障がい者、高年齢者に特定せずに誰もが利用しやすい、ユニバーサルデザ
インの研修会を行うなど、経済貢献活動を実施している。

労働者(役員・従業員)が一丸となりベルマーク回収活動を実施して、「子供の森」計画に支援を
行うなど、社会貢献活動を実施している。

社内でフタバアオイを育成して、上賀茂神社の「葵里帰り」の奉納式に参加して、生物多様性の
保全と持続可能な育成を行うなど、環境貢献活動を実施している。

労働者が一丸となって会社周辺の清掃活動を行い、地域への参画に取り組んでいる。


