
ゴ-ル③「全ての人に健康と福祉を」を目指し、健康診断やガン検診の啓蒙活動、子供·大人·高
齢者それぞれの年代に合わせた健康増進情報の提供活動、様々な福祉施設との連携活動を行う。
ゴ-ル⑤「ジェンダー平等を実現しよう」を目指し、多くの女性が能力を発揮できる職場環境作
り、女性のエンパワーメント促進を行う。

地域の産業、企業と連携・協力して、マルシェや健康促進等のイベントや鴨川等の清掃活動を行
うとともに、高齢者施設や福祉施設との連携して、高齢者に対して、相続、健康、資産保護等の
様々な情報提供やイベントを行う。

女性が家庭と仕事の両立ができるように、参観日等の子どもの行事や介護などに対応できる働き
やすい職場環境の整備を行う。また、リカレント・リスキル研修の支援など、従業員の能力発
揮、スキルアップにつながる研修や知識付与を行う。

子供、大人、高齢者それぞれに向けて健康増進の情報提供を行う。また、京都市と連携して、健
康診断やガン検診の啓蒙活動を行う。

自社ガレージやオフィスを開放するなど、地域の産業や商店と連携・協力したイベント（マル
シェや防災活動、清掃活動等）を開催・参加し、地域の活性化を目指す。


