
取 材 案 内                      令和４ 年３ 月２ ３ 日 

（ 経済同時）                     京都市総合企画局 

                          担当： 総 合 政 策 室 

                          電話： 075-222-3379 

 

 

 こ の度， 京都市では金融機関や関係団体と 連携し ， Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の推進や地域課

題解決に積極的に取り 組む事業者等を公と 民が一体と なっ て効果的に支援する

ため， 「 き ょ う と Ｓ Ｄ Ｇ ｓ ネッ ト ワーク 」 を創設し ， 下記のと おり 参画する各

団体の代表等による共同記者会見を 開催し ますので， お知ら せいたし ます。  

また， 本ネッ ト ワーク において， Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の推進に取り 組む事業者等の裾野

拡大のために今回新設する「 京都Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パート ナー制度」 の運用開始につい

ても ， 併せてお知ら せいたし ます。  

 

記 

 

１  日時  令和４ 年３ 月２ ８ 日（ 月） 午後２ 時～午後２ 時４ ５ 分 

 

２  場所  京都市役所 本庁舎３ 階 第一応接室 

 

３  出席者 

  京都市長  門川 大作 

株式会社三菱Ｕ Ｆ Ｊ 銀行 京都支店長 小林 薫 

株式会社京都銀行 取締役頭取 土井 伸宏 

京都信用金庫 理事長  田 隆之 

京都中央信用金庫 理事長 白波瀬 誠 

京都信用保証協会 理事長 山内 修一 

一般社団法人ソ ーシャ ル企業認証機構 代表理事 深尾 昌峰 

龍谷大学ユヌ スソ ーシャ ルビジネスリ サーチセンタ ー センタ ー長 白石 克孝  

公益財団法人京都高度技術研究所 専務理事 森永 真世 

京都超Ｓ Ｄ Ｇ ｓ コ ンソ ーシアム 代表 浅利 美鈴 

 

～公と 民が一体と なっ て ， オール京都でＳ Ｄ Ｇ ｓ を 強力に推進する  

新たなネッ ト ワーク がはじ ま り ます！～ 

【 補足】 記載内容はいずれも 記者会見実施後の報道解禁と なり ます。  



４  次第 

（ １ ） 出席者紹介 

（ ２ ） 会見の趣旨説明 

（ ３ ） 記念撮影 

（ ４ ） 挨拶（ 全出席者）  

（ ５ ） 質疑応答 

 

 

５  「 きょ う と Ｓ Ｄ Ｇ ｓ ネッ ト ワーク 」 について（ ※イ メ ージ図等は別紙を 参照）  

  京都でＳ Ｄ Ｇ ｓ の推進や社会課題の解決， 地域の持続的な発展に貢献する

事業者等を推奨する各種制度( ＊) を体系化し ， 連携し ます。 そし て， 各種制

度に参加する事業者等の取組の深化や社会経済の好循環を生み出し ます。  

こ れまで， 各種制度は各実施主体により 独立し て運用さ れてきまし たが，

行政や金融機関をはじ め， 公と 民が連携するこ と で， Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の推進に向け

た普及啓発やセミ ナー等の情報を共有し ます。 更には， 実施主体が連携する

こ と で， 取組事業者の状況に合わせて， ネッ ト ワーク 内の各種制度への参加

を促すこ と も 可能と なり ます。  

本ネッ ト ワーク により ， 事業者等のＳ Ｄ Ｇ ｓ の取組内容の可視化及びその

裾野拡大等を図ると と も に， オール京都でＳ Ｄ Ｇ ｓ を推進し てまいり ます。  

 

＊参画団体が実施する各種制度 (  ) 内は実施主体 

・ 「 京都Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パート ナー制度」 （ 京都超Ｓ Ｄ Ｇ ｓ コ ンソ ーシアム）  

・ 「 京都市 輝く 地域企業表彰」 （ 京都市）  

・ 「 こ れから の１ ０ ０ ０ 年を 紡ぐ 企業認定」 （ 公益財団法人京都高度技術研究所）  

・ 「 京銀Ｓ Ｄ Ｇ ｓ 宣言サポート 」 （ 株式会社京都銀行）  

・ 「 ソ ーシャ ル企業認証」 （ 一般社団法人ソ ーシャ ル企業認証機構）  

・ 「 京都中信Ｓ Ｄ Ｇ ｓ 宣言サポート 」 （ 京都中央信用金庫）  

 

（ １ ） 参画団体 

  株式会社三菱UFJ銀行／株式会社京都銀行／京都信用金庫／京都中央信用

金庫／京都信用保証協会／一般社団法人ソ ーシャ ル企業認証機構／龍谷大学

ユヌ スソ ーシャ ルビジネスリ サーチセンタ ー／公益財団法人京都高度技術研

究所／京都超Ｓ Ｄ Ｇ ｓ コ ンソ ーシアム／京都市  

 

（ ２ ） 取組内容 

ア Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の普及啓発 

イ  セミ ナー， シンポジウム， 交流会， 研究会など多様な事業者等が連携 

する場の創出 

ウ Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の推進に向けた定期的な対話， 協議及び情報交換 

エ Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の推進に取り 組む事業者等へのメ リ ッ ト の付与 

 

 



（ ３ ） 期待さ れる成果 

ア 京都市内外におけるＳ Ｄ Ｇ ｓ の推進 

イ  Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の推進に積極的な事業者等の取組の可視化 

ウ Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の推進に取り 組む事業者等の裾野拡大 

エ Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の推進に取り 組む多様な事業者等が連携する場の創出 

 

（ ４ ） その他 

  （ １ ） の参画団体のほか， 本ネッ ト ワーク の運営に協力し ていただける企

業， 団体等をサポータ ーと し て随時募集し ます（ ネッ ト ワーク 発足時は３ 団

体： 公益社団法人京都市観光協会， 公益財団法人京都文化交流コ ンベンショ

ンビュ ーロー， 公益社団法人京都青年会議所） 。  

 ＜御協力いただく 取組例＞ 

・ 本ネッ ト ワーク の制度， セミ ナー， シンポジウム等の周知 

・ イ ベント 共催， Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の推進に取り 組む事業者等へのサービスの提案 

 など 

 

６  「 京都Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パート ナー制度」 について 

  既にＳ Ｄ Ｇ ｓ に取り 組んでいる ， 又はこ れから 取り 組も う と し ている 事業

者等が自ら の取組を確認し ，今後の取組方針や内容を「 宣言」 する制度です。  

制度の運用は， 本市が参画する産学公の連携組織「 京都超Ｓ Ｄ Ｇ ｓ コ ンソ

ーシアム( ＊) 」 において行います。  

本制度は， 市内拠点の有無や企業の規模を 問わず， 個人事業主やＮ Ｐ Ｏ ，

教育機関， 商店街と いっ た団体等も 幅広く 対象と し ています。  

また， 本制度の特徴と し て， 京都なら ではの制度と し て「 文化」 ， 「 地域

活動」 の取組や， 「 『 ２ ０ ５ ０ 京から Ｃ Ｏ ２ ゼロ条例』 （ 京都市地球温暖化

対策条例） の理念への賛同」 を申請時の必須要件と し ています。 こ れにより

Ｃ Ｏ ２ ゼロ行動の取組も 促進し ます。  

様々な事業者等が， 本制度で「 宣言」 を行う こ と で， Ｓ Ｄ Ｇ ｓ 推進の機運

を高め， 自分ごと と し て更に一歩踏み出す切っ 掛けづく り を行っ てまいり ま

す。  

 

  ■運用開始日： 令和４ 年４ 月（ 申請受付開始は５ 月予定）  

（ 詳細については， 後日， ホームページなどで周知し ます。 ）  

   

＊ 京都超Ｓ Ｄ Ｇ ｓ コ ンソ ーシアム 

京都市をフ ィ ールド にＳ Ｄ Ｇ ｓ の社会実装を目指すため， 令和元年６ 月

に設定し た産学公連携組織で， １ ８ 団体（ 京都大学， リ コ ー， 安田産業，

Ｊ Ｔ ， ecommi t， ソ フ ト バンク ， セブン＆アイ ・ ホールディ ングス， 三洋

化成工業， 日本マク ド ナルド ， エフ ピコ ， 国中環境開発， 大和リ ース，  



タ カ ラ レーベン， ミ ツカ ン， 象印マホービン， アデコ ， びっ く り エコ 研究

所， 京都市） で組織さ れている。  

 

７  取材について 

  取材を 希望さ れる場合は， ３ 月２ ５ 日（ 金） 午後５ 時までに社名， 人数， カ

メ ラ 台数， 連絡先を京都市総合企画局総合政策室までお知ら せく ださ い。  

 電話： 075-222-3379  メ ール： r ckyot o@ci t y. kyot o. l g. j p 

 

 

※ 新型コ ロナウイ ルス感染症の状況等を踏まえ，必要最低限の人数での取材に

御協力をお願いいたし ます。  



「 きょ う と Ｓ Ｄ Ｇ ｓ ネッ ト ワーク 」 概要
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【 公と 民が一体と なっ て， オール京都でＳ Ｄ Ｇ ｓ を強力に推進】

京都市 輝く 地域企業表彰

地域と 共に継承・ 発展する「 地域
企業」 と し て， 安心安全や文化の
継承への貢献など， 地域に根差し
て企業活動に取り 組まれている事
業者を表彰する制度
（ 実施主体： 京都市）

こ れから の１ ０ ０ ０ 年を紡ぐ
企業認定

社会的課題の解決など， 持続可能
な社会の構築に貢献する企業を認
定し ， こ れら の企業の成⾧ と 発展
を 支援する制度
（ 実施主体： 京都高度技術研究所）

京都Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パート ナー制度

市内拠点の有無や規模を問わず， 企業
やNPO法人と いっ た各種団体等も 幅広
く 対象と し ， 自分ごと と し てSDGs，
CO2ゼロに取り 組む意思を宣言・ 実践
する事業者等を公表する制度
（ 実施主体： 京都超SDGsコ ンソ ーシアム）

京都中信Ｓ Ｄ Ｇ ｓ 宣言サポート

SDGsの取組状況と 課題について診
断ツールを用いて見える化し ， 診
断レポート に基づいた取組提案や
宣言書の策定に向けたサポート を
行う 制度
（ 実施主体： 京都中央信用金庫）

ソ ーシャ ル企業認証制度 S認証

社会課題の解決， SDGｓ の達成に向
けた取組みやESG経営を実践し てい
る企業に対し ， 京都信用金庫等がサ
ポート を行い経営方針や事業内容，
社会的イ ンパク ト などを整理し ， 第
三者委員会が評価・ 認証を行う 制度
（ 実施主体： ソ ーシャ ル企業認証機構 等）

「 き ょ う と Ｓ Ｄ Ｇ ｓ ネッ ト ワーク 」 は， オール京都でＳ Ｄ Ｇ ｓ を強力に推進するための新たなネッ ト ワーク です。 京都でＳ Ｄ

Ｇ ｓ の推進や社会課題の解決， 地域の持続的な発展に貢献する事業者等を推奨するための制度を体系化し ， 相互に連携するこ と

によ り ， 参画事業者等の取組の深化や制度自体の発展を 促し ， 公と 民が一体と なっ て社会経済の好循環を生み出し ます。

別紙１

※各制度の詳細は別紙２ を参照

㈱三菱UFJ銀行／㈱京都銀行／京都信用金庫／京都中央信用金庫／京都信用保証協会／

（ 一社） ソ ーシャ ル企業認証機構／龍谷大学ユヌ スソ ーシャ ルビジネスリ サーチセンタ ー／
（ 公財） 京都高度技術研究所／京都超SDGsコ ンソ ーシアム／京都市

京銀Ｓ Ｄ Ｇ ｓ 宣言サポート

お客様と の対話を通じ てSDGsの
取組状況を整理し ， 今後の取り 組
みを提案すると と も に， オリ ジナ
ル宣言書の策定支援や京都銀行の
プレスリ リ ースによるPR支援を行
う 制度
（ 実施主体： 京都銀行）



ネッ ト ワーク の各制度に参加するメ リ ッ ト について

「 きょ う と Ｓ Ｄ Ｇ ｓ ネッ ト ワーク 」 の各制度に参加する事業者等は， 選択し た制度に応じ て共通のメ
リ ッ ト を受けら れます。

※こ のメ リ ッ ト については， 今後も 協議・ 検討を行い， 追加する予定です。
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メ リ ッ ト
Ｓ Ｄ Ｇ ｓ
パート
ナー

輝く 地域
企業表彰

京銀宣言
サポート

Ｓ 認証
中信宣言
サポート

1000年
企業認定

事業者名や取組内容をホームページにおいて公表 ● ● ● ● ● ●

「 き ょ う と Ｓ Ｄ Ｇ ｓ ネッ ト ワーク 」 ロゴマーク の
使用

● ● ● ● ● ●

Ｓ Ｄ Ｇ ｓ を 学べるセミ ナー， シンポジウム， 交流
会， 研究会など， 多様な団体が連携する場の提供

● ● ● ● ● ●

京都市の一定以上の金額の契約＊における「 持続
可能な社会を構築する取組」 に係る文書提出の免
除

● ● ● ● ● ●

金融機関や事業主体などによるコ ンサルティ ング
や助言等のサポート

● ● ● ●

京都市のプロポーザル等において加点対象と なる
場合あり

●

京都市中小企業融資制度「 SDGs推進サポート 資
金」 での金利・ 保証料優遇

●

＊予定価格4億円以上の工事請負， ８ 千万円以上の物品等調達



 

「 きょ う と Ｓ Ｄ Ｇ ｓ ネッ ト ワーク 」 の各制度について 

  

●京都Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パート ナー制度 

 市内拠点の有無や規模を問わず， 企業や NPO法人と いっ た各種団体等も 幅広く 対象と し ， 自分

ごと と し て SDGs， CO2 ゼロに取り 組む意思を宣言し ， 実践する 事業者等を 公表する 制度 

主  体： 京都超Ｓ Ｄ Ｇ ｓ コ ンソ ーシアム※ 

開始年月： 令和 4 年 4 月開始（ 申請受付開始は 5 月予定）  

料  金： 無料。 市内に拠点を持たない事業者等は 2 年間で 10, 000 円（ 税込） が必要。  

※  京都超Ｓ Ｄ Ｇ ｓ コ ンソ ーシアム・ ・ ・ 京都市をフ ィ ールド にＳ Ｄ Ｇ ｓ の社会実装を目指す

ため， 令和元年 6 月に立ち上げた産学公連携組織で， １ ８ 団体（ 京都大学， リ コ ー， 安田産

業， Ｊ Ｔ ， ecommi t， ソ フ ト バンク ， セブン＆アイ ・ ホールディ ングス， 三洋化成工業， 日

本マク ド ナルド ， エフ ピコ ， 国中環境開発， 大和リ ース， タ カ ラ レーベン， ミ ツカ ン， 象印

マホービン， アデコ ， びっ く り エコ 研究所， 京都市） で組織さ れている。 2050 年カ ーボン

ニュ ート ラ ルにつながる循環型社会の実現， 2025 年の関西万博をタ ーゲッ ト に中山間地域

における地方創生の取組等を推進し ている。  

京都Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パート ナー制度は， 三菱Ｕ Ｆ Ｊ フ ィ ナンシャ ル・ グループの協力の下で京

都超Ｓ Ｄ Ｇ ｓ コ ンソ ーシアムが制度を 構築し ， 京都市（ 総合企画局総合政策室） が事務局

を 担当する。  

 

 

●京都市 輝く 地域企業表彰 

 地域と 共に継承・ 発展する「 地域企業」 と し て， 地域に長年親し まれている事業者や， 安心安

全への貢献， 文化の継承につながる地道な活動など， 地域に根差し て企業活動に取り 組まれてい

る事業者を表彰する制度 

主  体： 京都市 

開始年月： 令和元年 6 月 

表 彰 数： 300 事業者（ 令和 4 年 3 月 1 日時点）  

料  金： 無料 

 

 

●こ れから の１ ０ ０ ０ 年を 紡ぐ 企業認定 

 社会的課題の解決など， 持続可能な社会の構築に貢献する企業を 認定し ， こ れら の企業の成長

と 発展を支援する制度 

主  体： 公益財団法人京都高度技術研究所 

開始年月： 平成 27 年 7 月 

認 定 数： 28 事業者（ 令和 4 年 3 月 1 日時点）  

料  金： 無料 

別紙２  



 

●京銀Ｓ Ｄ Ｇ ｓ 宣言サポート  

 お客様と の対話を通じ て SDGs の取組状況を整理し ， 今後の取り 組みを提案すると と も に， オリ

ジナル宣言書の策定支援や京都銀行のプレスリ リ ースによる PR支援を 行う 制度 

主  体： 株式会社京都銀行 

開始年月： 令和 3 年 11 月 

サポート 数： 285 事業者（ 令和 4 年 3 月 1 日時点）  

料  金： 110, 000 円（ 税込）  

 

 

●ソ ーシャ ル企業認証制度 S認証 

 社会課題の解決， SDGｓ の達成に向けた取組みや ESG経営を実践し ている企業に対し ， 京都信用

金庫等がサポート を行い経営方針や事業内容， 社会的イ ンパク ト などを 整理し ， 第三者委員会が

評価・ 認証を行う 制度 

主  体： 一般社団法人 ソ ーシャ ル企業認証機構（ 京都信用金庫， 京都北都信用金庫，  

湖東信用金庫）， 龍谷大学ユヌ スソ ーシャ ルビジネスリ サーチセンタ ー 

開始年月： 令和 3 年 4 月 

認 証 数： 513 事業者（ 令和 4 年 3 月 1 日時点）  

料  金： 10, 000 円（ 税込）  

 

 

●京都中信Ｓ Ｄ Ｇ ｓ 宣言サポート  

 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の取組状況と 課題について診断ツールを用いて見える化し ， 診断レポート に基づいた

取組提案や宣言書の策定に向けたサポート を行う 制度 

主  体： 京都中央信用金庫 

開始年月： 令和 4 年 3 月 

料  金： 55, 000 円（ 税込）， 再診断時は 11, 000 円（ 税込）  


