
目標 計画・条例等 実績 備考 所属等

　市・区選挙管理委員会事務局
職員の事務能力向上の取組

3 各種選挙に向けた従事職員に
対する研修の実施，選挙事務
を適正・円滑に進めるための
様々な事例の共有化の継続的
な取組

・新任書記研修，専
門研修の実施
・ヒヤリハット集の
充実
・選挙事務マニュア
ルの充実

・新任書記研修の実施(5月28
日，6月17日)
・専門研修の実施（2月6日，
2月12日）
・ヒヤリハット集の充実
・選挙事務マニュアルの充実

 継続実施

4 ポスター・論文コンクールの
実施

 7月に募集を行い，
10月(ポスター）及
び12月(論文）に優
秀者を表彰

 ポスターコンクール
　応募：189点
 論文コンクール
　応募：2,455点

 継続実施

5 明るい選挙出前授業の実施
 市内小学校におい
て実施

 市内小学校4校で実施
 継続実施（中学校・高
等学校への実施拡大）

　公職選挙法

選挙課

　政治や選挙への関心を高める
啓発等の取組

基本方針・重点方針
平成26年度重点取組

平成２６年度　選挙管理委員会事務局運営の総括表

取組名

　公正，適正かつ効率的な選挙
事務の管理執行

 京都府知事選挙及び京都府
議会議員北区選挙区補欠選挙
を4月6日に執行

 衆議院議員総選挙及び最高
裁判所裁判官国民審査を12月
14日に執行

1

2

 適正・円滑な執行

 適正・円滑な執行
に向けた準備  京都市議会議員一般選挙及

び京都府議会議員一般選挙に
係る事前準備を実施

 平成27年4月12日執行

京都府知事選挙及び京都府議
会議員北区選挙区補欠選挙の
管理執行

京都市議会議員一般選挙及び
京都府議会議員一般選挙の管
理執行


