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	地域企業「担い手交流」実践プログラム
	送出企業
	受入企業
	13:30～16:30
	申込締切：7月23日(木)
	無料
	本プログラムの エントリー企業

	QUESTION7階　
	クリエイティブコモンズ２


	人材交流
	に次の一手を。


	当日のスケジュール
	第1部　事例紹介・ワークショップ
	自社の課題・魅力を言語化し、 新たな可能性を考える
	オープニング
	13:30
	事例紹介を通じて制度の実践的な活用方法を学び、その後、ワークで自社の課題や魅力を整理。自社にあった人材交流の可能性を考え、次の一手につなげます。
	担い手交流事業の趣旨説明

	参加者自己紹介
	事例紹介
	出向制度の作り方と実践事例
	①制度設計


	13:40
	第1部

	事例紹介
	「出向制度の作り方と実践事例」
	・制度設計　　　(株)ワコール ・在籍型出向　　(株)ワコール→シュンビン(株)

	ワークショップ
	「自社の課題・魅力の整理」
	・人材・組織に関する課題の整理 ・自社の強み・魅力の言語化 ・人材交流への期待や可能性を考える

	13:50
	14:20
	休憩
	15:00
	第2部

	交流会
	・自社の課題・魅力を共有 ・他社に聞いてみたいことを相談 ・1社の課題をテーマに解決策を考える

	自由交流
	16:30まで自由交流

	第2部　交流会
	15:10
	対話を通じて、 自社の次のアクションを考える
	ワークで整理した内容をもとに、 参加企業同士で意見交換を行います。 送出・受入それぞれの立場に触れながら、 新たな視点や解決に向けたヒントを 得る時間です。

	15:50
	クロージング
	導入支援の案内・アンケート

	16:00
	お申込み方法
	地域企業「担い手交流」実践プログラム推進デスク
	https://kyoto-ninaite.com/





