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京都市農林業雇用・就労支援事業（林業版）補助金　事業実績報告書

	（宛先）　　　京　都　市　長
	令和　　　年　　　月　　　日

	住所
法人等の場合
申請者の主たる事務所の所在地
	氏名
法人等の場合
申請者の名称及び代表者の職名氏名

	〒（　　　－　　　　）


	

	連絡先
	電話番号

	携帯


	
	メールアドレス



京都市補助金等の交付等に関する条例第１８条第１項の規定により、下記のとおり実績を報告します。
記
１　補助事業の内容等
	事業実施期間
	令和　　　年　　　月　　　日　～　令和　　　年　　　月　　　日

	取組項目
	☐ 新たな担い手確保の取組に関すること
　☐ 就労環境改善の取組に関すること必須の取組：専門家からのアドバイス指導受講


	事業概要
	

	交付申請額
（計画）
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(1)求人活動に関する補助金額

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　円

	
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 円(J)
(2)林業労働者の賃金に関する補助金額


	
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 円(K)
(3)働きやすい職場環境づくり活動に関する補助金額


	
	合計：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　円(J)+(K)+(L)
(L)


	経費の内訳
（計画）
	経費内訳書（第６号様式別紙）のとおり







２　添付書類　
	添付書類
（チェック☑）
	☐ 経費内訳書（第６号様式別紙）（完了後の経費内訳を記載したもの）
☐ 設備・資材の導入、委託等を実施したことが分かる写真又は資料
☐ 納品書、請求書、領収書の写し等支出金額が確認できる資料
☐ 事業実施期間中、対象となる人材を雇用していたことが分かる資料







第６号様式別紙
経費内訳書

１　事業経費(2)林業労働者の賃金に要する経費
(1)求人活動に要する経費

	経費内容
	事業費（税込）
	事業費（税抜）※1

	
	円
	円(A)


	
	
	円(B1)


	雇用人数：１名×５０千円※2×　　ヶ月間※3　＝
(2)林業労働者の賃金に要する経費

	
	円(B2)


	雇用人数：１名×５０千円※2×　　ヶ月間※3　＝
(3)働きやすい職場環境づくり活動に要する経費

	円
	円(C)



※1消費税及び地方消費税相当額を抜いた金額を記載してください。見積書等に税抜金額、消費税額の明記が無い場合は、見積額を1.1で除した額を記載してください。（小数点以下は切捨て）
※2定額となります。（５０千円／月／人）
※3雇用保険等の加入月数。（月給額が５０千円を下回る月は除いてください）
２　補助額

	補助対象経費
（事業費（税抜））
	
	補助率
	
	

	１事業経費の(A)の金額
　　　　　　　　　　　　円
	×
	４／５
	＝
	(Ｇ)　　　　　　　　　　円

	１事業経費の(B1)及び（B2）の合計金額
　　　　　　　　　　　　円
	×
	（定額）
	＝
	(Ｈ)　　　　　　　　　　円

	１事業経費の（C）の金額
　　　　　　　　　　　　円
	×
	４／５
	＝
	(Ｉ)　　　　　　　　　　円




	補助額：
	(Ｇ)を千円未満切り捨てした額
又は補助上限額（１５０千円）
	のうち低い額
	（Ｊ）
，０００円

	
	(Ｈ)（定額）
	
	（Ｋ）
，０００円

	
	(Ｉ)を千円未満切り捨てした額
又は補助上限額（１００千円）
	のうち低い額
	（L）
，０００円

	
	
	
	　　　（合計）(J)+(K)+(L)

，０００円


・(Ａ)～（Ｃ）は１ 事業経費における事業費（税抜き）から転記してください。
・(Ａ)～（Ｇ）、（I）は千円未満の端数は切り捨てず、（Ｊ）、（L）に記入の際に千円未満を切り捨てて記入してください。
