［様式Ⅰ‐１‐(1)］　
令和　　年　　月　　日　
京　都　市　長　様
指　定　管　理　者　指　定　申　請　書
　京都市公の施設の指定管理者の指定の手続等に関する条例第２条及び京都市宇多野ユースホステル指定管理者募集要項に基づき、指定管理者の指定について以下のとおり申請します。
記
	（ふりがな）
申請団体の名称
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 eq \o\ac(○,印)

	（ふりがな）
代表者名
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 eq \o\ac(○,印)

	（ふりがな）
主たる事務所の所在地
	

	申請する施設の名称
	　京都市宇多野ユースホステル


［様式Ⅰ‐１‐⑵］　
令和　　年　　月　　日　
指定管理者指定申請者連絡先
	申請団体の名称
	

	主たる事務所の所在地
	

	主たる事務所の連絡先
	電話番号
	

	
	ＦＡＸ番号
	

	
	電子メールアドレス
	

	主たる事務所における

担当者名
	

	申

請

に

係
る

連

絡

先


	事務所の所在地
	〒



	
	連絡先
	電話番号
	

	
	
	ＦＡＸ番号
	

	
	
	電子メールアドレス
	　　　　　　



	
	担当者名
	

	緊

急

連

絡

先
	担当者名
	

	
	電話番号
	


※１　申請に係る事務所が主たる事務所と同一の場合は、記入は不要である。
※２　担当者名については、複数名記入するとともに、ふりがなを振ること。（緊急連絡先を除く。）
※３　緊急連絡先については、常時必ず連絡がとれる担当者名及び電話番号を記入すること。

［様式Ⅰ‐１‐⑶］　

誓　　約　　書
	（宛先）
	　　　　　　　　年　　　月　　　日

	誓約者の住所（法人にあっては、主たる
事務所の所在地）　　　　　　

	誓約者の氏名（法人にあっては、名称及び代表者名）

　　　　　電話　　　　　－　　　　

	

	　暴力団排除条例第２条第４号に規定する暴力団員等に該当しないことを誓約します。

誓約者並びに京都市暴力団排除条例第２条第４号イに規定する役員及び使用人並びに同号ウに規定する使用人が、同条第５号に規定する暴力団密接関係者に該当しないことを誓約します。

	誓約者並びにその役員及び使用人の名簿

	役職名又は呼称
	氏名
	フリガナ
	生 年 月 日
	性　別

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



注　誓約者並びにその役員及び使用人の名簿の欄は、次に掲げる区分に応じ、それぞれ次に掲げる者について記入してください。
　　⑴　誓約者が法人である場合　京都市暴力団排除条例第２条第４号イに規定する役員及び使用人（市長等（指定管理者を含む。以下同じ。）が全ての使用人について記入することが困難であると認めるときは、市長等が指定する使用人に限る。）
　　⑵　誓約者が個人である場合　誓約者及び京都市暴力団排除条例第２条第４号ウに規定する使用人

［様式Ⅰ‐１‐⑷］
過去の重大な事故及び不祥事について

　１　令和４年度以降（申請日まで）における重大な事故及び不祥事（※）の発生状況について、該当する□（１つ）にレ印を記入してください。

　　□　重大な事故や不祥事は発生していない

　　□　重大な事故又は不祥事が発生したが、適切に対応し、再発防止策をとった

　　□　重大な事故又は不祥事が発生したが、対応や再発防止策が不十分である

　　※　重大な事故及び不祥事とは、次のものをいいます。

　　　①　当該団体に生じた事案で、京都市競争入札参加停止取扱要綱第３条の規定に基づく参加停止を行う要件に該当するもの又はこれに準ずるもの

　　　②　当該団体の職員のうち、公の施設の指定管理業務に従事する者の行為で、地方公務員法第33条に規定する信用失墜行為に相当すると認められるもの

　２　重大な事故又は不祥事が発生した場合、具体的な内容、発生後の対応、再発防止策等を記載してください。（※要点を簡潔に記載してください。）

	事故又は不祥事の具体的内容
	発生後の対応及び再発防止策

	
	


【添付書類】

　○事故及び不祥事の詳細が分かる資料
［様式Ⅲ‐１］

Ⅲ　事業運営に関する計画（施設運営の方向性）
	１‐⑴　管理運営の基本方針

	

	１‐⑵　利用率向上策

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅲ‐２］

Ⅲ　事業運営に関する計画（管理運営体制）
	２‐⑴　職員配置の考え方

	

	２‐⑵　人材確保・育成の考え方

	

	２‐⑷　サービスの質の確保　

	

	２‐⑸　個人情報の保護

	


※　２‐⑶　職員の労働条件　①就業規則（案）②雇用契約書（案）を任意の様式で添付すること。
· 記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。
［様式Ⅲ‐３］

Ⅲ　事業運営に関する計画（ユースホステル事業の促進）

	３‐⑴　青少年育成事業

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。
［様式Ⅲ‐３］

Ⅲ　事業運営に関する計画（ユースホステル事業の促進）

	３‐⑵　国際交流事業

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅲ‐３］

Ⅲ　事業運営に関する計画（ユースホステル事業の促進）

	３‐⑶　市民対象事業

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅲ－４］

Ⅲ　事業運営に関する計画（京都観光の振興への貢献）

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅲ‐５］

Ⅲ　事業運営に関する計画（自主事業）

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅲ－６］

Ⅲ　事業運営に関する計画（社会貢献・地域貢献）
	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅲ‐７］

Ⅲ　事業運営に関する計画（施設の維持管理）
	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅲ‐８］

Ⅲ　事業運営に関する計画（危機管理体制）

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅲ‐９］

Ⅲ　事業運営に関する計画（その他の取組）

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅳ‐１］

Ⅳ　経営に関する計画（中長期的な経営方針）
	　


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。

［様式Ⅳ‐２‐⑴］

Ⅳ　経営に関する計画（事業収支計画表）
　

⑴　初年度

ア　収入

［単位：円］

	費　　目
	金　　額
	内　　訳

	利用料金収入
	
	

	自主事業収入
	
	

	その他
	
	

	　
	
	

	　
	
	

	　
	
	

	
	
	

	合　計
	
	


　　　　※　自主事業収入は事業ごとに記入すること。
イ　支出

［単位：円］

	費　　目
	金　　額
	概　　要

	人件費
	
	

	光熱水費
	
	

	消耗品費
	
	

	事業費（指定管理業務）
	
	

	管理費
	
	

	・清掃・警備・その他
	
	

	・消耗品費
	
	

	・通信費
	
	

	・使用料及び賃借料
	
	

	・備品購入費
	
	

	自主事業費
	
	

	京都市への納付金
	
	

	
	
	

	
	
	

	合　計
	
	


※　費目名は例であり、必要に応じて変更又は追記を行うこと。

※　概要欄には、当該費目において使用する内容の内訳を記入する。

［様式Ⅳ‐２‐⑵］

Ⅳ　経営に関する計画（事業収支計画表）

⑵　第２年度

ア　収入

［単位：円］

	費　　目
	金　　額
	内　　訳

	利用料金収入
	
	

	自主事業収入
	
	

	その他
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	合　計
	
	


　　　　※　自主事業収入は事業ごとに記入すること。
イ　支出

［単位：円］

	費　　目
	金　　額
	概　　要

	人件費
	
	

	光熱水費
	
	

	消耗品費
	
	

	事業費（指定管理業務）
	
	

	管理費
	
	

	・清掃・警備・その他
	
	

	・消耗品費
	
	

	・通信費
	
	

	・使用料及び賃借料
	
	

	・備品購入費
	
	

	自主事業費
	
	

	京都市への納付金
	
	

	
	
	

	
	
	

	合　計
	
	


※　費目名は例であり、必要に応じて変更又は追記を行うこと。

※　概要欄には、当該費目において使用する内容の内訳を記入する。

［様式Ⅳ‐２‐⑶］

Ⅳ　経営に関する計画（事業収支計画表）

　

⑶　第３年度

ア　収入

［単位：円］

	費　　目
	金　　額
	内　　訳

	利用料金収入
	
	

	自主事業収入
	
	

	その他
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	合　計
	
	


　※　自主事業収入は事業ごとに記入すること。

イ　支出

［単位：円］

	費　　目
	金　　額
	概　　要

	人件費
	
	

	光熱水費
	
	

	消耗品費
	
	

	事業費（指定管理業務）
	
	

	管理費
	
	

	・清掃・警備・その他
	
	

	・消耗品費
	
	

	・通信費
	
	

	・使用料及び賃借料
	
	

	・備品購入費
	
	

	自主事業費
	
	

	京都市への納付金
	
	

	
	
	

	
	
	

	合　計
	
	


※　費目名は例であり、必要に応じて変更又は追記を行うこと。

※　概要欄には、当該費目において使用する内容の内訳を記入する。

［様式Ⅳ‐２‐⑷］

Ⅳ　経営に関する計画（事業収支計画表）

　
⑷　第４年度

ア　収入

［単位：円］

	費　　目
	金　　額
	内　　訳

	利用料金収入
	
	

	自主事業収入
	
	

	その他
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	合　計
	
	


　※　自主事業収入は事業ごとに記入すること。

イ　支出

［単位：円］

	費　　目
	金　　額
	概　　要

	人件費
	
	

	光熱水費
	
	

	消耗品費
	
	

	事業費（指定管理業務）
	
	

	管理費
	
	

	・清掃・警備・その他
	
	

	・消耗品費
	
	

	・通信費
	
	

	・使用料及び賃借料
	
	

	・備品購入費
	
	

	自主事業費
	
	

	京都市への納付金
	
	

	
	
	

	
	
	

	合　計
	
	


※　費目名は例であり、必要に応じて変更又は追記を行うこと。

※　概要欄には、当該費目において使用する内容の内訳を記入する。

［様式Ⅴ‐１］

Ⅴ　その他政策的項目（社会的責任の遂行）
	１‐⑴　環境に配慮した取組、ＳＤＧｓ推進

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。
［様式Ⅴ‐１］

Ⅴ　その他政策的項目（社会的責任の遂行）
	１‐⑵　社会的責任の遂行

	


※　記載欄が不足する場合等については、別紙（任意様式）により記載すること。
