
 

＜ 報 道 発 表 資 料 ＞ 
（ 経 済 同 時 ） 

令和８年６月５日 
京都市産業観光局産業企画室 

 

採用力向上セミナー「ON THE SHIFT」参加企業の募集 
〜採用課題に向き合う「転換点」〜 

 
京都市では、株式会社マイナビの協力の下、最新の採用市場の動向や、採用・人事課題への

対応等を学ぶ採用力向上セミナー「ON THE SHIFT」を開催するため、参加企業を募集します。 
 
【概要】 
 日  時 令和８年７月８日（水）午後２時から５時まで 
 場 所 キャンパスプラザ京都 ２階 ホール 

     〒６００−８２１６ 京都市下京区東塩小路町９３９ 
 内 容 第１部 セミナー 

「採用課題は経営課題 −人材不足を打破する多様な方策の検討−」 
           講師：株式会社マイナビ マイナビキャリアリサーチ Lab 所長 

栗田 卓也 氏 
     第２部 個別セミナー 
         テーマ：ミドル・シニア人材の活躍が企業の未来を変える 

 -いま取り組むべき採用・職場づくり- 
講 師：株式会社マイナビ ミドルシニア事業推進部 

財津 京介 氏 
テーマ：まだ見過ごしていませんか？深刻な人手不足を救う 

外国人留学生採用のイマ 
講 師：株式会社マイナビ グローバル採用企画統括部 
    萬福 孝則 氏 

           テーマ：【副業・兼業活用】雇わない。抱えない。“プロの助っ人”と、    
事業を前へ。 

講 師：株式会社マイナビ プロ人材事業統括部 
    光川 尚輝 氏 

     第３部 セミナー「新卒採用における“再現性”について」 
         講師：株式会社マイナビ キャリアデザイン事業本部 
            村上 弘幸 氏 
     第４部 交流会 
         セミナー講師や参加企業が興味のあるテーマに分かれて自由交流 



 

 対 象 地域企業の経営者、人事・採用担当者、大学関係者 等 
 定 員 先着８０名 
 参 加 費 無料 
【申込期間】 

令和８年６月１０日（水）から令和８年７月３日（金）まで 
【申込方法】 

以下のＵＲＬまたは二次元コードの専用申込フォームからお申し込みください。 
https://forms.gle/52jDrE8hxmbR5Ekd9 

  
＜お問合せ先＞ 

本事業に関するお問合せ先 
京都市わかもの就職支援センター 
電話：０７５−７４６−５０８６ 
報道機関からのお問合せ先 
京都市産業観光局産業企画室 
電話：０７５−２２２−３７５６ 

 

https://forms.gle/52jDrE8hxmbR5Ekd9

