
 

＜報道発表資料＞ 

（経済同時） 

令和８年６月２２日 

京都市産業観光局スタートアップ・産学連携推進室 

 

「これからの１０００年を紡ぐ企業認定」対象事業者の 

募集開始 

京都市では、市民、企業、ＮＰＯ、大学などの多種多様な組織や個人が、社会的課題の解

決に挑戦することで、過度の効率性や競争原理とは異なる価値観を広げるため、京都市ソー

シャルイノベーション研究所(SILK)を設置して、社会的企業の認定やネットワークの形成

など、様々な取組を推進しています。 

この度、社会的課題の解決に向けた取組の実践や社会的インパクトを生み出そうとする

事業者を認定し、成長と発展をサポートするため、「これからの１０００年を紡ぐ企業認定」

の対象となる事業者を募集します。 

 

【募集について】 

● 募集期間 令和 8 年 6 月 22 日（月）～9 月 18 日（金） 

● 応募要件 

➢ 起業後３年以上の個人又は団体（民間企業、個人事業者、NPO 法人、社団法人、

財団法人等）で、京都市内に本社又は事業所を有する、又は、今年度中に京都市内

に事業所等を開設する予定があること 

➢ ビジネスによって社会的課題を解決する、若しくは、社会的課題を生まないビジ

ネスに取り組んでいること 

➢ 全組織的な取組として、マルチステークホルダー※に対し配慮した経営を行って

いること 

➢ 財務的に安定した経営が見込めること 

➢ 制度説明会への参加(どちらかの日程に御参加ください。両日程参加できない場合

は、担当者に御相談ください。)以下よりお申し込みください。 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScWV_gMFpzXg2dbYR4XkfZjgNy

lu74cIzzPNPxYQ6KEblTFlQ/viewform?usp=header  

制度説明や認定企業のトークセッション、SILK コーディネーターへの相談等 

1. 日時：7 月 10 日（金）午後 3 時～午後 5 時 

2. 日時：8 月 26 日（水）午後 3 時～午後 5 時 

場所：京都市役所 本庁舎 地下 1 階会議室(〒604-8571 京都市中京区寺町

通御池上る上本能寺前町 488 番地) 

※ マルチステークホルダー：消費者、従業員、株主、取引先、地域社会、地球環境 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScWV_gMFpzXg2dbYR4XkfZjgNylu74cIzzPNPxYQ6KEblTFlQ/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScWV_gMFpzXg2dbYR4XkfZjgNylu74cIzzPNPxYQ6KEblTFlQ/viewform?usp=header


 

などの多様なステークホルダーのこと 

● 応募方法・書類 

⑴ 応募方法 

下記オンライン申請フォームから必要事項を入力し、⑵ア～ウを添付のうえ申請。 

※ 別添応募用紙は申請フォームから入力する際の参考として御活用ください。 

https://ttzk.graffer.jp/city-kyoto/smart-apply/apply-procedure-alias/1000nen-

kyoto2026 

⑵ 応募書類 

ア 法人等：直近の決算報告書（貸借対照表、損益計算書） 

個人事業主：直近分の青色申告決算書又は収支内訳書 

イ 事業内容の分かる資料（会社案内等） 

ウ 類似する制度の認定・表彰を証明する書類の写し 

⑶ 推薦要件 

応募に当たっては推薦団体からの推薦が必要ですが、本認定と類似する表彰や認

定を取得している場合は不要となります。なお、推薦理由の記載は不要ですが、推薦

基準は各団体等が実施する対象制度の表彰・認定の基準に準じます。 

● 審査 

ア 審査基準 

・ 経営理念の実践 

・ 社会的インパクトの創出 

・ マルチステークホルダーへの配慮 

イ 審査方法 

① 市職員 ② 外部有識者の書面審査を経て、京都市長が認定企業を決定します。 

ウ その他 

「きょうとＳＤＧｓネットワーク」内の各種制度に参加している企業は審査時に

加点対象となります。 

● 今後のスケジュール（予定） 

6 月 22 日（月）～9 月 18 日（金）  募集期間 

9 月下旬～11 月          応募内容確認、企業への訪問等 

12 月～1 月            外部有識者意見聴取、認定企業決定 

3 月上旬                    認定式 

● 認定を受けるメリット 

・認定企業限定の交流会への参加（認定企業が主導で実施） 

・京都市ソーシャルイノベーション研究所（SILK）が開催する認定企業限定の交流会

等への参加 

・WEBサイト等で事業者名や取組内容を公表 

・京都市中小企業融資制度「SDGs 推進サポート資金」での金利・保証料優遇 など 

 

https://ttzk.graffer.jp/city-kyoto/smart-apply/apply-procedure-alias/1000nen-kyoto2026
https://ttzk.graffer.jp/city-kyoto/smart-apply/apply-procedure-alias/1000nen-kyoto2026


 

● 参考 

 

＜お問合せ先＞ 

京都市産業観光局スタートアップ・産学連携推進室（担当：池本、大井） 

電話：０７５－２２２－３３３９ 

 

 

＜本認定と類似する表彰や認定（取得している場合推薦不要）＞ 
京銀ＳＤＧｓ宣言サポート、ソーシャル企業認証制度Ｓ認証、京都中信ＳＤＧｓ宣言サポート、
京都 SDGsパートナー制度、京都市輝く地域企業表彰、事業者排出量削減計画書制度の優良事業
者表彰、京都環境賞、京の生きもの・文化協働再生プロジェクト認定制度、KES、京都市ベンチ
ャー企業目利き委員会、オスカー認定、J-Startup KANSAI、京都市ベンチャー購買新商品認定制
度、知恵創出“目の輝き”企業認定、京都市スタートアップ支援 2号ファンド、持続可能な京都
観光を推進する優良事業者表彰、「京都はぐくみ憲章」実践推進者表彰、京都景観賞（景観づく
り活動部門）、OK企業認定、健康経営優良法人認定制度、健康経営銘柄、なでしこ銘柄、製品安
全対策優良企業表彰、はばたく中小企業・小規模事業者３００社、えるぼし・プラチナえるぼし
認定、くるみん・プラチナくるみん認定、ユースエール認定制度、障害者雇用に関する優良な中
小事業主に対する認定制度、安全衛生優良企業公表制度、イクメン企業アワード、製造請負優良
適正事業者認定制度、グッドキャリア企業アワード、働きやすい職場認証制度、エコ・ファース
ト制度、エコアクション２１、「体験の機会の場」の認定制度、「京都モデル」ワーク・ライフ・
バランス推進企業認証制度、きょうと健康づくり実践企業認証制度、京都わかもの自立応援企業
認証制度、京都府障害者雇用推進企業認証制度、京都中小企業優良企業表彰、京都府元気印中小
企業認定、京都府中小企業「知恵の経営」実践モデル企業認証制度、京の老舗表彰、子育て環境
日本一・きょうと表彰、きょうと福祉人材育成認証制度、その他、国、府、京都市が運用するＳ
ＤＧｓに類する認定、表彰制度を受けていること 

 

＜推薦団体＞ 
①きょうとＳＤＧｓネットワーク※内の各制度実施主体 
京都銀行、一般社団法人ソーシャル企業認証機構、京都中央信用金庫、京都超 SDGｓコンソーシ 
アム 
②＜推薦不要となる認定、表彰制度一覧＞のうち、本市の制度所管課 
環境政策局地球温暖化対策室（事業者排出量削減計画書制度）、環境政策局環境保全創造課（京
都環境賞、京の生きもの・文化協働再生プロジェクト認定制度、KES）、産業観光局スタートアッ
プ・産学連携推進室（京都市ベンチャー企業目利き委員会、J-Startup KANSAI、京都市ベンチャ
ー購買新商品認定制度、知恵創出“目の輝き”企業認定、京都市スタートアップ支援 2号ファン
ド）、産業観光局地域企業振興室（オスカー認定）産業観光局観光ＭＩＣＥ推進室（持続可能な
京都観光を推進する優良事業者表彰）、子ども若者はぐくみ局育成推進課（「京都はぐくみ憲章」
実践推進者表彰）、都市計画局景観政策課（京都景観賞（景観づくり活動部門））、教育委員会生
涯学習部学校地域協働推進担当（OK企業認定） 
※きょうとＳＤＧｓネットワーク：金融機関、関係団体が連携し、SDGs 推進や地域課題解決に積極的に取

り組む事業者等を公と民が一体となって効果的に支援する制度。 
（https://www.city.kyoto.lg.jp/sogo/page/0000295638.html） 


