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京都市勧業館（みやこめっせ）の指定管理者の候補となる団体の選定結果 

 

京都市では、「京都市公の施設の指定管理者の指定の手続等に関する条例」に基づき、

「京都市勧業館」の指定管理者の候補となる団体（以下「指定候補者」という。）につ

いて公募を行い、学識経験者等で構成する「京都市勧業館指定管理者選定委員会（以下、

「選定委員会」という。）」への意見聴取の結果、指定候補者を選定しました。 

なお、選定された指定候補者については、指定候補者を指定管理者とする議案を市会

に付議し、可決された場合には、指定期間開始時から本施設の運営に当たります。 

 

 

１ 施設概要 

⑴ 施設名 

京都市勧業館 

⑵ 所在地 

   京都市左京区岡崎成勝寺町９番地の１ 

⑶ 施設規模等 

   敷地面積  ２０，３６４平方メートル 

   延べ床面積 ３８，５２４平方メートル 

 

２ 指定候補者 

⑴ 団体名 

株式会社京都産業振興センター 

⑵ 代表者名 

代表取締役社長 山本 達夫 

⑶ 主たる事務所の所在地 

京都市左京区岡崎成勝寺町９番地の１ 

 

３  指定期間（予定） 

  令和７年４月１日から令和１１年３月３１日まで 

 



４ 公募の概況 

⑴ 応募団体数 

１団体 

⑵ 応募団体名 

株式会社京都産業振興センター 

⑶ 公募日程 

要項及び申請書類様式の配布 令和６年７月 ５日 

現地説明会         令和６年７月１６日（３団体） 

質疑の受付         令和６年７月１９日～７月２６日 

質疑の回答         令和６年７月３１日 

応募の受付         令和６年８月１６日～８月２２日（１団体） 

書類選考等         令和６年８月２６日～ 

意見聴取の実施       令和６年８月３０日 

 

５  選定委員会委員 

                                （敬称略） 

 氏 名 役 職 等 

委 員 長 若林 靖永 佛教大学 社会学部公共政策学科 教授 

副委員長 吉川 右香 
細見美術館 公益財団法人細見美術財団 理事 事務局長 

（京都岡崎魅力づくり推進協議会 幹事館） 

委  員 

今井 珠加 株式会社ビジネスガイド社 事業部 部長 

岩本 歩実 市民公募委員 

篠田 直明 税理士 

松井 良彰 
公益財団法人京都文化交流コンベンションビューロー 

国際観光コンベンション部 ＭＩＣＥ誘致推進課長 

室井 麻依子 京の伝統産業わかば会 会長 

 

６  選定の概況 

応募の受付期間中に応募のあった１団体（株式会社京都産業振興センター）につい

て、京都市勧業館の指定管理者募集要項（令和６年７月５日報道発表）に基づいて評

価を行い、指定候補者としてふさわしいと評価されたことから、選定したものです。 

 

⑴ 選定理由について 

選定委員会において、応募団体の概要、事業運営に関する計画、経営に関する計

画の審査基準に基づいて総合的に評価し、選考を行いました。その結果、次の理由

により株式会社京都産業振興センターが、指定候補者とするにふさわしい団体であ

ると評価されました。 

 



 【選定委員会による評価】 

・ 指定候補者は、伝統産業をはじめとした京都産業の振興及び発展に寄与すると

いう同館の設置目的に照らし、同館の持つ公共性、公益性を踏まえた経営・運営

が期待できると評価されました。 

・ 事業運営に関する計画については、高い稼働率を目標として掲げており、今後

の運営への意欲が感じられたほか、岡崎地域の他施設とも連携したコンベンショ

ンの誘致など、MICE強化の取組が評価されました。 

    また、伝統産業ミュージアムにおいては、留学生による通訳ボランティアガイ

ドの活用など、好調なインバウンド需要を積極的に取り込もうとする姿勢が評価

されました。 

・ 経営に関する計画については、労務単価の上昇や光熱費の高騰よる経営への影

響が懸念される中、音楽ライブ会場等の「新たな需要」の取り込みをはじめとす

る利用率向上に向けた取組等を積極的に行うことで、安定した収益の確保に努め、

本市の希望額以上の施設負担金の納付が提案されていることが評価されました。 

 

⑵ 審査結果一覧 

審査結果については以下のとおりです。 

審査項目 
配点 

㈱京都産業 

振興センター 大項目 中項目 

申請者の状況 

（１６点） 

管理運営適性 ６点 ６点 

組織の安定性 ４点 ４点 

地域貢献・社会的責任 ６点 ５．７点 

事業運営に関する

計画 

（７０点） 

施設の管理・運営 ２４点 ２０．３点 

京都伝統産業ミュージアムの管理・運営 ２１点  １６．４点 

自主事業の計画 １５点 １１．６点 

地域との連携 １０点 ７．２点 

経営に関する計画 

（１４点） 

収入計画 ７点 ５．４点 

支出計画 ７点 ６．４点 

合計 １００点 ８３．０点 

       


