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京都企業必見

雇用形態に捉われない人材獲得のご紹介！
副業人材活用セミナー

参加費無料

中田 充則 氏 株式会社リクルート

14:00-

14:10-

14:40-

15:30-

16:00-

オープニング

説明 ＆ 事例紹介

プログラムプログラム

セミナー概要セミナー概要

トークセッション

交流会

事業紹介、セミナー趣旨、登壇者紹介

地域企業における副業・兼業人材活用の動向や可能性の紹介
副業・兼業人材活用利点、取組事例の紹介

「サンカク」プログラムの説明

参加企業同士で各社の取組や課題感等の情報を交換
トークセッションの登壇ゲストも参加予定

応募締切：令和 6 年７月 29 日（月）

「サンカク」事業担当者 ×京都の活用企業
副業人材のポイント、利点
サンカク活用の動機・方法、利点

※会場参加者のみ

水之江 徹 氏 株式会社半兵衛麸
人事総務部　顧問

事業推進に必要な人材が不足している
新規事業や DX 推進等に取組みたいが、
社内にスキル・経験を持った人がない
副業人材の活用に興味がある

京都経済センター 3 階 会議室 3 - H

Zoom を使用（トークセッションまで）
京都市下京区四条通室町東入函谷鉾町 78 番地

対面：

オンライン：

対象者
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副業人材の要件定義や候補者とのディスカッション、
マッチングまでサポートしている、「サンカク」と、
副業人材を活用している京都企業が登壇！

終了

このセミナーでは、京都の地域企業を対象に、副業人材活用の
動向や可能性、活用の利点や事例を紹介します。
豊富な会員データベースと手厚いサポートで副業・兼業マッチ
ングを支援する、株式会社リクルートの「サンカク」を推進し
ている中田氏と、実際に当サービスを活用している株式会社半
兵衛麸をゲストにお迎えします。
副業人材の募集要件定義から、座談会形式での選定候補者との
ディスカッション、業務の進め方、最終決定までをサポートし
ている「サンカク」の事例をご紹介します。
今後、京都の地域企業が効果的に副業人材を獲得するためのヒ
ントをお伝えします！

お申込み
お問合せ

地域企業「担い手交流」実践プログラム推進デスク
TEL：075-746-2845 /メール：info@kyoto-ninaite.com
WEBサイト URL:https://kyoto-ninaite.city.kyoto.lg.jp/

発行：令和 6年 7月京都市産業観光局産業企画室
京都市印刷物第 064336号

現在、株式会社半兵衛麸で　人事全般の業務を担当。
パナソニック（株）事業、研究部門などで人事一筋のキャリアで定
年後、複数の京都の就職支援会社を経て現職。個人・組織の成長の
ための人事制度運営と、事業計画や各種業務支援などを通じた個々
人のエンゲージメント向上が現在の最大の課題。

20 年間約 1000 社以上の企業の採用活動を支援。社員 10 名の企業か
ら 30 万人の大手企業まで幅広い業界業種を担当。
中小企業の採用支援では経営戦略から採用を考える戦略人事を推進。
また、大学と地域の産業界との共同インターンシップを開発、地域に
おける循環型の採用も支援。 2021 年 10 月から 2023 年 9 月まで「就
職ジャーナル編集長」に就任。現在はエリア SR 推進グループにて地
方の採用支援としてプチ勤務や副業活用を推進。　

お申し込みはこちら！お申し込みはこちら！

ハイブリッド開催！ハイブリッド開催！


