
※記入不要

【応募者情報（必須）】

〒 ６０４－８５７１

30 年 5 月

【実践活動（必須）】※京都市情報館などに掲載し、紹介する場合があります。

10 年 月 ～ 現在に至る

活動概要（内容、時期、頻度等）

「京都・地域企業宣言」該当する分野を選択してください。（複数選択可）

事業を通じて地域と共に発展

（地域コミュニティの活性化、安心安全への貢献、文化の継承、自然環境の保全等）

自助努力及び地域企業相互の連携の推進

（自助努力や連携による新たな価値の創造等）

多様な担い手の活躍

（社会に貢献する喜びを大切にする、若者をはじめ多様な担い手活躍を支援等）

上記分野にどのように貢献しているか具体的に御記入ください。

（一例）
・２０１８年から月１回、社員一同で地域の清掃活動に参加している。
・新たな顧客を取り入れるために異業種コラボの商品開発を行っている。
・創業時から大学生や留学生のインターンシップの受け入れや市内学生の積極雇用を行っている。

（一例）
・新しい伝統工芸のブランドの立ち上げ。現代のライフスタイルに馴染む伝統工芸品の開発販売の活動をし、
技術の継承に寄与。
・文化財修理及び関連する諸事業を通じた社会貢献
・障害者顧用という社会課題員を事業を通して解決できる様取り組み・地域社会の発展を目指している
・多国籍の若者が在籍し、彼らに働きやすい環境を提供できるように、在宅勤務やフレックスタイム制を導入
している。
・地元で働きたい、近くで働きたい、求職者に地域企業の情報を求人誌とWEBで提供
・産学連携で学生のアイデアやデザインを社会実装していく仕組みを設計し、百貨店などでポップアップ
ショップを開催。
・開業以来、地域に根差した経営を行なっている。地元住民の憩いの場ともなっており、地域コミュニティの
活性化にも貢献
・地域貢献の一環として、掃除ボランティア活動への参加

西京区

伏見区

活動期間

50人

事業内容 ●●●の企画、製造、販売

活動紹介

主な

活動場所

（複数選択可）

北区 上京区 左京区 中京区 東山区

市内

全域

山科区 下京区 南区 右京区

企業概要

ふりがな きょうと　はなこ 創業又は設立年月

代表者氏名 京都　花子 従業員数

企業名又は屋号 株式会社○×△

所在地及び連絡先

京都市中京区寺町通上本能寺前町４８８

電話 ０７５-２２２ -３３２９ FAX ０７５ -２２２-３３３１

ふりがな みやこ　たろう
Eメール ●●●●＠city.kyoto.lg.jp

担当者名 京　太郎

URL https://www.-----

受付番号

令和６年度　京都市輝く地域企業表彰（地域企業輝き賞）　応募用紙

【応募締切：令和６年９月２７日（金）午後５時半まで（必着)】

ふりがな かぶしきがいしゃまるばつさんかく
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記載例



具体的に御記入ください。

自社のホームページ等で発信している。

会合や講演等の機会に直接発信している。

上記以外の方法で発信している。

活動の継続・充実に向けて検討していること等について御記入ください。

御応募いただく活動等について、他の表彰制度により受賞されたことがあれば御記入ください。

御応募いただく活動等について、協力者や連携先があれば御記入ください。

　　活動内容が分かる資料（写真、成果物、新聞記事、ホームページのコピーなど）３点以内

　　現在、市税、府税、国税を滞納していない。

　　これまでに（少なくとも過去10年間において）法令違反行為はない。

確認者氏名：

確認者連絡先（電話番号等）： ０７５－１１１－１１１１

※確認者は代表者及び記入した担当者以外としてください。（申請事業者の従業員や代表者の親族等でも可）

〒

【その他】
　　・記入スペースが不足する場合は、用紙を追加してください。

　　・個別に追加資料の提出をお願いする場合があります。

　　・応募書類は返却いたしませんので、予め御了承ください。

　　・御応募いただいた資料は、本事業の目的の達成に必要な範囲でのみ使用します。

なお、御応募いただいた写真、応募者様のホームページについて、京都市情報館等に掲載する場合が

ありますので、予め御了承ください。

　以下の場合、表彰を取り消すことがあります。

　　※虚偽の内容により応募したとき

　　※法令違反、その他表彰事業者として適当でないと認めるとき

　「京都市 輝く地域企業表彰」は、オール京都でSDGsを強力に推進するためのネットワーク「きょうとSDGs

　　ネットワーク」に位置付けています。（京都市情報館）https://www.city.kyoto.lg.jp/sogo/page/0000295638.html

【推薦者記入欄】※自薦による応募の場合は記入不要。推薦の場合は、被推薦事業者の代表者の了承を得

氏名・団体名等 一般社団法人みやこおうじ

所在地及び連絡先

６００－００００

京都市下京区●●町１１１

電話 （０７５）１１１ -２２２２ FAX （　　　）　　 -

ふりがな じむきょくちょう　ごじょうみちお
Eメール ｇｇｇｇ＠gggg.co.jp

担当者名 事務局長　五条道夫

内容確認者

自薦の場合

（必須）

   「実践活動」「活動成果・今後の取組等」を確認し、表彰するにふさわしい事業者であると考えます。

有限会社〇×△　総務部長　四条道子

　　京都市暴力団排除条例第２条第４号に規定する暴力団員等又は同条第５号に規定する暴力団密接関係者は含まれていない

確認事項

（必須）

受賞歴
令和●年△△表彰受賞

協力者

連携先 有限会社□■■（担当：●●　TEL:075－●●●－●●●●）

添付資料

（必須） ※Ｅメールで提出する場合は、提出物のデータ容量の合計が10ＭＢ以内に収まるようにしてください。　

情報発信

（必須）

地域企業としての自社の理念や活動等に関する情報発信について、選択してください。（複数選択可）

（３を選択された場合、御記入ください。：　（一例）SNSの活用、業界団体の会報　）

今後の予定

（必須）

（一例）
・新たに●●分野でも活動をはじめ、地域経済の発展に貢献する。
・今後も継続してサービスの提供を行う。
等

【活動成果・今後の取組等】※京都市情報館などに掲載し、紹介する場合があります。

活動成果

(必須）

（一例）
・新ブランドでギフトショーやポップアップストアに多数出展。新規取引も拡大し、伝統産業の技術の認知度
向上につながった。
・障がい者の就労支援事業に携わり、６ヶ月定着率は100％。今年度も新事業所を立ち上げ、地域社会に貢
献。
・この10年の取り組みの中で期間限定のポップアップショップを、市内百貨店で実施し、学生活躍の場を拡
大。
・地域企業が地域の人材を採用する好循環を生むことにより、活力ある地域を創ることに貢献。
等
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