
 

京都市中小企業経営動向実態調査実施業務 

提案書評価基準 

 

 

評価 

項目 
評 価 の 着 眼 点 配点 

評価 

(A～E) 

評価の 

換算係数 
評価点 

業務実施

能力及び

経 験 

(30 点) 

業務実施体制 10 
 

 

  

統 括 

責任者 

統括責任者が有する資格及び

その専門分野の内容は十分か 
5 

   

過去５年間の同種又は類似作

業の実績は十分か 
5 

 

 

  

担当者 

担当者が有する資格及びその

専門分野の内容は十分か 
5 

 

 

  

過去５年間の同種又は類似作

業の実績は十分か 
5 

 

 

  

業務実施

方 針 

(57 点) 

業務内

容にお

ける企

画及び

提案力 

調査名簿の質を高めるための

方策 
19 

   

調査票の目標回収率６０％を

達成するための方策 
19 

   

調査報告書の内容の質を高め

る方策 
19 

   

ＳＤＧｓ

に資する

取 組 

（3点） 

「これからの 1000 年を紡ぐ企業認定」

又は「ＫＥＳ」の取得 
3   

 

見 積 額 

(10 点) 
10 点×（最低価格／提案価格） 10 ― ― 

 

合     計 

※小数点以下切り捨て 
100 

 

 
 


