
区分 評価事項
項目
審査点
(満点)

項目
加重点

項目
評価点
(満点)

業務実施能
力及び経験

業務を安定的に遂行できる実施体制、実施スケジュール等
の業務環境となっているか（担当者の知識・実務経験年数
等）。

5 2 10

（デジタル化・ＤＸ実践講座）
地域企業のデジタル化・ＤＸを推進するうえで必要な、実
践的な能力を養うのに適切なカリキュラム・講師・広報・
集客方法となっているか。

5 3 15

（デジタル化・ＤＸ導入セミナー）
経営者・幹部に対し、デジタル化・ＤＸに取り組むことの
必要性、社内で取組意義を共有することの重要性を説明す
るのに適切なカリキュラム・講師・広報・集客方法となっ
ているか。

5 3 15

（マッチングイベント）
地域企業のデジタル化・ＤＸを推進するうえで適切な企画
内容・広報・集客方法となっているか。

5 3 15

（相談窓口）
地域企業から寄せられるデジタル化やＤＸに関する多種多
様な相談に対応できる体制・専門家派遣の構成となってい
るか。

5 3 15

（全般）
・デジタル化・ＤＸへの機運を高めるため、ホームページ
等で本事業の実施成果の発信を行う内容となっているか。
・支援機関や金融機関等との連携が取れる内容となってい
るか。

5 2 10

企業拠点
京都市内に本社又は事業所があるか。
（あり…10点　　なし…0点）

10 1 10

見積額
満点（10点）×（(契約金額の上限－自社の提案価格)／
(契約金額の上限－提案価格のうち最低価格)）
※小数点第１位を四捨五入

10 1 10

100

項目
審査点

業務実施能力及び経験／業務内容における企画及び提案力

５点 優れている。

４点 やや優れている。

３点 普通である。

２点 やや劣っている。

１点 劣っている。
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業務内容に
おける企画
及び提案力
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