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https://chiemori.jp/smart/event/y2026/20260602.html
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	【募集締切間近！】「京都市デジタル化推進プロジェクト
	（最大100万円補助）」のご案内
	成果発表会開催！ 「中小ものづくりイノベーションアドバイザー派遣事業」 中小企業診断士や各分野の専門家などを派遣し、イノベーションの創出、業務のDX化等を支援しています！ 今年度の派遣先募集の開始に合わせ、昨年度の派遣先企業様から実例や成果を発表いただくセミナーを開催しますので、ぜひご参加ください！
	京都知恵産業創造の森
	コミュニティ・バンク京信

	【KECC第2回人事・労務セミナー】 「トラブルを防ぐために留意したい雇用契約のポイント」 雇用契約の締結は労使双方にとって重要な手続きです。しかし、その対応が不適切であるとトラブルに発展することも。本セミナーでは適切な雇用契約のために留意するポイントを弁護士、社労士双方の視点で解説します。
	関西圏雇用労働相談センター
	アトツギ縁日実行委員会

	【無料/5月28日開催】2026年、GX政策が本格始動！中小企業のための脱炭素経営セミナー 〜SBT取得とCO2可視化で“選ばれる企業”へ〜 脱炭素は「コスト」から「経営の武器」へ。GX政策の最新動向や先進事例を、経営者視点で徹底解説します。SBT取得やCO2可視化の具体策を学び、2026年以降の“選別の時代”を勝ち抜く力を手に入れましょう。

	OSAKAゼロカーボン・スマートシティ・ファウンデーション
	令和8年6月1日は「軽自動車税」の納期限です 口座振替・コンビニ・クレジットカード・インターネットバンキング・スマホアプリによる便利な納付を！


