
企業（団体）名（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

主な評価の観点 評価点 配点

ア　企業コンセプト、業務内容、資本金、従業員数、営業年数等
・提案内容を実施できる
・本市の要望等に迅速かつ柔軟に対応できる

×１

イ　社員教育や研究体制等
・提案内容を実現するために必要な知識等を身に付けるための研修制度等が充実している
・中学校部活動の地域展開について、国や本市の動き等を共通理解している

×２

ア　情報管理等
・適切な情報管理及び保護に関する対策が取られている
・適切な法令遵守の方針と方策が作成されている

×３

イ　他都市での取組事例等 ・他都市等における類似業務の実績等により、本業務への適性がある ×２

ウ－１　本事業に係る優れた提案
＜仕様書４－（１）「京都版地域クラブ活動（仮称）」の活動場所
における調査業務に関すること＞

・本市の状況を正確に把握し、調査方法や進め方等に工夫がみられる
・より深い調査など、良好な効果が期待できる提案となっている

×３

ウ－２　本事業に係る優れた提案
＜仕様書４－（２）「京都版地域クラブ活動（仮称）」の活動場所
における提案業務に関すること＞

・本市の特性、実態を深く研究し、提案内容が充実している
・幅広く丁寧な分析など、良好な効果が期待できる提案となっている

×５

ア　価格設定等
・金額が妥当であるかを判断したうえで次の式により計算
　【式】５点×（最低提案価格／提案価格）
　小数点以下第１位を四捨五入

×４

選定者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

 　※　上記の評価項目について、１～５の５段階で評価。（提案のないものは評価を１とする。１００点満点。）
　

提案内容採点表

評価項目

（１）会社概要

（３）見積内容

（２）本業務に関する内容等


