
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

京都
きょうと

市内
し な い

の学校
がっこう

・幼稚園
よ う ち え ん

で、 

障害
しょうがい

の 状 況
じょうきょう

等
とう

に応
おう

じたサポートを受
う

けながら、 

学校
がっこう

のお手伝
て つ だ

いをするお仕事
し ご と

です。 

仕事
し ご と

内容
ないよう

 

・ 校内
こうない

の掃除
そ う じ

、花壇
か だ ん

の草
くさ

とり、 

植物
しょくぶつ

の水
みず

やりなどの 

校内
こうない

環境
かんきょう

の整備
せ い び

 

・ 授業
じゅぎょう

で使
つか

うプリントのコピー 

や仕分
し わ

けなど教 員
きょういん

の補助
ほ じ ょ

 

              など 

学校
がっこう

園
えん

サポートスタッフ 

募 集 中
ぼしゅうちゅう

！！！！ 

賃
ちん

   金
ぎん

  １，２９５円
えん

 （時
じ

給
きゅう

）  ※令和
れ い わ

7年
ねん

1月
がつ

現在
げんざい

 

 交通費
こ う つ う ひ

は別途
べ っ と

支給
しきゅう

、賞与
しょうよ

を年
ねん

2回
かい

支給
しきゅう

（支給
しきゅう

には条件
じょうけん

があります） 

勤務
き ん む

時間
じ か ん

  週
しゅう

に１０～３０時間
じ か ん

 

※ 週
しゅう

２～５日
にち

勤務
き ん む

で、１日
にち

の勤務
き ん む

時間
じ か ん

は相談
そうだん

のうえ決定
けってい

 

任用
にんよう

期間
き か ん

  令和
れ い わ

７年
ねん

４月
がつ

１日
にち

～令和
れ い わ

８年
ねん

３月
がつ

３１日
にち

 （予定
よ て い

） 

※ 勤務
き ん む

の状 況
じょうきょう

に応
おう

じて、任用
にんよう

期間
き か ん

以降
い こ う

も継続
けいぞく

勤務
き ん む

が可能
か の う

 

選考
せんこう

情報
じょうほう

 

４月
がつ

から採用
さいよう

するスタッフの選考
せんこう

（面接
めんせつ

・作文
さくぶん

）を 

令和
れ い わ

７年
ねん

１月
がつ

２３日
にち

（木
もく

）、２月
がつ

１３日
にち

（木
もく

）に実施
じ っ し

します。 

ぜひご応募
お う ぼ

ください。 

応募
お う ぼ

に関
かん

する詳
くわ

しい 

情報
じょうほう

はこちら 

↘ 

電話
で ん わ

での 

お問
と

い合
あ

わせはこちら ↓ 

京都市
き ょ う と し

教育
きょういく

委員会
い い ん か い

 教職員
きょうしょくいん

人事課
じ ん じ か

 

TEL ０７５－２２２－３７７９ 

実際
じっさい

に 働
はたら

いている 

スタッフの声
こえ

は裏面
うらめん

へ 

現在
げんざい

、募集
ぼしゅう

しておりません。 

（夏頃
なつごろ

募集
ぼしゅう

予定
よ て い

です。） 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

働
はたら

いているスタッフの声
こえ

 

 

 

 

 

 

 

 

会計
かいけい

年度
ね ん ど

事務員
じ む い ん

（フルタイム）への転任
てんにん

試験
し け ん

 

任用
にんよう

から 1年
ねん

を経過
け い か

し、「フルタイムで 働
はたら

きたい」「より責任
せきにん

や難易度
な ん い ど

の 

高
たか

い業務
ぎょうむ

に取
と

り組
く

んでみたい」とステップアップを目指
め ざ

す方
かた

を対象
たいしょう

に、 

会計
かいけい

年度
ね ん ど

事務員
じ む い ん

への転任
てんにん

試験
し け ん

（毎年
まいとし

9月
がつ

頃
ごろ

）を 行
おこな

います。 

登校
とうこう

時
じ

、子
こ

ども達
たち

が挨拶
あいさつ

をしてくれるので、 

元気
げ ん き

をもらっています。 

いろいろな仕事
し ご と

があるの

で、自分
じ ぶ ん

で気
き

づかなかった

得意
と く い

なことを見
み

つけら

れました。 

子
こ

どもとの関
かか

わりから

学
まな

ぶことが多
おお

く、 

やりがいがあります。 

相談
そうだん

しやすい職場
しょくば

の 

雰囲気
ふ ん い き

で、自分
じ ぶ ん

のペース

で仕事
し ご と

ができます。 

京都市教育委員会 令和７年５月発行 

こんなサポートが受
う

けられます 

・段差
だ ん さ

にスロープを設置
せ っ ち

、業務
ぎょうむ

連絡
れんらく

を筆談
ひつだん

やメールで 行
おこな

うなど、 

障害
しょうがい

の 状 況
じょうきょう

に応
おう

じて 働
はたら

きやすい工夫
く ふ う

をします。 

・障害者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

生活
せいかつ

相談員
そうだんいん

が職場
しょくば

を 巡
じゅん

回
かい

し、相談
そうだん

や支援
し え ん

を 行
おこな

います。 

月
げっ

   給
きゅう

  １９１，６２０円
えん

 （賞与
しょうよ

を年
ねん

２回
かい

支給
しきゅう

） 

 ※月 給
げっきゅう

は令和
れ い わ

７年
ねん

１月
がつ

現在
げんざい

、交通費
こ う つ う ひ

は別途
べ っ と

支給
しきゅう

 

勤務
き ん む

時間
じ か ん

  週
しゅう

３８時間
じ か ん

４５分
ふん

（１日
にち

７時間
じ か ん

４５分
ふん

・週
しゅう

５日
にち

勤務
き ん む

） 


