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                          （℡３７１－２３４０） 
 
 

「京都市総合教育センター外部評価委員会」の発足について 
 
 
当センターにおきましては，教職員の資質・能力の向上に向けて，多様な内容の

研修講座の実施及び各学校における教職員の育成や各教職員の自主・自発的な研
修・研究活動を支援する事業を展開しております。 
こうした事業の実施や「教職員研修計画」策定にあたっては，これまでから学校

長対象アンケートの実施や教育委員会各所属からなるプロジェクトチームによる
検討を経て，策定・実施しております。 
また，今年度からは全研修講座について受講者アンケートを実施し，この分析・

検証を経て，研修内容の一層の充実を図ることとしています。 
この度，当センターが実施する研修その他の事業について，外部有識者等からの

意見，評価等を受けることにより，一層の研修・事業の効果的な推進及び研修・事
業体系の充実・改善を図るため，下記のとおり，「京都市総合教育センター外部評
価委員会」を発足いたします。 

 
記 

 
１ 第１回委員会の開催 
  日 時  平成１９年１２月１０日（月）１５：００～１７：００  

場 所  京都市総合教育センター（下京区河原町仏光寺西入る） 
 
２ 外部評価委員（計１０名，順不同） 
  梶田 叡一  兵庫教育大学 学長  

中央教育審議会副会長 初等中等教育分科会等会長 
  堀内  孜  京都教育大学 教授  
  千々布 敏弥 国立教育政策研究所 研究企画開発部 総括研究官 
  四方 寛之  京都銀行 人事部 次長 
  名倉 三佳  ジェイアール京都伊勢丹 人事部 チーフマネージャー 
  四方 有紀  京都市小学校ＰＴＡ連絡協議会副会長 
  鶴田 美紀  京都市立中学校ＰＴＡ連絡協議会庶務 
  中森 美幸  西陣中央小学校長 
  長谷川 力  大枝中学校長 
  重光  豊  呉竹総合支援学校長 
 
３ 今後の予定 

(1)平成１９年度 
 第１回会議では，外部評価委員に対して，本市の研修方針や研修体系，既
存評価方法・評価結果についての説明・報告等を行う。 
第２回会議（平成２０年１月～２月に予定）では，次年度研修計画や事業

の充実について意見を聴取する。 
(2)平成２０年度以降 

    年間３回の開催を予定している。 
 


