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令和８年６月 10 日 

京 都 市 交 通 局 

 

１ 採用予定者数、採用予定日及び職務内容 
 

採用予定者数 約 55 名 

採用予定日 
令和９年１月８日（金）又は、令和９年４月１日（木） 

申込時に御希望の採用予定日を記載してください。令和９年１月８日（金）及び 

４月１日（木）の採用予定者数は、それぞれ 30名以下です。 

職務内容 市バス運転業務及びそれに伴う旅客案内業務 

※ 採用予定者数及び採用予定日は、事業計画等により変更することがあります。 

２ 受験資格 
 

年齢 昭和 39 年４月２日以降に生まれた方 

免許等要件 

※ 令和８年６月 10 日時点において大型二種免許を保有していないこと 

・令和８年９月１日時点において、大型、中型、準中型、普通、大型特殊いず

れかの自動車運転免許（ＡＴ限定含む。）をお持ちで、その免許経歴（免許

停止期間を除く。）が通算 1 年以上あること 

 大型二種免許の取得に当たり、年齢要件（21 歳以上）または経験年数
要件（免許経歴３年以上）を満たしていない場合、受験資格特例教習を  
修了する必要があります。 
該当する受験者は、受験資格特例教習を修了したうえで、大型二種免

許を取得された方を採用します。 

 採用者のうち、令和８年６月 10 日時点で受験資格特例教習が未修了
である方の教習費用については、大型二種免許取得費用と併せて交通局
から分割支給します。（詳細は６ページに記載しています。） 

 
 
 
 
 
 

 

 

京都市交通局市バス運転士採用試験要綱 

（大型二種免許をお持ちでない方が対象です。） 
申込期間  令和８年６月 1１日（木）～ 7 月 13 日（月）【当日消印有効】 

京都市バス 運転士募集 

 
受験資格特例教習の費用も支給の対象です！ 
若くして市バス運転士を目指す方を応援！ 
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２ 受験資格（続き） 
 

その他要件 

・令和３年９月１日以降に運転免許の取消又は停止処分がなく、運転記録証明

書交付日現在（令和８年６月 10 日以降に交付されたもの）の累積違反点数

が２点以内であること 

※ 選考期間中に免許停止又は交通違反等があった場合は、不合格又は採用取

消となる場合があります。 

・矯正視力を含む両眼視力が 0.8 以上かつ各眼視力がそれぞれ 0.5 以上であ

ること 

・赤色、青色及び黄色の識別ができること 

・バス運転業務のほか、以下の業務が支障なく行えること 

a 旅客案内業務 

（お客様からの一般的なお問い合わせをはじめ、緊急等の際のお客様への

必要な事項の案内） 

b 車いす利用者等、体の不自由な方に対しての乗降補助業務 

・地方公務員法第 16 条に該当していないこと 

・同日募集開始の地下鉄運輸職員採用試験との併願はできません。 

受験資格の 

確認 
受験資格の有無を確認し、資格のある方にのみ受験票を送付します。 

 

 

３ 受験申込手続き 
 

申込方法 
インターネットによる申込み又は郵送により提出してください。 
※ 持参での申込みを希望される方は、平日９時～17 時に、次ページ「郵送先」に持参して 

ください。 

インターネットによる申込み 

受付期間 

令和８年６月 11 日（木）午前９時～７月 13 日（月）正午まで 

・受験申込後、申請受理メールを送信しますのでご確認ください。 

※ 締切直前はサーバーが混み合うおそれがあるため、余裕を持って期間内

にお申し込みください。使用されるパソコンや通信回線上の障害等のトラ

ブルにより申込みができなかった場合については、一切責任を負いません。 

必要書類 

京都市交通局ホームページの「京都市交通局市バス運転士（正職員・パート

タイム）採用試験の実施」のページから「受験申込み」にアクセスし、必要事

項の入力及び申込前３か月以内に撮影した写真（上半身、脱帽、正面向き）の

データ※をアップロードし、申し込んでください。 

▼ お申込みはこちらから 

（URL） 

https://www.city.kyoto.lg.jp/kotsu/page/0000354375.html 

※ 写真データ仕様 

ファイル形式 JPEG 縦横比 ４：３ 

ピクセル数 
縦 600pixel 

横 450pixel 
データ容量 

180KB 程度 

最大約１MB まで 
 

https://www.city.kyoto.lg.jp/kotsu/page/0000354375.html
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３ 受験申込手続き（続き） 

必要事項の 

入力 

 

別紙「京都市交通局職員採用試験申込書」の内容を入力していただきます。

事前にパソコン等のメモ機能を使用し、下書きしたものを貼付けてください。 

※ 氏名、住所等の入力事項に、いわゆる外字や機種依存文字等は使わないでください。 

※ 各入力画面は 20 分を経過するとタイムアウトとなりますのでご注意ください。アカ

ウント登録をして申請いただくと申請書の一時保存や申請履歴の確認機能が使えま

す。 

受験票交付 

・受験票は、７月 27 日（月）に電子メールにて送付するＵＲＬにアクセスし、

ダウンロードしてください。 

・電子メールが届かない場合やダウンロードができない方は、交通局企画総

務部職員課人事担当（075-863-5290）へお問い合わせください。 

郵送による申込み 

受付期間 令和８年６月 11 日（木）～７月 13 日（月）【当日消印有効】 

必要書類 

⑴  必要事項を記入した「申込書」 

・申込書裏面の「記入上の注意」をよく読み、必要事項を記入してくださ

い。 

・「申込書」には、申込前３か月以内に撮影した写真（上半身、脱帽、正面

向きで縦４cm、横３cm のもの）を貼り付けてください。 

・「申込書」は京都市交通局のホームページからダウンロードできます。 

⑵  650 円分の切手を貼った封筒１部（角形２号、240×332mm） 

・受験票送付の際に使用するため、表に自分の住所、氏名を明記し、650 円

分の切手を貼ってください。 

郵送先 

京都市交通局企画総務部職員課 人事担当 

〒616-8104 京都市右京区太秦下刑部町 12 番地 SANSA 右京５階 

※ 市バス各営業所、地下鉄各駅等では申込みを受付できません。 

郵送方法 

簡易書留 

※ 次ページの必要書類を封入し、封筒の裏に「受験書類（市バス・免許未取

得者）在中」と朱書きしてください。 

受験票交付 

受験票は７月 27 日（月）に発送する予定です。 

受験票が８月３日（月）までに届かない場合には、交通局企画総務部職員課

人事担当（075-863-5290）へお問い合わせください。 

 

※ 障害があり、受験に際して要望がある方は、必ずその旨を令和８年７月 13 日（月）までに

交通局企画総務部職員課（電話 075-863-5290）へ申し出てください。 

※ 申込書に記載していただいた個人情報は、採用試験及び採用事務の目的以外に使用するこ

とはありません。また、提出された書類は返却いたしません。 
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提出書類 

 

 

 

 

 

⑴ 運転記録証明書（５年分）の原本（令和８年６月 10日以降に交付されたもの） 

・お住まいの各都道府県の自動車安全運転センターで交付しています。 

（交付手数料 800 円が必要となります。） 

・交付まで１～２週間程度を要しますので、早めの申請をお願いします。 

⑵ 身体検査票（令和８年６月 10 日以降に受診したもの） 

・各自で任意の医療機関にて身体検査を受診し、別添の身体検査票に結果が

記入されたものを提出していただきます。 

・医療機関によっては、検査日が決められている場合や、受診から身体検査

票の交付まで日数を要する場合がありますので、事前に確認のうえ早めに

受診してください。 

※ 検査に係る費用については、各自でご負担願います。 

※ 別添の身体検査票を医療機関に提出のうえ必ず全項目について受診し

てください。まれに「色覚」の項目に漏れがあることがありますので特に

ご注意ください。 

⑶ 運転免許証のコピー（表裏両面） 

・A４サイズの用紙１枚に、運転免許証の表裏両面を実寸大でコピーしてく

ださい。 

 

提出方法 

  簡易書留で次の宛先まで郵送してください。【令和８年７月 21 日（火）必着】 

  京都市交通局企画総務部職員課 人事担当 

〒616-8104 京都市右京区太秦下刑部町 12 番地 SANSA 右京５階 

※ 封筒の裏に「受験書類（市バス・免許未取得者）在中」と朱書きして

ください。 

※ 郵送にて申込みされる方は、申込時の封筒に同封していただいて構

いません。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 試験の受験に際する提出書類 

 
今回の募集から、適性診断票（独立行政法人自
動車事故対策機構（NASVA）による受診）の提出
が不要となりました！ 
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５ 試験日程及び内容等 
 

試験日程 

令和８年８月 22 日（土）又は 23 日（日） 

 申込時に上記２日間のうち希望する日を記入し、可能な限り、希望日に

試験を実施します。（希望に沿えない場合もあります。） 

試験会場 京都市内（交通局で実施の予定です。詳細は、受験票でお知らせします。） 

試験内容 

１ 実技試験（乗用車※で指定されたコースを運転していただきます。） 
※ 普通自動車運転免許（ＡＴ限定）で運転できる車両 

２ 口述試験（個別面接試験です。） 

３ クレペリン検査 
（鉛筆（ＨＢ）３本以上と消しゴムを持参してください。） 

４ 提出書類の審査 
 

 

 

６ 合格発表 
 

合格発表 令和８年９月中旬（予定） 

 

・合格発表の方法について、試験の結果は、合格者の受験番号を交通局ホームページに掲載する

ほか、受験者全員に郵送により合否を文書で通知します。 

・電話での合否の照会にはお答えできません。 

・合格者でも、受験資格を欠いていることが明らかとなった場合は合格を取り消します。 

・試験に不合格の方は、試験成績（総合順位等）の開示制度があります。希望される場合は、  

長形３号の返信用封筒（110 円切手を貼付）に宛先、受験番号、職種（市バス運転士）を明記

し、合格発表日から１か月以内に交通局企画総務部職員課人事担当へ提出してください。提出

後、２週間以内を目途に、順位をお知らせします。返信用封筒を郵送で提出される場合は、交

通局への送付用封筒に「試験成績開示請求」と明記してください。 
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７ 合格から採用まで 
 

⑴  最終合格者は、京都市人事委員会が作成する選考合格者名簿に登載されます（原則として

１年）。名簿は、公営企業管理者交通局長からの請求に応じて、人事委員会から成績順に提示

され、公営企業管理者交通局長はその中から採用者を決定します。なお、近年、合格者は本

人の辞退等を除いて全員採用されています。 

⑵  最終合格者は、合格発表の日以降、採用予定日の２日前までに各自（自費）で大型二種免

許を取得していただきます。期間内に免許を取得された方を採用します。 

⑶  正職員として採用しますが、地方公務員法第 22 条に基づき、職員の採用は全て条件付のも
のとし、６か月間良好な成績で職務を遂行したときに正式採用となります。 

⑷  採用後、約２.５か月間はバス運転士に必要な知識の習得や乗務練習等の研修を受けてい
ただきます。 

⑸  研修を終了した方に本務試験（実技）を実施し、合格者は運転士としてバス運転業務に従
事していただきます。 

⑹ 大型二種免許取得に要した費用（受験資格特例教習に要した費用を含む）については、一部

手数料等※1を除いたうえで分割支給※2します。 

※１ 運転免許センターでの免許交付時に必要となる免許交付手数料、試験手数料、大型二種免

許取得費用のカード払い等による手数料及び利息 

※２ 原則６か月の条件付採用期間が終了し、正式採用された方に対して支給を開始し、勤続３

年を満了するまで分割して行います。３年未満で退職したときは、退職以後の支給を行いま

せん。※3 

※３ ただし、退職後に引き続き京都市交通局職員として再任用される職員の勤続期間中につ

いては、継続して支給を行います。 

※４ 分割支給期間中に休職または停職を発令された場合は、原則、発令月から支給を停止しま

す。（復帰月から支給を再開し、支給停止月数に応じて、支給期間を延長します。） 

８ 勤務条件 
 

■雇用形態 

 正職員 

 

■勤務地 

 西賀茂営業所（北区）、烏丸営業所（北区）、九条営業所（南区）、梅津営業所（右京区）のう

ちいずれか 
 
■勤務時間・休日 

 ・１日の所定労働時間７時間 30 分、休憩時間１時間 15 分 

・年間休日 102 日 

・勤務時間及び休日については、勤務ローテーションにより異なります。（早朝・深夜勤務あり） 

 

■休暇制度 

 ・年次有給休暇 20 日 

・夏期休務５日 

 すべての直営営業所に 
女性用設備を完備しています！ 

 休暇取得率 約 100％!! 

 今年度から年間休日数が 
２日増加しました！ 
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※ １年次目は採用日によって付与される休暇日数が異なります。 

・その他、結婚休暇・育児参加休務・長期勤続者休務等の休暇制度あり 

 

【勤務ローテーションの例】 

日 月 火 水 木 金 土 

休日 休日 勤務 勤務 勤務 勤務 休日 
 

日 月 火 水 木 金 土 

休日 勤務 勤務 勤務 勤務 勤務 休日 
 

日 月 火 水 木 金 土 

勤務 勤務 勤務 勤務 休日 休日 勤務 

※ 変則勤務ですので、休日は土曜日・日曜日とは限りません。 

 

■初任給 

 

 

※１ 月額には地域手当を含みます。 

上記の月額に加え、扶養手当、通勤手当、住居手当、期末手当（ボーナス）等がそれぞ

れの条件に応じて支給されます。 

※２ 年収の例には、地域手当、期末手当（ボーナス）、平均的な超過勤務手当（超過勤務：

月 26 時間、休日出勤：月 11 時間で試算）を含みます。 

○ 給与等の勤務条件は令和８年６月１日時点のものであり、変更する場合があります。 
 

■期末手当（ボーナス） 

年２回（令和７年度実績は年間 4.65 か月分） 

８ 勤務条件（続き） 

採用時年齢 

給与改定前 給与改定後 

これまでの 

初任給※1 

これまでの 

年収の例※2 

現在の 

初任給※1 

現在の 

年収の例※2 

20 歳 234,960 円 約 450 万円 
247,830 円 

(+12,870 円) 

約 480 万円 

(+30 万円) 

30 歳 250,250 円 約 480 万円 
262,900 円 

(+12,650 円) 

約 510 万円 

(+30 万円) 

40 歳 258,830 円 約 500 万円 
269,610 円 

(+10,780 円) 

約 520 万円 

(+20 万円) 

50 歳 263,340 円 約 510 万円 
274,010 円 

(+10,670 円) 

約 530 万円 

(+20 万円) 

 令和７年12月に給与改定を実施しました！ 
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■市バス運転士の平均年収 

 

※ 令和４年度は一部の期間において給与の減額措置を実施 
※ 民間全産業の平均年収額は賃金構造基本統計調査（厚生労働省）における全国（企業規模 1,000 人 

以上）の平均 
 

■各種手当 

・扶養手当 

 22 歳に達する日以後の最初の３月 31 日までの間にある子 1 人につき 13,000 円／月 

  その他の扶養親族 6,500 円／月 

※ 15 歳に達する日後の最初の４月１日から 22 歳に達する日後の最初の３月 31 日までの 

 間にある子については、１人につき 5,000 円加算 

 

・通勤手当 

 公共交通機関を利用する場合、定期券額を支給（上限あり） 

 交通用具（自転車、自動車等）を使用する場合、使用距離に応じて支給（上限あり） 

 

・住居手当 

 賃貸に居住している場合、家賃額に応じて支給（上限あり） 

 （例）京都市内で家賃 55,000 円以上の場合、月 30,000 円※支給 

※ 京都市内の賃貸に居住している場合、支給額 27,000 円に 3,000 円加算 

 

・その他、条件に応じて支給 

 

 

 

 

８ 勤務条件（続き） 

３年間で 

約２割増 

(＋100 万円) 
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■昇給 

年１回 ※定期昇給は 55 歳まで 

 

 

■定年 

令和８年度：62 歳 

・定年退職後、65 歳までの雇用を行っています。 

（勤務条件は正職員時と変わります） 

・地方公務員法の改正に伴い、令和５年度から段階的に、 

定年を 65 歳まで引き上げることとしています。 

 ・60 歳に達した日後における最初の４月１日以降の給料は 

７割水準の額となります。 

 

■社会保険 

 厚生年金、健康保険、地方公務員災害補償制度 

 

■その他 

育児休業・介護休暇等、子育て・介護が必要な場合に取得できる休暇制度があります。 

育児休業は、子が３歳になるまで取得できます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

８ 勤務条件（続き） 

（参考）各年度における定年年齢  

令和 9 年度 63 歳 

令和 11 年度 64 歳 

令和 13 年度 65 歳 

 

（参考）昇給に伴う年収増加額の例 

採用時 20 歳の場合 採用時 50 歳の場合 

約 10 万円  約２万円  

 

男女ともに育休の取得実績多数！ 

希望者の全員が育休を取得 
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９ 採用試験説明会等 
 

■市バス運転体験会 

採用試験の受験を検討されている方を対象に、市バス運転体験会を実施します。市バスの運転

を事前に体験されたい方は、交通局ホームページからお申し込みください。なお、当日は、採用

試験の説明ブースも設置します。 

開催日時 

令和８年６月 28 日（日）午前 10 時～午後１時 

①午前 10 時 ～ 午前 11 時 

②午前 11 時 ～ 正 午 

③正 午 ～ 午 後 １ 時 

 

以上の三部制で、ホームページからの事前申し込みが必要です。 

 

※ 過去に開催された体験会に参加された方は、ご遠慮願います。 
 

会場 

京都府交通安全協会 自動車練習場 
住所：京都府京都市伏見区淀樋爪町 634 番２、634 番４ 

（京都府警察運転免許試験場内） 

会場には駐車場があり、交通用具（自転車、自動車等）でご来場いただけます。 

 

 

■採用試験説明会 

採用試験実施にあたり、試験内容や職務内容、勤務条件などを説明させていただき、質問にも

お答えする「採用試験説明会」を次ページの日程で実施します。 
※ 女性の方にも市バス運転士として活躍いただけるよう、現役の女性市バス運転士に直接質問 
 できる日程もあります。 

受験を迷われている方、受験にあたって不安な点がある方はお気軽にご参加ください。 

※ 採用試験説明会への参加の有無は、採用試験の合否に影響ありません。 

※ 採用試験説明会への事前申込は不要です。 

※ 開催時間内であれば途中入場が可能です。 
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９ 採用試験説明会等（続き） 
 

開催日時 

① 令和８年６月 27 日（土）午前 10 時～午前 11 時 30 分 

（受付：午前９時 30 分から） 

 女性向けに現役の女性市バス運転士が参加します。 
 

② 令和８年７月１日（水）午後７時～午後８時 30 分 

（受付：午後６時 30 分から） 

 

説明会会場 

京都市交通局本庁舎 ３階 大会議室 

  京都市右京区太秦下刑部町 12 番地 ＳＡＮＳＡ右京 ３階 

   ・京都市営地下鉄東西線「太秦天神川」駅下車すぐ 
   ・京福電鉄「嵐電天神川」駅下車すぐ 
   ・京都市バス「太秦天神川駅前」停留所下車すぐ 

※ 駐車場及び駐輪場等はございませんので、お越しの際は公共交通機関をご

利用いただきますようお願いします。 
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試験についての問合せ先 

京都市交通局企画総務部職員課人事担当 

〒616-8104 京都市右京区太秦下刑部町 12 番地（SANSA 右京５階）   
電話 075-863-5290  FAX 075-863-5078  

ホームページアドレス https://www.city.kyoto.lg.jp/kotsu/ 

 

 

 

 

 

   

 

京都市交通局 HP            採用案内 市バス・地下鉄職員の 
採用情報メールマガジンの登録 

https://www.city.kyoto.lg.jp/kotsu/

