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令和 6 年 10 月 8 日 

京 都 市 交 通 局 

 

１ 採用予定者数、採用予定日及び職務内容 
 

採用予定者数 約 5名 

採用予定日 令和 7年 3月 24 日（月） 

職務内容 市バス運転業務及びそれに伴う旅客案内業務 

※ 採用予定者数及び採用予定日は、事業計画等により変更することがあります。 
 

２ 受験資格 
 

年齢 年齢制限はありません。 

免許等要件 大型二種免許を保有していること 

その他要件 

・地方公務員法第 16 条に該当していないこと 

・バス運転業務のほか、以下の業務が支障なく行えること 

a 旅客案内業務 

（お客様からの一般的なお問い合わせをはじめ、緊急等の際のお客様への必要な

事項の案内） 

b 車いす利用者等、体の不自由な方に対しての乗降補助業務 

 

３ 受験申込手続き 
 

申込方法 
下記をご参照のうえ、必要書類を、原則、郵送で提出してください。 

※持参での申込を希望される方は、平日 9時～17 時に、下記「郵送先」に持参してください。 

受付期間 令和 6年 10 月 8 日（火）～ 11 月 6 日（水）【当日消印有効】 

郵送先 

京都市交通局企画総務部職員課 人事担当 

〒616-8104 京都市右京区太秦下刑部町 12 番地 SANSA 右京 5階 

※市バス各営業所、地下鉄各駅等では申込みを受付できません。 

郵送方法 

簡易書留 

※下記の必要書類を封入し、封筒の裏に「受験書類（市バス・パートタイム）

在中」と朱書きしてください。 

京都市交通局市バス運転士採用試験要綱 

パートタイム・週約 20 時間勤務 

（大型二種免許をお持ちの方が対象です。） 
申込期間  令和 6 年 10 月 8 日（火）～ 11 月 6 日（水）【当日消印有効】 

京都市バス 運転士募集 

パートタイム 
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３ 受験申込手続き（続き） 
 

必要書類 

⑴ 必要事項を記入した「申込書」 

・申込書裏面の「記入上の注意」をよく読み、必要事項を記入してください。 

・「申込書」には、申込前 3 か月以内に撮影した写真（上半身、脱帽、正面

向きで縦 4cm、横 3cm のもの）を貼り付けてください。 

・「申込書」は京都市交通局のホームページからダウンロードできます。 

⑵ 650 円分の切手を貼った封筒 1部（角形 2号、240×332mm） 

・受験票送付の際に使用するため、表に自分の住所、氏名を明記し、650 円

分の切手を貼ってください。 

⑶ 運転免許証のコピー（表裏両面） 

・A4 サイズの用紙 1 枚に、運転免許証の表裏両面を実寸大でコピーしてく

ださい。 

受験票交付 

受験票は令和 6年 11 月 13 日（水）に発送する予定です。 

令和 6年 11 月 15 日（金）までに受験票が到着しない場合は、京都市交通局企

画総務部職員課人事担当（電話 075-863-5073）までお問い合わせください。 
 

※障害があり、受験に際して要望がある方は、必ずその旨を令和 6年 11 月 15 日（金）までに京

都市交通局企画総務部職員課（電話 075-863-5073）へ申し出てください。 

※申込書に記載していただいた個人情報は、採用試験及び採用事務の目的以外に使用すること

はありません。また、提出された書類は返却いたしません。 

４ 試験日程及び内容等 
 

○ 第一次試験で、ＳＰＩ３と運転経歴及び身体検査の審査を実施します。 
  ＳＰＩ３は、【オンライン】又は【ペーパーテスト】 

での受検を選択可 

  ＳＰＩ３を過去１年以内にテストセンター方式※で受検したことがある方は、前回の受検

結果を送信することで、受検したものとみなすことができます。 

※ オンライン会場又はリアル会場で受検する形式を「テストセンター方式」と呼びます。 

 
○ 第二次試験では、実技試験、口述試験及びクレペリン検査を実施します。 

第一次試験 ＳＰＩ３【オンラインで受検する場合】 

試験日程 
令和 6年 11 月 15 日（金）から 11 月 22 日（金）のうち、 

各受験者が選択する日 

試験会場 

オンライン会場※１又はリアル会場※２ 
※１ 自宅等のカメラ付きパソコン・インターネットがある環境で受検可 
※２ 全国 7都市（東京・大阪・名古屋・札幌・仙台・広島・福岡）に常設 

ＳＰＩ３ 

の内容 

１ 基礎能力検査 

  言語的理解力、数的処理能力及び論理的思考力などの基礎能力を問うもの 

２ 性格検査 

  職務遂行に必要な適正についての検査（第二次試験での口述試験の参考にします。）  

 
オンラインでも受けられ、 
受験しやすくなりました！ 
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４ 試験日程及び内容等（続き） 
 

第一次試験 ＳＰＩ３【オンラインで受検する場合】（続き） 

オンライン 

受検の流れ 

京都市交通局より

「ＳＰＩ３受検依

頼メール」を受信 

オンライン受検を希望された方には、申込書に記入した

メールアドレスに、令和 6年 11 月 13 日（水）までにメ

ールが届きます。 

※メールが届かない場合は、京都市交通局企画総務部  

職員課（075-863-5073）までお問合せください。 

  

試験会場仮予約 

受検依頼メールに記載されている URL にアクセスし、 

都合の良い日時・会場を選択し、仮予約してください。 

（初めてテストセンター方式※を利用される場合は、 

「テストセンターＩＤ」を取得する必要があります。） 

※ ＳＰＩ３では、オンライン会場又はリアル会場で受検する
形式を「テストセンター方式」と呼びます。 

  

性格検査受検 

仮予約の前日までに、自宅等でパソコン又はスマートフ

ォンで受検してください（カメラ機能は不要）。 

性格検査が終了すると、オンライン会場又はリアル会場

での基礎能力検査受検予約が確定します。 

  

基礎能力検査受検 
予約した日時にオンライン会場又はリアル会場で受検

してください。 

  

運転経歴及び身体検査の審査に必要な書類を郵送してください（令和 6 年

11 月 23 日必着）。（詳細は、5ページに記載しています。） 

 
※ 希望日に予約が取れないなど、都合によりペーパーテストでの受検に変更

を希望される場合は、京都市交通局企画総務部職員課までご相談ください。 

 

注意事項 

１ 申込書に記入するメールアドレスについては、受検依頼メールが受信でき

ない可能性があるため、携帯電話会社が提供するメールアドレス（キャリア 

メール）以外のものとしてください。 

 ※スマートフォンをご利用の場合、キャリアメールでも構いません。 

２ 事前に「@arorua.net」のドメインから送信される電子メールが受信でき

るように設定してください。 

３ 「ＳＰＩ３受検依頼メール」が令和 6年 11 月 13 日（水）までに届かない

場合、必ず京都市交通局企画総務部職員課（075-863-5073）までお問合せく

ださい。 
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４ 試験日程及び内容等（続き） 
 

第一次試験 ＳＰＩ３【オンラインで受検する場合】（続き） 
 

注意事項 

（続き） 

４ オンラインで受検する際、以下の書類が必要です。 

 

 

 

 

 

 

 

５ ＳＰＩ３を初めてオンラインで受検する場合は、「テストセンターＩＤ」

を取得する必要があります。テストセンターＩＤの取得方法については、 

ＳＰＩホームページ（https://www.spi.recruit.co.jp/testcenter/）の 

“よくあるご質問”より「１．テストセンターＩＤ取得」の欄を参照してく

ださい。 

ＳＰＩに関する注意点や、その他の持ち物、テストセンター会場の情報に

ついても、ＳＰＩホームページを参照してください。 

 

 

 

６ 締め切り直前は、オンライン会場、リアル会場ともに予約が混みあうこと

が予想されますので、余裕を持って受検手続きをしてください。 

７ 本人以外の者が代理で回答する、回答中に他者から助言を受ける、通信機

器を使用する等の不正行為を固く禁じます。万が一、不正行為と認められる

行為が判明した場合、以後の試験を受験することはできません。また、最終

合格発表後にこのような行為が判明した場合は、合格を取り消します。また、

採用後に判明した場合には、採用を取り消します。 

８ その他、ご不明な点がございましたら京都市交通局企画総務部職員課

（075-863-5073）までお問合せください。 
 

第一次試験 ＳＰＩ３【ペーパーテストで受検する場合】 

試験日程 令和 6年 11 月 23 日（土・祝） 

試験会場 京都市内（交通局で実施の予定です。詳細は、受験票でお知らせします。） 

ＳＰＩ３ 

の内容 

（オンライン受検と同一） 

１ 基礎能力検査 

  言語的理解力、数的処理能力及び論理的思考力などの基礎能力を問うもの 

２ 性格検査 

  職務遂行に必要な適正についての検査（第二次試験での口述試験の参考にします。）  

 

① 顔写真付き本人確認書類 

（有効期限内、原本（コピー不可）、受検票に記載された氏名と一致するもの） 

② ＳＰＩ３の「受検票」（予約完了画面を印刷したもの） 

※ＳＰＩ３の受検票は、交通局からお送りする「京都市交通局職員採用試験受験票

（二次試験の際に必要）」ではありませんので、間違えないように注意してくだ

さい。 
※ＳＰＩ３の受検票が印刷できない場合は、テストセンターＩＤ、カナ氏名、検査

名、会場名、日程、タームをメモしたものを持参してください。 

テストセンターヘルプデスク 

TEL：0570－081818 受付時間：9:00～18 :00（土日祝含む毎日） 
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４ 試験日程及び内容等（続き） 
 

第一次試験 運転経歴及び身体検査の審査（オンライン・ペーパーテスト共通） 
 

試験方法 提出書類に基づいて審査を実施します。 
 

提出いただく

書類 

⑴ 運転記録証明書（5年分）の原本（令和6年 10月 8 日以降に交付されたもの） 

・お住まいの各都道府県の自動車安全運転センターで交付しています。 

（交付手数料 670 円が必要となります。） 

・交付まで 1～2週間程度を要しますので、早めの申請をお願いします。 

⑵ 身体検査票 

・各自で任意の医療機関にて身体検査を受診し、別添の身体検査票に結果が

記入されたものを提出していただきます。 

・医療機関によっては、検査日が決められている場合や、受診から身体検査

票の交付まで日数を要する場合がありますので、事前に確認のうえ早めに

受診してください。（検査に係る費用については、各自でご負担願います。） 
 

提出方法 

１ ＳＰＩ３をオンラインで受検される場合 

  簡易書留で次の宛先まで郵送してください。【令和 6年 11 月 23 日（土・祝）必着】  

  京都市交通局企画総務部職員課 人事担当 

〒616-8104 京都市右京区太秦下刑部町 12 番地 SANSA 右京 5階 

※封筒の裏に「第一次試験書類（市バス・免許未取得者）在中」と朱書きしてください。 

２ ＳＰＩ３をペーパーテストで受検される場合 

  令和 6年 11 月 23 日（土・祝）に試験会場へ持参してください。 
 

第二次試験 

試験日程 令和 6年 12 月 7 日（土）又は 8日（日）のうち指定する１日 

試験会場 
京都市内 （詳細は、第一次試験合格発表の際に行う第二次試験の実施案内で 

お知らせします。） 

試験内容 

１ 実技試験（実際にバスを運転し、運転技能を試験します。） 
２ 口述試験（個別面接試験です。） 
３ クレペリン検査（鉛筆（ＨＢ）3本以上と消しゴムを持参してください。） 

５ 合格発表 
 

第一次試験 令和 6年 11 月下旬（予定） 第二次試験 令和 6年 12 月下旬（予定） 
 

・合格発表の方法について、第一次試験の結果は、合格者の受験番号を交通局ホームページに掲

載します。第二次試験の結果は、合格者の受験番号を交通局ホームページに掲載するほか、 

受験者全員に郵送により合否を文書で通知します。 
・電話での合否の照会にはお答えできません。 

・第一次試験の成績は第二次試験に持ち越されません。各試験の成績で合否を決定します。 

・最終合格者でも、受験資格を欠いていることが明らかとなった場合は合格を取り消します。 

・試験に不合格の方は、試験成績（総合順位等）の開示制度があります。希望される場合は、  

長形 3号の返信用封筒（110 円切手を貼付）に宛先、受験番号、職種（市バス運転士）を明記

し、合格発表日から 1 か月以内に京都市交通局企画総務部職員課人事担当へ提出してくださ

い。提出後、2週間以内を目途に、順位をお知らせします。返信用封筒を郵送で提出される場

合は、京都市交通局への送付用封筒に「試験成績開示請求」と明記してください。 
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６ 採用及び新規採用研修 
 

⑴ 地方公務員法第 22 条の 2 に基づき、職員の採用は全て条件付のものとし、1 か月間良好な

成績で職務を遂行したときに正式採用となります。 

⑵ 採用後、約 2 か月間はバス運転士に必要な知識の習得や乗務練習等の研修を受けていただ

きます。 

⑶ 研修期間中は、フルタイムで研修を行います（8：45～17：30 等。早朝・深夜勤務あり）。所

定の労働時間（4時間 10 分／日）を超えた分については、超過勤務手当を支給します。 

⑷ 研修を終了した方に本務試験（実技）を実施し、合格者は運転士としてバス運転業務に従事

していただきます。 

⑸ 京都市交通局で運転士として勤務実績がある方については、研修の一部を省略することが

あります。 

７ 勤務条件 
 

■雇用形態 

 会計年度任用職員 

 

■任用期間 

採用日から令和 7年 3月 31 日まで 

 

■任期更新 

 下記①または②に該当しない方 

任用期間満了後、引き続き任用を希望する場合は、勤務成績に基づき、任期更新することが

できます。任期更新は毎年 4月 1日とし、任期は翌年 3月 31 日までの 1年間とします。 

勤務成績に基づく任期更新は、連続 4回まで行うことができます。 

下記①または②に該当する方 

勤務成績に基づく任期更新はできませんが、再度、公募を経て、任用することができます。 

① 勤務成績に基づく任期更新が連続 4回に達している者 

② 年齢 65 歳に達した日以後における最初の 3 月 31 日を超えることとなる者及び超えて

いる者 

※ 事業の都合により任期更新や公募を行わない場合があります。 

※ 勤務成績によっては、欠格に該当し、任期更新できないことがあります。 

 

■勤務地 

西賀茂営業所（北区）、烏丸営業所（北区）、九条営業所（南区）、梅津営業所（右京区）のう

ちいずれか 

 

■勤務時間・休日 

 ・１日の所定労働時間 4 時間 10 分 

・原則週 5日勤務（変則勤務のため、休日は土曜日・日曜日とは限りません。） 

・早朝、深夜勤務あり 

 ・時間外労働あり 

※勤務時間及び休日については、勤務ローテーションにより異なります。 

【勤務ローテーションのイメージ】 

「４日勤務→２日休み」や「３日勤務→１日休み」等を組み合わせたローテーションで、週５日程度の勤務

となります。 
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７ 勤務条件（続き） 

【ローテーションの例】 

日 月 火 水 木 金 土 

勤務 勤務 勤務 勤務 休日 休日 勤務 

日 月 火 水 木 金 土 

勤務 勤務 休日 勤務 勤務 勤務 休日 

日 月 火 水 木 金 土 

休日 勤務 勤務 勤務 勤務 勤務 休日 

  変則勤務ですので、休日は土曜日・日曜日とは限りません。 
 

【勤務時間について】 

勤務時間は、朝または夕方どちらかのラッシュ時間帯となりますので、申込時点で、朝または夕方のどちら

を希望されるか選択してください。 

  朝のラッシュ時間帯を希望して採用された場合 

6：00～12：00の間で、 

例① 6：10 出勤→２回乗務→10：40 退勤 【４時間３０分勤務】 

例② 7：20 出勤→２回乗務→11：40 退勤 【４時間２０分勤務】 

  夕方のラッシュ時間帯を希望して採用された場合 

15：00～21：00 の間で、 

例① 15：10出勤→２回乗務→19：50 退勤 【４時間４０分勤務】 

例② 16：10出勤→２回乗務→20：45 退勤 【４時間３５分勤務】 

上記のような勤務となります。 

※乗務と乗務の間に待機時間があります。 

※基準拘束時間４時間１０分／日を超えた分は、超過勤務手当が支給されます。 

■休暇制度 

 １年次目 ２年次目以降（任期更新された場合） 

年次有給休暇 1 日 20 日 

夏期特別休務 - 3 日 

■給与 

 月額 110,495 円 

※月額には地域手当を含みます。上記の月額に加え、通勤手当、ボーナス（期末手当）等がそ

れぞれの条件に応じて支給されます。 

■期末手当（ボーナス） 

年 2回（令和 5年度は年間 4.5 か月分） 

■各種手当 

・通勤手当 

 公共交通機関を利用する場合、定期券額を支給（上限あり） 

 交通用具（自転車、自動車等）を使用する場合、使用距離に応じた額を支給（上限あり） 

・その他、条件に応じて支給 

■社会保険 

 厚生年金、健康保険、雇用保険、労災保険 

※ 給与等の勤務条件は令和 6年 10 月 1 日時点のものであり、変更する場合があります。 
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８ 採用試験説明会 
 

■採用試験説明会 

採用試験実施にあたり、試験内容や職務内容、勤務条件などを説明させていただき、質問にも

お答えする「採用試験説明会」を下記の日程で実施します。 
また、女性の方にも市バス運転士として活躍いただけるよう、現役の女性市バス運転士に直接

質問いただけるコーナーを設けた説明会も開催します。 
受験を迷われている方、受験にあたって不安な点がある方はお気軽にご参加ください。 

※採用試験説明会への参加の有無は、採用試験の合否に影響ありません。 
※採用試験説明会への事前申込は不要です。 
※開催時間内であれば途中入場が可能です。 
 

開催日時 

①令和 6年 10 月 25 日（金）午後 7時～午後 8時 30 分 

（受付：午後 6時 30 分から） 

②令和 6年 10 月 26 日（土）午前 10 時～午前 11 時 30 分 

（受付：午前 9時 30 分から） 

  女性向けに現役の女性市バス運転士に直接質問いただけるコーナーを

設けます。 

説明会会場 

京都市交通局本庁舎 3 階 大会議室 

  京都市右京区太秦下刑部町 12 ＳＡＮＳＡ右京 3 階 

   ・京都市営地下鉄東西線「太秦天神川」駅下車すぐ 
   ・京福電鉄「嵐電天神川」駅下車すぐ 
   ・京都市バス「太秦天神川駅前」停留所下車すぐ 

※駐車場及び駐輪場等はございませんので、お越しの際は公共交通機関をご利

用いただきますようお願いします。 
 

９ その他 
 

・短時間勤務の会計年度任用職員は、兼業（原則として、自動車の運転以外の業務）が可能です。 
ただし、使用者の安全配慮義務等の観点から、兼業先の業務内容や労働時間を把握する必要が

あるため、兼業を行う方については、「採用試験申込書」に、兼業先の業務内容、兼業先にお

ける 1週間当たりの労働時間及び 1日当たりの労働時間等を記載していただきます。 

・正職員への登用制度はありません。また、会計年度任用職員として勤務実績のある方が正職員

採用試験を受験される場合、試験の免除や優遇はありません。 

 

試験についてのお問い合わせ先 

京都市交通局企画総務部職員課人事担当 

〒616-8104 京都市右京区太秦下刑部町 12 番地（SANSA 右京 5階）   
電話 075-863-5073  FAX 075-863-5078  

ホームページアドレス https://www.city.kyoto.lg.jp/kotsu/ 

 

 

 

 

京都市   

交通局 HP    

運転士 

採用案内 


