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　収支
・事業を無理なく実施できる適正な収支計画を立てている
か。

合　　　　計

※　合計点が６０点を下回る場合は，利用候補者及び次点者として選定しない。

　実施体制
・事業責任者を配置のうえ，適正な人材・人数で実施に当
たっているなど，提案内容を確実に実施できる適切な体制
が提案されているか。

　業務実績
・提案内容を確実に実施するうえで適切な類似・関連業務
実績があるか。

　リスクマネジメント

・安全対策，新型コロナウイルス対策等のリスクに対し適
切に配慮されているか。
・関係法令等に適合するためのノウハウを有しているか。
・準備・運営に係るスケジュールは妥当か。

評価表（移動型店舗部門）

評価項目 評価基準

　提案内容

・対象公園の拡大も視野に入れて，安定的に質の高い出店
者を手配・管理できる，実施確度の高い事業計画である
か。
・移動型店舗の特性を生かした，公園の魅力・利便性向上
につながる実施内容が提案されているか。
・公益に資する取組について，適切かつ実効性のある提案
となっているか。
・効果的な広報を行うことができるか。
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　リスクマネジメント

※　合計点が６０点を下回る場合は，利用候補者及び次点者として選定しない。

　収支

・事業責任者を配置のうえ，適正な人材・人数で実施に当
たっているなど，提案内容を無理なく確実に実施できる適
切な体制が提案されているか。

・提案内容を確実に実施するうえで適切な類似・関連業務
実績があるか。

・事業を無理なく実施できる適正な収支計画を立てている
か。

・安全対策，新型コロナウイルス対策等のリスクに対し適
切に配慮されているか。
・関係法令等に適合するためのノウハウを有しているか。
・準備・運営に係るスケジュールは妥当か。

　提案内容

・事業趣旨を理解した提案となっているか。
・対象公園の特性や想定するターゲットに応じた，公園の
魅力・利便性向上につながる実施内容が提案されている
か。
・公益に資する取組について，適切かつ実効性のある提案
となっているか。
・効果的な広報を行うことができるか。

　実施体制

　業務実績

評価基準

評価表（一般部門）

評価項目

合　　　　計


