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 令和２年度市有施設照明設備 LED 化実施可能性調査業務に係る 

業務受託候補者選定における評価基準 

 

（目的） 

第１条 この基準は，令和２年度市有施設照明設備 LED 化実施可能性調査業務に係る業務受

託候補者選定要項（以下「選定要項」という。）第６条第９項に規定する受託候補者を選

定する評価基準について必要な事項を定める。 

 

（用語） 

第２条 この基準において使用する用語は，選定要項において使用する用語の例による。 

 

（評価項目及び評価基準） 

第３条 受託提案書の評価は，評価項目について，評価基準（別表）により行う。 

２ 受託提案書に記載する項目は，次のとおりとする。 

(1) 業務実施計画 

ア 業務実施者数及び業務実施体制 

イ 業務実施に関する提案事項 

(2) 業務実績 

(3) 業務責任者の資格，略歴及び業務実績 

(4) 業務実施者の資格，略歴及び業務実績 

(5) 環境マネジメントシステム導入実績 

(6) 本市の区域内における本店又は主たる事務所の所在地 

(7) 受託希望金額 

 

（評価点） 

第４条 評価点は，前条に規定する評価項目ごとに定めた評価基準により評価し，別に定め

る選定評価表（別紙様式）により採点を行う。 

２ 選定委員会では，各選定委員が採点した総合計点により評価し，受託候補者を選定する。 

   

附 則 

１ この基準は，令和２年９月４日から施行する。
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別表（第３条関係） 

評価基準 

(1) 業務実施計画（配点２０点） 

ア 業務実施者数及び業務実施体制（１０点×２項目） 

 Ｓ（１０点） Ａ（８点） Ｂ（６点） 

(ｱ) 業務実施者数 ４名以上 ３名 ２名 

 Ｓ（１０点） Ａ（８点） Ｂ（６点） Ｃ（４点） Ｄ（２点） 

(ｲ) 業務実施体制 極めて良好 良好 適当 やや不足 不足 

イ 業務実施に関する提案事項（１０点×３項目） 

 Ｓ（１０点） Ａ（８点） Ｂ（６点） Ｃ（４点） Ｄ（２点） 

(ｱ) 業務に対する理解 

極めて良好 良好 適当 やや不足 不足 （委託する業務内容につ

いて的確に理解してい

る） 

(ｲ) 業務実施手法の妥当性 

極めて良好 良好 適当 やや不足 不足 （業務実施手法が妥当で

ある） 

(ｳ) 業務完成の見込み 

極めて良好 良好 適当 やや不足 不足 （業務を適切に完成する

見込みがある） 

(2) 業務実績（配点１０点） 

(実績を有しない場合は「失

格」) 

Ｓ（１０点） Ａ（８点） Ｂ（６点） Ｃ（４点） Ｄ（２点） 

同種業務※１

の実績が５

件以上ある 

同種業務※ １

の 実績が ４

件ある 

同種業務※ １

の実 績が３

件ある 

又は 

類似業務※ ２

の実 績が５

件以上ある 

 

同種業務※ １

の 実 績 が２

件ある 

又は 

類似業務※ ２

の 実 績 が３

件 又 は ４件

ある 

同種業務 ※ １

の実績が１件

ある 

又は 

類似業務※ ２

の実績が１

件又は２件

ある 

(3) 業務責任者の資格，略歴及び業務実績（配点１０点） 

(参加要件を満たす者※３で

ない場合は「失格」) 

Ｓ（１０点） Ａ（８点） Ｂ（６点） Ｃ（４点） Ｄ（２点） 

同種業務の

実績が３件

以上ある者 

同種業務の実

績が２件ある

者 

同種 業務の

実績が １件

ある者 

類似業務の実

績がある者 

エネルギー管

理士の資格を

持つ者（同種

又は類似業務

の実績がない

者に限る） 
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※１ 同種業務とは，自治体における照明設備 LED 化などの省エネルギー改修に関する実施可能性調

査業務である。 

※２ 類似業務とは，自治体における官民協働による施設整備・改修に関する実施可能性調査業務で

ある。 

※３ 参加要件を満たす者とは， 

(1) エネルギー管理士の資格を持つ者 

(2) 設備設計一級建築士，建築設備士又は技術士（建設部門，電気電子部門，機械部門，衛生工

学部門，環境部門）のいずれかの資格を有し，かつ過去５年以内（平成２７年度以降）に自治

体における照明設備 LED 化などの省エネルギー改修に係る調査及び分析を実施し，その実施可

能性に関する提案等の業務経験がある者 

(3) 過去５年以内（平成２７年度以降）に自治体における官民協働による施設整備・改修に係る

調査及び分析を実施し，その実施可能性に関する提案等の業務経験がある者 

※４ 資格とは，エネルギー管理士，設備設計一級建築士，建築設備士又は技術士（建設部門，電気

電子部門，機械部門，衛生工学部門，環境部門） 

(4) 業務実施者の資格，略歴及び業務実績（配点５点） 

( 参 加 要 件 を 満 た す 者 ※ ３ 

が２名未満の場合は「失格」) 

Ｓ（５点） Ａ（４点） Ｂ（３点） Ｃ（２点） Ｄ（１点） 

同種業務の

実績があり

かつ資格※４

を有する者 

 

が２名配置

されている 

同種業 務の

実績が あり

かつ資格※ ４

を有する者 

又は 

類似 業務の

実績 があり

かつ資格※ ４

を有する者 

 

が２ 名配置

されている 

類似業務の

実績があり

かつ資格※ ４

を有する者 

 

が２名 配置

されている 

類 似 業務 の

実 績 があ り

かつ資格※ ４

を有する者 

又は 

エ ネ ル ギー

管 理 士 の資

格 を 持 つ者

（ 同 種 又は

類 似 業 務の

実 績 が ない

者に限る。） 

 

が ２ 名 配置

されている 

エネルギー管

理士の資格を

持つ者（同種

又は類似業務

の実績がない

者に限る。） 

 

が２名配置さ

れている 

(5) 環境マネジメントシステム導入実績（配点５点） 

(公的機関により認証を受け

た ISO14001 や KES 等を導入) 

Ｓ（５点） Ａ（０点） 

導入している 導入していない 

(6) 本市の区域内における本店又は主たる事務所の所在地（配点１０点） 

(本市の区域内において本店

又は主たる事務所を有してい

る) 

Ｓ（１０点） Ａ（５点） Ｂ（０点） 

市内に本店又は主たる

事務所を有している中

小企業 

市内に本店又は主たる

事務所を有している企

業 

市内に本店又は主たる

事務所を有していない

企業 

(7) 受託希望金額（配点１０点） 

 
（全参加者の最低見積金額）/（各参加者の見積金額）×１０点 

(注) 小数点以下切り捨て 
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別紙様式（第４条関係） 

事業者名：             

選定評価表 

 

(1) 業務実施計画（配点２０点） 

ア 業務実施者数及び業務実施体制（１０点×２項目） 

 Ｓ Ａ Ｂ 評価点を記入 

(ｱ) 業務実施者数 １０点 ８点 ６点  

 Ｓ Ａ Ｂ Ｃ Ｄ 評価点を記入 

(ｲ) 業務実施体制 １０点 ８点 ６点 ４点 ２点  

イ 業務実施に関する提案事項（１０点×３項目） 

 Ｓ Ａ Ｂ Ｃ Ｄ 評価点を記入 

(ｱ) 業務に対する理解 １０点 ８点 ６点 ４点 ２点  

(ｲ) 業務実施手法の妥当性 １０点 ８点 ６点 ４点 ２点  

(ｳ) 業務完成の見込み １０点 ８点 ６点 ４点 ２点  

(2) 業務実績（配点１０点） 

(実績を有しない場合は「失

格」) 

Ｓ Ａ Ｂ Ｃ Ｄ 評価点を記入 

１０点 ８点 ６点 ４点 ２点  

(3) 業務責任者の資格，略歴及び業務実績（配点１０点） 

(参加要件を満たす者※３でな

い場合は「失格」) 

Ｓ Ａ Ｂ Ｃ Ｄ 評価点を記入 

１０点 ８点 ６点 ４点 ２点  

(4) 業務実施者の資格，略歴及び業務実績（配点５点） 

(参加要件を満たす者※３ 

が２名未満の場合は「失格」) 

Ｓ Ａ Ｂ Ｃ Ｄ 評価点を記入 

５点 ４点 ３点 ２点 １点  

(5) 環境マネジメントシステム導入実績（配点５点） 

(公的機関により認証を受けた

ISO14001 や KES 等を導入) 

Ｓ Ａ 評価点を記入 

５点 ０点  

(6) 市内貢献（配点１０点） 

(本市の区域内において本店又

は主たる事務所を有してい

る) 

Ｓ Ａ Ｂ 評価点を記入 

１０点 ５点 ０点  

(7) 受託希望金額（配点１０点） 

 
（全参加者の最低見積金額）/（各参加者の見積金額） ×１０点 

(注) 小数点以下切り捨て 
 

合計（１００点満点）  


