
仕様書 

 

研修科目 環境政策局「真のワーク・ライフ・バランス」推進研修 

研修の目的 

 環境政策局では，平成２７年度に環境政策局版「ワーク・ライフ・

バランス」実践プロジェクトを発足し，係員を中心として「ワーク・

ライフ・バランス」実践に向けての取組を局内の各所属において進

めてきた。 

 これまでの取組を通して，「ワーク・ライフ・バランス」や「業務

の効率化」の意識が，職員の中で一定共通認識として持てるように

なった。その一方で，係員を中心とした活動では取り組める内容に

限界がある。 

 そこで，職場を統括する役割である課長級職員が，職場・チーム

のマネジメントや業務の効率化の観点から，「ワーク・ライフ・バラ

ンス」実践の取組に有効な知識や技術を学ぶことで，更なる取組の

深化を目指す。 

科目の到達目標 業務の効率化に有効な知識や技術を向上させる。 

受講対象者 課長級職員 

受講予定人数 １０人程度（１回あたり） 

研修日数・時間 

研修回数 

１２０分／１日×２～３回（同内容の研修を複数回実施予定） 

研修実施予定時期 平成２９年８月 

研修方法 講義，演習 

研修内容 

 

 研修の目的を踏まえ，課長級職員を対象に，職場・チームのマネ

ジメントや業務の効率化，更には超勤削減を図るために有効な知識

や技術を習得できるような企画提案をお願いします。 

 

上限金額 
研修１回あたり１３０，０００円 

（講師料，交通費，宿泊費，テキスト代，資料代，税等を含む。） 


