
令和８年度第５回定例人事委員会議事録 

 

１ 日 時 

  令和８年５月２０日（水） 午後２時から午後３時８分まで 

 

２ 場 所 

  人事委員会室 

 

３ 出席者 

委員長 松枝 尚哉 

委 員 田中 照人 

委 員 金剛 育子 

  （事務局）事務局長ほか関係職員 

 

４ 議 事 

議案第１号 令和８年度第４回定例人事委員会議事録について 

 令和８年５月７日開催の令和８年度第４回定例人事委員会議事録について確定した。 

 

 議案第２号 地方公務員法第５条第２項の意見について 

令和８年定例会（５月市会）に提出される京都市職員給与条例の一部を改正する条例

（議案第５８号）について、京都市会議長から本委員会の意見を求められたため、本委員

会の意見を検討し、制度変更を伴わない規定整備を行うものであることを理由に、意見は

ない旨を申し述べることを決定した。 

 

議案第３号 令和８年度京都市職員採用試験上級一般事務職（福祉）＜先行実施枠＞最終合

格者の決定について 

    令和８年度京都市職員採用試験上級一般事務職（福祉）＜先行実施枠＞について、３６

名の者を最終合格者として決定した。 

 

議案第４号 令和８年度京都市職員採用試験上級一般技術職＜先行実施枠＞最終合格者の決

定について 

令和８年度京都市職員採用試験上級一般技術職＜先行実施枠＞について、４０名の者を

最終合格者として決定した。 

 

議案第５号 令和８年度京都市職員採用試験（市バス運転士（免許なし））の最終合格者の

決定について 

    令和８年４月に実施した令和８年度京都市職員採用試験（市バス運転士（大型二種免許

未取得者））について、３７名の者を最終合格者として決定した。 

   

議案第６号 令和８年第１号措置要求事案について 

    当局から提出された意見書の写しを要求者に送付するとともに、要求者に対して意見書

の提出を求めることを決定した。 

 

 

 



報告事項１ 令和７年度京都市職員採用試験の採用結果報告について 

    令和７年度に実施した採用試験において人事委員会が最終合格者として決定した者のう

ち、合計で４２０名の者を令和８年４月１日付けで採用したとの報告が各任命権者からあ

った旨、事務局から報告があった。 


