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令和７年度京都市職員採用試験 

係長級採用選考 

第 2次試験の御案内 
 

次のとおり、第 2次試験を実施しますので、対象者は下記記載内容及び『適性検査受験及びＷＥ

Ｂ面接について』を併せて御確認ください。 

 

１ 日時等 

内  容 日  時 試験実施方法 

適性検査 
10月 11日（土）～19日（日）のうち 

各自が選択する日時 

別紙１の『適性検査受検及びＷＥＢ

面接について』を御確認ください。 

口述試験 

（ＷＥＢ面接） 

10月 24日(金)、28日(火)  

のいずれか本市が指定する日 

※受験日時は別紙２『第 2次試験（口

述試験）受験日時一覧』を参照。 

※ 【10月 19日（日）】までに適性検査の結果の提出がない場合、本選考は失格となります。 

※ 選考を辞退（欠席）される場合も、必ず御連絡ください。 

 

２ 今後の日程について 

⑴ 合格発表 

第 2次試験の合格発表は 11月 7日（木）の午後 4時 30分以降に京都市職員採用ホームペ

ージの選考情報に、合格者の受験番号及び第 3次試験の案内等を掲載します。 

⑵ 第 3次試験 

11月 14日（金）を予定。※変更となる可能性もございます。 

※ 受験番号ごとの試験日時は、合格発表の際に京都市職員採用ホームページに掲載します。 

 

お問合い先 

〒605‐8511 

京都市東山区清水五丁目 130番地の 6 東山区総合庁舎 北館 1階 

京都市人事委員会事務局 係長級採用選考担当 

（お問合せ先）℡：075-746-6412（8:45～17:30 土・日・祝は閉庁） 

 

 


