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派 遣 研 修
全
国
保
健
師
長
研
修
会

保
健
師
中
央
会
議

自
己
研
鑽

Ｏ
Ｊ
Ｔ

ジ
ョ
ブ

ロ
ー
テ
ー
シ
ョ
ン

結 の 会 （ 京 都 市 保 健 師 会 ） ・ 講 演 会 ・ 自 主 勉 強 会 へ の 参 加

事 例 検 討 会 、 事 業 評 価 会 議 等 に お い て 保 健 師 活 動 技 術 を 継 承

キ ャ リ ア 面 談

ジ ョ ブ ロ ー テ ー シ ョ ン

区 役 所 ・ 支 所 に お け る 保 健 師 人 材 育 成 研 修
指 導 保 健 師 か ら

指 導 を 受 け る指 導 保 健 師 と し て 指 導 す る

局 区 等 研 修

セ ン タ ー 研 修

学 会 ・ 保 健 所 研 究 発 表 会 等
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