
 

＜報道発表資料＞ 

 

令和８年７月 30 日 

京都市保健福祉局障害保健福祉推進室 

 

京都市役所における障害のある方の職場実習の実施 

～３１名（予定）が市役所の様々な職場で職員と共に働きます～ 

 

 

京都市では、障害のある方が就労体験を通して、将来の企業就職に向けてステップアップ

していただくとともに、広く企業や市民の皆さまに障害者雇用に関する理解を深めていた

だくために、市役所における職場実習を実施しています。 

今年度は、各局・区役所等（１７か所）において、３１名（予定）の障害のある方が、市

職員と共に働きます。 

 

【実習内容】 

封筒の仕分け、書類整理、データ入力、ポスター・チラシの作成、セミナー等の設営・運

営業務  

 

【実習期間】 

令和８年１２月までのうち、２週間程度で実施 

 

【その他】 

円滑に職場実習を進めるため、必要に応じ、専門的な知識を有する支援者（ジョブコーチ

等）を配置します。 

また、更なるステップアップとして、職場実習を経験された方の中から、本市の会計年度

任用職員として働いていただく「チャレンジ雇用」（※）を予定しています（１か月程度）。 

  ※ 昨年度は、行財局人事部人事課等で２名を雇用。 

 

＜実習職場一覧（予定）＞ 

 

 

 

 

 

実習職場

文化市民局　共生社会推進室

保健福祉局　障害保健福祉推進室

子ども若者はぐくみ局　幼保総合支援室　楽只保育所



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜昨年度の職場実習の様子（職員とともに人権啓発活動の準備を行う様子）＞ 

 

＜お問合せ先＞ 

京都市保健福祉局障害保健福祉推進室 

電話：０７５－２２２－４１６１ 

子ども若者はぐくみ局　幼保総合支援室　三条保育所

子ども若者はぐくみ局　幼保総合支援室　改進保育所

子ども若者はぐくみ局　幼保総合支援室　辰巳保育所

子ども若者はぐくみ局　幼保総合支援室　鶴山保育所

建設局 土木管理部 伏見土木みどり事務所

北区役所 地域力推進室 総務・防災担当

中京区役所 市民総合窓口室 戸籍住民担当

消防局 予防部指導課（保安担当）

上下水道局　総務部 総務課

教育委員会事務局 中央図書館

教育委員会事務局 右京中央図書館　

教育委員会事務局 伏見中央図書館

教育委員会事務局 醍醐中央図書館

教育委員会事務局 洛西図書館


