
 

＜報道発表資料＞ 
令和８年４月１日 

 
（一社）京都市老人福祉施設協議会 

京都市保健福祉局健康長寿のまち・京都推進室介護ケア推進課 
 

令和８年度京都市老人福祉施設協議会「合同入職式」の開催 
〜 新たに介護職場に入職される方を応援します 〜 

 
この度、一般社団法人京都市老人福祉施設協議会（以下「市老協」という。）は、令和８

年度新規採用職員及び令和７年度中途採用職員を対象とした、令和８年度「合同入職式」を
開催します。 
 
【背景と目的】 

京都市は、これまでから、市内全ての特別養護老人ホームや養護老人ホーム等を会員とす
る市老協と連携し、介護の担い手の確保や育成などに取り組んでいます。  
 市老協は、新規採用職員及び中途採用職員の定着促進に加え、職員のモチベーション向上
と施設間連携強化を目的として、平成２８年度から合同入職式を開催しています。 
 
【合同入職式概要】 
● 日時 令和８年４月２５日（土） 午後１時３０分〜午後３時５０分 
● 場所 ひと・まち交流館京都２階 大会議室（〒600-8127 京都市下京区梅湊町８３−

１） 
● 参加者 令和８年度新規採用職員及び令和７年度中途採用職員 約１５０名 
● 内容 (1) 市老協  児玉直久会長による挨拶 

   (2) 来賓祝辞 京都市長 松井孝治 
花園大学 教授 福富昌城 氏 

   (3) 入職者代表による決意表明等 
● 運営 主催：一般社団法人京都市老人福祉施設協議会、後援：京都市 
 
＜お問い合わせ先＞ 
本事業に関するお問い合わせ先 
一般社団法人京都市老人福祉施設協議会 
電話：０７５−３５４−８７４３ 
京都市保健福祉局健康長寿のまち・京都推進室介護ケア推進課 
電話：０７５−２２２−３８０２ 
 
報道機関からのお問い合わせ先 
京都市保健福祉局健康長寿のまち・京都推進室介護ケア推進課 
電話：０７５−２２２−３８０２ 


