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令和２年度 京都市よしだ学園 運営状況報告 

１．利用者の状況 

 １）利用者の推移 

   （定員３５名）                 （契約人数は１日現在） 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 
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 １０月 １１月 １２月 1月 ２月 ３月 
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 令和２年度は契約利用者数 35名でスタートした。6月に他サービスに移られるため

1名減、9月には以前よしだ学園を利用しその後在宅となった方と再度契約した。3

月にはこの一年療養中の為一度も利用のなかった方と契約解除に至り 34名で年度末

を迎えている。 

  

 ２）利用状況 

区分        月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 

延べ利用者数 651 590 717 628 556 610 

開所日数 21 18 22 21 20 20 

１日平均利用人数 31.0 32.8 32.6 29.9 27.8 30.5 

区分        月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 

延べ利用者数 662 560 596 535 521 684 

開所日数 22 19 20 19 18 23 

１日平均利用人数 30.1 29.5 29.8 28.2 28.9 29.7 

延べ利用者の計 開所日数計 １日平均利用者数 利用率 

7,310人 243日 30.1人 86.0％ 

                  ＊延べ利用者数は、在宅支援利用を含む。 

近年の状況（体力の衰えによる通所日の減、他サービス併用利用、体調不良に

よる欠席）に加え、新型コロナの影響で一時通園自粛をされる方もおられた。在

宅支援対応を行ったため大きく利用率を下げることはなかったが、利用率を下げ

る大きな要因となった。 

 



 ３）利用者の健康管理 

体重測定 毎月 1回 学園で実施 

内科検診 中止 医療機関の意向による 

歯科検診 令和 3年 9月 16日 京都府歯科医師会から往診・歯磨き指導 

健康診断 令和 3年 2月 2日～2月 19日 民医連あすかい病院で受診 

嗜好調査 令和 3年 2月 5日 学園で実施 

 

 ４）その他 

  〇感染症  ・新型コロナウイルス感染症罹患者なし。予防のため一部行事の中

止・変更、館内清掃・消毒の強化等を行った。 

        ・インフルエンザ罹患者なし 

  〇事故   ・なし 

   

２．職員の状況 

 １）配置状況 

                          （R3年 3月末現在：人） 

施設長 支援員 事務員 支援員補助 計 

1 6 1 1 9 

   年度末で正職員 1名退職。支援員補助として非常勤職員を 3月下旬に採用。 

 

 

２）職員研修 

実施日 研    修    名 職 種 

7/30 初めての広報誌づくり 支援員 

8/6 京の黄真珠選別・加工体験研修会 支援員 

9/18・23 ファシリテーション研修 支援員 

11/27 北部自立支援協議会 全体会議 ＊ 施設長 

 2/26 左京区地域福祉推進委員会 社会福祉施設等役員研修  ＊      施設長 

 3/1 社会福祉法人役員・施設長等運営管理職員研修     ＊ 施設長 

3/11 アサーティブ研修       ＊ 支援員 

   

 

 ３）各種会議等 

・職員会議       月 1回（第 3木曜日） 

   ・支援会議       週 1回（毎週火曜日） 

   ・給食会議       月 1回（第 3月曜日）    

・虐待防止委員会    月 1回（第 3水曜日） 



４）健康管理 

  ・政府管掌成人病検査（36歳以上） ７名受診 

  ・一般健診     （35歳以下） １名受診 

  ・インフルエンザ予防接種      8名接種 

  ・ストレスチェック年 2回実施 

   

３.事業の状況 

（就労継続支援 B型事業） 

  令和２年度は、新型コロナウイルス感染症の影響により菓子箱系の作業が軒並み

減収し、これまでに経験のない収入額となった。公的補助金も活用し作業環境の整

備、備品の購入を図り、自主製品の取組にも力を入れた。その結果、販売会が全く

なかったにもかかわらず自主製品収入は増加した。      

 

         

○売上・工賃 

（単位：円） 

  下請け収入 自主製品収入 総収入 工賃支給額 平均工賃 

令和元年度 4,418,969 97,880 4,516,849 4,198,030 10,451 

令和２年度 2,913,190 121,760 3,034,950 2,806,400 7,300 

前 年 比 65.9% 124.4% 67.2% 66.9% 69.8% 

  ＊工賃支給については、工賃補償補助金を活用した支給も行った。 

 

○作業の種類 

下請け事業…菓子箱組み立て・菓子計量袋詰め作業・ﾀﾞｲﾚｸﾄﾒｰﾙｾｯﾄ・ねぎ加工作業等 

自主製品事業…手芸・木工・アート作品 

 

 

（特定相談支援事業） 

〇実績 

   計画相談      54件（新規契約 2件） 

   継続サービス    42件 

      

 

○職員の配置 

R2 年 3 月末現在：人 

職  種 管理者 相談支援専門員 計 

配置人員 1 2 3 

 



○職員の研修 

 相談支援専門員等スキルアップ研修に 3回参加 

 「ステップアアップ・計画相談」 

 

○その他 

 相談支援会議  毎月 1回開催 

 

４.行事 

 １）全体行事 

     内    容 実 施 場 所 等 

令和 2 年 4/19 花見散策 疎水（冷泉通り） 
 

6/- 一泊旅行 中止 

  9/- 園外活動（家族参加） 中止 

  10/25 ｵｰﾀﾑﾌｪｽﾀ 2020 中止 

  12/6 京都とっておきの芸術祭出品 みやこめっせ内 日図デザイン博物館 

令和 3 年 1/6 初詣 吉田神社 

  3/5～ 京都府オンライン運動会 学園内 

・「ヨーガ教室」を 6回（10～3月）開催。（密を避けるため 2 グループに分かれ隔月実施） 

・「京都とっておきの芸術祭」全員で一つの作品作りに取り組み出品。観覧は中止。 

  

 

 ２）実習・見学等受入 

  ○ 支援実習 

・社会福祉現場実習     福祉専門学校から 2名   各  8日間 

  福祉専門学校から 2名   各 12日間 

・京都府介護等体験     各大学から合計  2名    各  5日間 

 

  ○ 利用実習 

・他事業所から 1名（5日間） 

 

  〇 見学 

    ・総合支援学校 3件 

 

３）地域交流 

   ・10/25 オータムフェスタ 2020 中止 

    ・3/7 銀座町町内会：食堂にて 

    ＊吉田山清掃、五山送り火屋上開放…中止 

 



４）安全対策 

  〇防災・防犯訓練 

・火災、地震、水害を想定した避難訓練を実施 毎月１回（第４木曜日） 

    ※ ３月には左京消防署鹿ケ谷出張所との合同訓練を実施。 

・防犯訓練は、新型コロナウイルスの感染予防のため中止とした。 

 

 ５）その他 

   家族の会       ２回（７月、3月） 

   学園だより       １２回（毎月初）発行 

   第三者評価受診    １月１３日 


