
研修名

場所

日程 令和2年1月29日(水) ・ 30日(木)

時間 内容 講師

 9:30～9:40 開会　及び　オリエンテーション 10分

 9:40～10:40 地域密着型サービス基準 60分 杉原　優子（地域密着型総合ケアセンターきたおおじ 施設長）

10:50～12:20 介護従事者に対する労務管理について 90分 石原　智香子（介護労働安定センター　京都支部）

13:20～14:50
適切なサービス提供のあり方1
(サービスの質の向上と人材育成，チームケア・ミー
ティングなど)

90分 西村　優子（リガーレ　人材・開発研修センター　主任研究員）

地域密着型サービスの取り組み 奥本 喜裕（特別養護老人ホーム 静原寮 施設長）

小笹　浩紀(グループホーム十四軒町の家）

片山　大海（地域密着型総合ケアセンターきたおおじ）

寺田　和代（ケアサポートセンター宝ヶ池）

10:00～11:10
適切なサービス提供のあり方2
（地域連携，運営推進会議等の実際・自己評価・外部
評価の実施）

70分 河本　歩美（Welcomeやまの家　所長）

11:20～12:00
適切なサービス提供のあり方3
（ライフサポートプラン）

40分 岩佐　淑子(健光園あらしやま 施設長）

13:00～14:30
適切なサービス提供のあり方4
（権利擁護とリスクマネジメント）

90分 澤田　恵美子（京都厚生園 副園長）

14:40～15:40 総 論 60分 竹本 匡吾（社会福祉法人 地域でくらす会 副理事長）

※管理者研修終了後、修了式にて修了証をお渡ししますので、15分程度ご予定ください。

研修名

場所

日程 令和2年2月20日(木) ・ 21日(金)

時間 内容 講師

9:30～10:30
総論
小規模多機能ケアの視点

60分 奥本 喜裕（特別養護老人ホーム　静原寮　施設長）

10:40～12:10 地域生活支援 90分 河本　歩美（Welcomeやまの家　所長）

13:10～14:30 チームケア 80分 杉原　優子（地域密着型総合ケアセンターきたおおじ　施設長）

河邊　未来世（寛ぎの家勧修　管理者）

奥田　菜穂（十四軒町の家　リーダー）

久門　治美（鷹匠の家ほっこり　管理者）

馬場　協一郎（墨染まちとくらしセンター　管理者）

9:30～10:50 居宅介護支援計画作成の実際(概論） 80分 髙野　幹也（小規模多機能型居宅介護事業所小川　管理者）

岩佐　淑子（健光園あらしやま　施設長）

髙野　幹也（小規模多機能型居宅介護事業所小川　管理者）

河邊　未来世（寛ぎの家勧修　管理者）

岩佐　淑子（健光園あらしやま　施設長）

２日目
(2/21)

※計画作成担当者研修終了後、修了式にて修了証をお渡ししますので、15分程度ご予定ください。

11:00～12:20

260分

13:20～16:20

居宅介護支援計画作成の実際(演習)

２日目
(1/30）

小規模多機能型サービス等計画作成担当者研修

京都教育文化センター103号

１日目
(2/20）

14:40～16:30 ケアマネジメント論 110分

令和元年度京都市地域密着型サービス等研修　　後期日程表

認知症対応型サービス事業管理者研修

京都教育文化センター302号

１日目
(1/29）

15:00～16：40 100分

事例発表


