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千円 千円 千円

4 1,594,000 12,000 1,606,000

4,069,000 12,000 4,081,000

第一市場 1　

        歳　　 　入　　　 合　 　　計

繰 入 金

１　歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

　(1)　総　　　括

　　　　　(歳　　入)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 補 正 後 の 額



千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

1 4,069,000 12,000 4,081,000 0 0 12,000 0

4,069,000 12,000 4,081,000 0 0 12,000 0歳 出 合 計

市 場 費

特 定 財 源
一 般 財 源

国 府 支 出 金 市 債 そ の 他

第一市場 2　

　　　　　(歳　　出)

款 補 正 前 の 額 補 正 額 補 正 後 の 額
補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳



千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

4 1,594,000 12,000 1,606,000

1 一般会計繰入金 1,594,000 12,000 1,606,000

1 市 場 費 繰 入 金 1,594,000 12,000 1,606,000 1 運 営 費 繰 入 1,365,338 12,000

4,069,000 12,000 4,081,000

第一市場 3　

繰 入 金

歳 入 合 計

　(2)　歳　　　入

款　　　　　項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 補 正 後 の 額
節

説 明
区 分 補正後の額 補 正 額 附 記



千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

1 4,069,000 12,000 4,081,000 0 0 12,000 0

1 中央卸売市 2,456,315 12,000 2,468,315 0 0 12,000 0
場費

金 12,000
1 中央卸売市 2,183,315 12,000 2,195,315 1 報 酬 53,502 2,150 職員の給与改定費
場運営費

2 給 料 159,157 4,700

3 職員手当等 148,556 4,430 2 地域手当
500

3 時間外勤務
手当 400

6 期末勤勉手
当 3,530

4 共 済 費 66,153 720 1 職員共済組
合費 600

一般会計繰入

第一市場 4　

　(3)　歳　　　出

款 項 目
補 正 前
の 額

補 正 額
補 正 後
の 額

補 正 額 の 財 源 内 訳　 節
説 明

特 定 財 源
一般財源 区 分

補 正 後
の 額

補正額 附 記
国府支出金 市 債 そ の 他

市 場 費

12,000 00歳 出 合 計 4,069,000 12,000 4,081,000 0



人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

( 17 )

( 17 )

( 0 )

注　（　）内は、短時間勤務職員について外書き。

区　　分

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

補 正 前

比　　較

  一    般    職

  (1)  総    　　括

第一市場 5　

0 500 400 3,530 0 0 0

95,003 5,298 2,873 4,532

管理職手当
期 末 勤 勉
手　　   当

通 勤 手 当 住 居 手 当

91,473 5,298 2,873 4,532

職員手当

の 内 訳

補 正 後 5,078 16,332 19,440

扶 養 手 当 地 域 手 当
時間外勤務
手　　　当

5,078 15,832 19,040

比　　　　　較
0 2,150 4,700 4,430 11,280 720 12,000

補　　正　　前
35 49,924 154,457 144,126 348,507 65,433 413,940

２　補 　正 　予 　算　 給　 与 　費　 明　 細 　書

補　　正　　後

区      　    分 職  員  数
給               与               費

共　済　費 合   　 計 備                            考

35 52,074 159,157 148,556 359,787 66,153 425,940

報      酬 給      料 職 員 手 当 計

注　会計年度任用職員及び臨時的任用職員（常
　　勤の講師等を除く。）は除く。

            一般職職員1人当たり給与費の状況

千円

8,101

区  　      分 1人当たり給与費

補　　正　　後 8,348

補　　正　　前



千円 千円

1 給与改定の状況

月例給の引上げ　　　　　　　　　平均　2.89％
2 本年度 　    （令和7年4月から適用）

期末勤勉手当の引上げ　　　　　　 0.05月
　    （令和7年12月から適用)

1

2 そ の 他 の 増 △ 減 分 ―

職 員 手 当 4,430 給与改定に伴う増△減分 4,430

そ の 他 の 増 △ 減 分 ―

給　　　　料 4,700 給与改定に伴う増△減分 4,700

第一市場 6　

    (2)  給料及び職員手当の増減額の明細

区　  　分 増　△　減　額 増  減  事  由  別  内  訳 備                            　                                    考



(3)　給料及び職員手当の状況

   ア　平均給料月額、平均給与月額及び平均年齢（令和7年10月1日現在）

円 円

円 円

歳 歳

円 円

円 円

歳 歳

区              分 行　政　職 技　術　職

給 与 改 定 後

平均給料月額 375,876 387,291

平 均 年 齢 44 44

平均給与月額 468,030 479,595

平均給料月額 364,096 375,511

給 与 改 定 前

平 均 年 齢 44 44

平均給与月額 457,321 468,886

第一市場 7　



  イ 手当の改定状況

第一市場 8　

　支給率 　支給率

12　月 12　月
月分 月分 月分 月分

2.30 4.60 2.35 4.65

期末勤勉手当 　京都市と同じ

支給期別支給率 支 給 率
計

支給期別支給率 支 給 率
計6　月 6　月

月分 月分

2.30 2.30

区　分
本市の制度

国の制度
給与改定前 給与改定後


