
議第230号

特別会計補正予算

補正予算に関する説明書

令和元年度京都市水道事業



水道　1 

令和元年度京都市水道事業特別会計補正予算実施計画

収  益  的  支  出

支　      出

款 項 目 補正予定額 備          考

千円

1 水道事業費用 25,000

1 営 業 費 用 25,000 職員の給料等

1 原 水 費 1,079

2 浄 水 費 3,947

3
配水及び給水
費 ・ ・ ・

6,186

4 業 務 費 5,774

5 総 係 費 8,014



 2  水道

資　本　的　支　出

支　　    出

款 項 目 補正予定額 備          考

千円

1 資 本 的 支 出 5,000

1 建 設 改 良 費 5,000 職員の給料等

1 建 設 改 良 費 5,000
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1　総　　　括

補 正 前

比 較

補 正 前

比 較

区 分 住居手当

千円

57,193 

補 正 前 57,193 

比 較 0 

区 分

補 正 前

比 較

　２　退職給付費は，退職給付引当金繰入額である。

0 0 0 0 

注１　期末手当については，賞与引当金繰入額を含む。

356,681 53,217 403 5,405 13,877 

手

当

の

内

訳 5,000 

補 正 後
千円 千円 千円 千円 千円

361,681 53,217 

退職給付費
管 理 職
手 当

管理職員特
別勤務手当

休日勤務
手 当

夜間勤務
手 当

403 5,405 13,877 

18,554 0 

87,174 

93,162 285,574 327,172 7,321 1,214,795 87,174 

注　給与費の手当及び法定福利費については，賞与引当金繰入額を含む。

手

当

の

内

訳

扶 養 手 当 地域手当
超過勤務
手 当

特殊勤務
手 当

期末手当 通勤手当

補 正 後
千円 千円 千円 千円 千円 千円

93,162 285,836 327,172 7,321 1,233,349 

0 262 0 0 

1,138,240 

― 0 533 3,745 4,278 722 5,000 

― 135 513,761 413,922 927,683 210,557 

― 135 514,294 417,667 931,961 211,279 1,143,240 

2,841 25,000 

資
本
勘
定
支
弁
職
員

補 正 後

2,168,654 2,088,052 4,256,706 901,553 

損
益
勘
定
支
弁
職
員

補 正 後

5,158,259 

0 0 2,088 20,071 22,159 

千円 千円

1 530 2,170,742 2,108,123 4,278,865 904,394 5,183,259 
人 人 千円 千円 千円

1 530 

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

区 分
職 員 数 給 与 費 法 定

福 利 費
合 計

特別職 一般職 給 料 手 当 計



 4　水道

一般職職員１人当たり給与費の状況

千円

2　給料及び手当の増減額の明細

増△減額    増 減 事 由 別 内 訳

千円 千円

2,614

月例給の引上げ　平均　0.1％

２その他の増△減分

２その他の増△減分

3　給料及び手当の状況

（1）　平均給料月額，平均給与月額及び平均年齢（令和元年10月1日現在）

上下水道局
企業職給料表

円

369,725

円
538,999

歳

54

円

369,339

円

538,575

歳

54

給与改定前

平均給料月額
円

334,167

平均給与月額
円

441,335

平均年齢
歳

44

給与改定後

平均給料月額
円

334,517

平均給与月額
円

441,719

平均年齢
歳

44

－

区　　　　　　　　分
事務・技術 そ　の　他

上下水道局
企業職給料表

－  (平成31年4月から適用）

期末手当の引上げ　0.05月

手当 23,751
１給与改定に伴う増△減
　分

23,751
 (令和元年12月から適用）

区分  備　　　　　 考

給料
１給与改定に伴う増△減
　分

2,614
給与改定の状況

区　　分 １ 人 当 た り 給 与 費

補　正　後 7,273

補　正　前 7,248
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（2）　期末手当

注　一般会計の制度は，令和元年度給与改定後の支給率等である。

有 勤勉手当を含む。2.225 2.275 4.5

2.225 2.225 4.45

一般会計の制度

給 与 改 定 前 有

2.225 2.275 4.5

区　　　　分

支　給　期　別　支　給　率

支給率計
制度上の階段，
職務の級等によ
る加算措置

備　　　考
６　月 １２　月

給 与 改 定 後
月分 月分 月分

有




